Stanovy spolku MAS Labské skaly, z.s.

L.
Nézev a identifikace spolku

Nézev: MAS Labské skaly, z.s.
IC: 27010066
(déle jen ,,spolek™)

I1.
Sidlo spolku

Sidlo: Mirové namésti 280, 407 01 Jilové

III.
Statut spolku a tizemni piisobnost

1. MAS Labské skaly (MAS znamena ,Mistni akéni skupina®) byla registrovana dne 12. 10. 2005 dle zékona &.
83/1990 Sb., o sdruzovani obcant, a je spolkem podle zdkona €. 89/2012 Sb., obéansky zikonik, v platném znéni.
Jde o mistni partnerstvi tvofené fyzickymi a pravnickymi osobami (partnery) héjicimi vefejné a soukromé
socioekonomické zdjmy plsobicimi na izemi mést a obci okrestt Dé¢in a Usti nad Labem, které vyslovily
prostiednictvim pifsluSnych usneseni zastupitelstev mést a obei souhlas s plisobenim MAS Labské skaly na svém
tzemi. i
Na rozhodovaci urovni, ani vefejny sektor, ani zadna z jednotlivych zdjmovych skupin nesmi mit vice nez 49 %
hlasovacich prav.

IV.
Ugel, cile, &innost a vedlejsi &innost spolku

1. Ukel spolku
Podpora udrZitelného rozvoje regionu spolku ve prospéch mistniho partnerstvi obci, neziskovych organizaci, drobnych

podnikateld, malych a stfednich podniki a dal§ich subjekti plisobicich v tizemi, prostiednictvim vlastni &innosti a
realizace rozvojovych koncepei a strategii.

2. Cile spolku
2.1. Projednévat, vytvéfet a naplfiovat za aktivni t¢asti mistniho partnerstvi a vefejnosti rozvojové koncepce a

strategie.
2.2. Rozvijeni mezisektorové spoluprace metodou Leader ve prospéch komunitné vedeného mistniho rozvoje.

2.3. Aktivizace obyvatelstva a subjektii na izemi spolku do vefejné prospésné ¢innosti, dobrovolnictvi a zapojeni
vetrejnosti do rozhodovani o vécech verejnych.



3. Hlavni ¢innosti spolku k realizaci cili spolku:

3.1.provadéni komunitné vedeného mistniho rozvoje na zdkladé SCLLD (Strategie komunitné vedeného mistniho
rozvoje);

3.2. podpora aktivni spoluprace jednotlivych ¢lenti spolku a spoluprace s dalsimi partnery, resp. fyzickymi a
préavnickymi osobami v ramci CR a EU;

3.3. spolupréce s narodnimi, &i mezindrodnimi organy, institucemi a spolky za Gi¢elem rozvoje tizemi MAS Labské
skaly;

3.4. ochrana Zivotniho prostiedi, péce o kulturni dédictvi, propagace regionu a jeho turistického a podnikatelského
potencialu;

3.5.na zakladé zkusenosti ziskanych svou ¢innosti iniciovani akci a projekti typu .,people to people* a projekti
rozvijejicich pfedev§im oblast cestovniho ruchu a piihraniéni spoluprace;

3.6. vydavani propaga¢nich materiald, prezentace na webovych strankéch, tiskové zpravy apod. tykajici se spolku,
jeho Einnosti a regionu, ve kterém pusobi a dalsi publikacni ¢innost.

3.7.realizace aktivit vedoucich k socidlnimu zaélefiovani

3.8. spoluprace na rozvoji lidskych zdrojt, véetné pofadani vzdélavacich akei, kurzl, workshopi, akei zaméfenych
na vychovu a vzdélavani déti a mladeze

4. Vedlejsi éinnost
Jako ¢innost slouZzici k podpofe zabezpeceni hlavni zdjmové ¢innosti spolek provadi:
4.2. organizovani (provozovani) stankového prodeje tiskovin a regionalnich vyrobk;
4.3. zajist'ovani exkurzi pro zdjemce k propagaci uzemi spolku;
4.4, poradani lektorské ¢innosti, workshopti a seminaii na aktudlni témata, o kterd je v regionu zijem;
4.5. provadéni poradenské a konzulta¢ni ¢innosti, zpracovani odbornych studii a posudk.

V.
Prava a povinnosti ¢lent spolku

1. Obecn4 ustanoveni
1.1.Clenem (partnerem) spolku mohou byt fyzické osoby star$i 18 let a pravnické osoby, které souhlasi se
Stanovami a cili spolku. Clenové (partnefi) spolku musi mit na tzemi ptisobnosti spolku trvalé bydlisté, sidlo
nebo provozovnu, nebo musi prokazatelné na daném tizemi mistné ptsobiti. Rozhodnuti o mistni piisobnosti
daného subjektu je v kompetenci vykonného vyboru spolku.
1.2.Je-li ¢lenem spolku pravnickd osoba, zmoeni fyzickou osobu, aby ji v orgdnu spolku zastupovala, jinak
pravnickou osobu zastupuje €len jejiho statutarniho organu.

2. Vznik ¢lenstvi
e Clenstvi vznika schvalenim p¥ihlagky za ¢lena rozhodujicim orgdnem, tj. Vykonnym vyborem spolku.
e Zadatel o &lenstvi doruéi pisemnou piihlagku do kanceldre spolku, které ji postoupi Vykonnému vyboru
spolku ke schvaleni.

3. Seznam ¢lent
3.1. Administrativni Ukony spojené se zapisy a vymazy tykajici se €lenstvi fyzickych i pravnickych osob provadi
kancelaf spolku na zékladé usneseni Vykonného vyboru spolku nejpozdéji do 30 dni od dan€ho usneseni.

1 Rozhodnuti o mistni plisobnosti daného subjektu je v kompetenci MAS.



3.2.Spolek vede seznam ¢&lent, ktery obsahuje:
* jméno a pfijmeni / nazev €lena;
* jméno a pi{jmeni zastupce pravnické osoby;
* typ ¢lena (fyzicka osoba, fyzicka osoba podnikajici, pravnické osoba, vefejna sprava, neziskovy subjekt);
* trvalé bydlisté, sidlo, dorucovaci adresa (ulice, ¢p., o., obec, PSC);
* rodné &islo, IC;
* kontakty (_telefon, e-mail, datova schranka);
* zdjmova skupina.
3.3.Se seznamem ¢lend kancelaf spolku naklada jako s osobnimi idaji, podle prislusnych zdkond. Seznam Clend
bude zvefejnén jako netplny, a to pouze v Casti jméno a pfijmeni, ndzev ¢lena, obec, bydlisté, sidlo, zajmova
skupina. Uplny seznam ¢lent miiZe byt poskytnut pouze na vyzadani a za ucelem plnéni cilfi spolku.

4. Prava ¢leni spolku
Clen spolku mé préavo:
3.4. byt informovan o programu a akcich spolku, téastnit se akef spolku;
3.5. uCastnit se valné hromady spolku a jednani organt spolku oznaéenych jako vefejna;
3.6. uplatiiovat sviij ndzor a pfipominky k ¢innosti a k hospodateni spolku;
3.7.vyuzivat vyhody a slevy poskytované spolkem;
3.8.volit své zastupce do organi spolku a byt volen (v piipadé pravnické osoby ), je pravnickou osobou delegovéan
zastupce, ktery ji v MAS zastupuje);
3.9. vystoupit ze spolku;
3.10. mit dal8i ze Stanov vyplyvajici prava;
3.11. piihlasit se do zajmové skupiny podle své pfevazujici innosti.

5. Povinnosti ¢lena spolku
Clen ma povinnosti zejména:
5.1. dodrzovat Stanovy spolku;
5.2. aktivné se podilet na plnéni cilt spolku;
5.3. svédomité vykonévat funkce v orgénech spolku;
5.4. platit FAdné a véas Elenské pfispévky ve vysi stanovené valnou hromadou;
5.5. dbét na to, aby nebyly poskozovany zajmy a dobré jméno spolku;
5.6. plnéni povinnosti vyplyvajicich ze Stanov a dalSich zdvaznych dokumentt spolku;
5.7. v¢as se omluvit v pfipade netic¢asti na jednéni valné hromady nebo organii MAS, ve kterych je €lenem.

6. Zanik ¢lenstvi ve spolku

6.1. Clenstvi ve spolku zanika:

6.1.1. pisemnym ozndmenim &lena o vystoupeni ( pisemné ozndmeni se povazuje i ozndmen{ e-mailem)

6.1.2. vyloucenim za hrubé poruseni Stanov nebo zavazné porudeni povinnosti vyplyvajicich z élenstvi,

6.1.3. tGmrtim ¢lena,

6.1.4. zruSenim ¢lena préavnické osoby,

6.1.5. zanikem spolku,

6.1.6. neuhrazenim ¢lenského piispévku do 3 mésicl po stanoveném terminu a pisemné vyzve, obsahujici
upozornéni na ukonéeni ¢lenstvi nasledkem neuhrazeni ¢lenského piispévku.

6.2. Névrh na vylou€eni miZe podat v pisemné formé kterykoliv €len. V ndvrhu musi byt uvedeny okolnosti
osvédéujici divod pro vylougeni. Clen, proti kterému névrh sméfuje, bude ndsledn& mit prileZitost se s
navrhem na vylouéeni seznamit a ve lhtité 30 dnil po jeho obdrZeni Zadat o vysvétleni véetné uvedeni a
doloZeni vieho, co mu je k prospéchu.

6.3. O vylouceni ¢lena rozhoduje Vykonny vybor spolku, o jednani se pofizuje pisemny protokol. Ozndmeni o
vylouceni obdrZi ¢len v pisemné forme.

6.4. Clen miize do 15 dnii od doruéeni rozhodnuti navrhnout, aby rozhodnuti o jeho vylougeni prezkoumal
kontrolni a monitorovaci vybor. Kontrolni a monitorovaci vybor zrusi rozhodnuti o vyloudeni ¢&lena,



odporuje-li vylouceni zékonu nebo Stanovam. MiZe zrusit rozhodnuti o vyloudeni i v jinych odiivodnénych
piipadech. O jednani se pofizuje pisemny protokol.

6.5. Vylou€eny ¢len miize do 3 mésicii od dorudeni koneéného rozhodnuti o svém vylouéeni navrhnout soudu,
aby rozhodl o neplatnosti vylouceni, jinak mu toto pravo zanikd. Dalii proces se #idi piislusnym
ustanovenim § 242 zékona ¢. 89/2012 Sb., ob&ansky zékonik, v platném znéni.

VL.
Organy spolku

KaZzdy ¢len (partner) spolku miize byt kromé nejvy$iiho orgdnu ¢lenem pouze jednoho orgénu spolku.

Spolek m4 tyto organy:

e valnd hromada (nejvy$3i organ); ¢lenové Valné hromady jsou viichni &lenové (partnefi) spolku

e vykonny vybor (statutarni orgdn) — je miniméln& 11ti €lenny, vykonny vybor je rozhodovacim organem
spolku; ¢lenové Vykonného vyboru spolku musi byt voleni z ¢lenti spolku.

® vybérovd komise — je minimédlné 6ti &lennd, vyb&rova komise je vybérovym orgdnem spolku; lenové
Vybérové komise musi byt voleni ze subjekt, které na tzemi spolku prokazatelng mistné pisobi,

* kontrolni a monitorovaci vybor - je minimélné 5ti ¢lenny, kontrolni a monitorovaci vybor je kontrolnim
organem spolku, ¢lenové Vykonného vyboru spolku musi byt voleni z &lent spolku.

Clenem rozhodovaciho, kontrolnfho nebo vybérového orgdnu mize byt fyzickd osoba, které je bezithonnd a ma

zpisobilosti k pravnim ukondm. Je-li ¢lenem prévnické osoba, musi spliovat tuto podminku jak statutdrni organ

PO, tak i ten, kdo pravnickou osobu zastupuje.

Pfi rozhodovani volenych organi je hlasovaci pravo ¢lend rovné.

1. Valna hromada

Nejvy88im organem je valnd hromada, kterou svoldvé ptedseda vykonného vyboru spolku nejméné 1x do roka

nebo nejpozdeji do 30 dnli na pisemny poZadavek nejméné tetiny ¢lent. Je tvorena viemi &leny (partnery) spolku,

pri¢emz vefejny sektor ani Zadné ze zdjmovych skupin neptedstavuje vice nez 49% hlasovacich prav.

1.1. Pozvanky jsou rozeslany jednotlivym ¢lentim alespoti 15 dni pred terminem jednéni elektronickou postou a
soucasné vefejnou pozvankou na internetovych strankdch spolku. Pozvani musi obsahovat misto, dobu konéni
a navrzeny program piipravovaného zasedéni valné hromady. Materidly k valné hromadé je nutno rozeslat
nejpozdé&ji 7 dni pied datem jednéni valné hromady.

1.2. Valna hromada je usnaSenischopnd, je-li pfitomna nadpolovi¢ni v&tSina partner MAS. Pro pfijeti rozhodnuti
je tfeba souhlasu vétSiny pfitomnych.

1.3.Kazdy ¢len (partner) ma jeden hlas.

1.4. Za pravnickou osobu hlasuje jeji statutarni organ, pfipadné ¢len statutarnfho organu nebo jeji pisemné
povéfeny zastupce.

1.5.Clenové spolku se mohou pfi své osobni netidasti na valné hromadé nechat zastupovat zmocnéncem na
zaklad€ plné moci zmocnitele. Nesmi viak dojit ke stfetu zajmd, tzn. nesmi se jednat o zmocnénce z jiné
zdjmové skupiny, nez je zmocnitel, ktery zmocnéni vydava.

1.6. Jednani valné hromady upravuje jednaci fad.

17 1a rozhody isad
1.7.1. schvaluje Stanovy, zménu Stanov;
1.7.2. schvaluje sviij jednaci fad;

1.7.3.  zfizuje povinné orgdny spolku a voli, pfipadné odvolava, jejich ¢leny;

1.7.4. v pfipadg potfeby zfizuje poradni organy, do kterych voli, pfip. odvolava, ¢leny;
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1.7.5. valna hromada zfizuje pracovni skupiny a stanovuje jejich napli ¢innosti (pFipadng aktualizuje naplii jiz

ziizenych pracovnich skupin);

1.7.6.  valna hromada rozhoduje o po¢tu a zaméfeni zajmovych skupin;
1.7.7.  schvaluje plan ¢innosti MAS;
1.7.8.  schvaluje vy3i a splatnost &lenskych prispévki, piipadng zavedeni mimofadného &lenského piispévku na

ur¢ité obdobi;

1.7.9.  schvaluje vyro¢ni zpravy spolku a zpravu o hospodateni spolku;
1.7.10. schvaluje rozpotet MAS;

1.7

1.7.
1.7,
dE7A
1.7¢

11. schvaluje SCLLD tizemi spolku a dalsi podobné dokumenty (SPL, integrované plény, programove ramce
apod.);

12. nese zodpovednost za distribuci vefejnych prostfedki a provadéni SCLLD v tizemi posobnosti spolku;

13. schvaluje zavérecnou ti¢etni uzévérku spolku a opatieni z ni vyplyvajici;

14. schvaluje mimofddné finan¢ni operace spolku (napf. tivér apod.);

15. rozhoduje o fuzi nebo zruseni spolku.

Vykonny vybor

2:1-
2.2

231

2.4.

2.5.

2.6.
247.

2.8

2.9.

Vykonny vybor je statutdrnim a rozhodovacim organem spolku.

Clenové Vykonného vyboru voli, pfipadné odvoldvaji, pfedsedu a dva mistopfedsedy z fad svych &lent.
Predseda spolku i mistopfedsedové i o ostatni ¢lenové Vykonného vyboru jsou voleni na tleté volebni
obdobi, opétovné zvoleni je mozné.

Predseda, pfipadné mistopfedsedové, svolava a idi jeho zasedant.

Vykonny vybor je usnaSeni schopny pfi nadpoloviéni éasti élentl. Pro pijeti rozhodnuti je tieba souhlasu
vétSiny pritomnych.

Clenové Vykonného vyboru musi byt voleni z ¢lend spolku, pfi¢emzZ vefejny sektor ani Z4dna ze zdjmovych
skupin nepfedstavuje vice nez 49 % hlasovacich prav. Zvoleny &len Vykonného vyboru podepise eticky
kodex, kterym je povinen se fidit.

Pfi rozhodovani je hlasovaci pravo &lent rozhodovaciho organu rovné.

Je-li ¢lenem rozhodovaciho organu fyzickd osoba, musi byt svéprévna a bezithonna, ve smyslu pravniho
predpisu, upravujiciho Zivnostenské podnikéni. Je-li &lenem pravnické osoba, musi spliiovat tuto podminku
ten, kdo tuto pravnickou osobu zastupuje.

V obdobi mimo jedndni miZe statutdrni organ rozhodovat metodou per rollam. Névrh rozhodnuti rozesila
pfedseda nebo jim povéfeny ¢len rady nebo pracovnik kancelafe. Clenové odpovidaji pisemné (postou,
elektronicky). Za schvaleny je navrh povazovén ve chvili, kdy se pro schvéleni vyjadii nadpoloviéni vétsina
Clend rady. Dokumentace hlasovéni je souésti zapisu nejbliziiho piistiho zasedéni vybor.

Ze zasedani se vzdy potizuje zpis, ktery obdrzi kazdy ¢len Vykonného vyboru a kontrolni a monitorovaci
vybor.

2.10. Vykonny vybor zpracovéavé vzdy za uplynuly rok vyroéni zpravu spolku.
2.11. Volebni obdobi Vykonného vyboru je tfileté, opakované zvoleni je mozné.

2.12. Pravomoce vykonného vyboru:

2.12.1. Schvaluje diléi aktualizace SPL a SCLLD véetn& aktualizace fichi.

2.12.2. Vykonny vybor schvaluje pfijeti novych &lent: (partneri) nebo vylouéeni ze spolku.

2.12.3. Vykonny vybor schvaluje personalni zaleZitosti spolku a schvaluje vysi mezd zamé&stnancii kancelafe
spolku.

2.12.4. Schvaluje uzavieni a ukondeni pracovnépravniho vztahu s vedoucim zaméstnancem pro realizaci
SCLLD. Pfi uzavfeni a ukonéeni pracovné-pravniho vztahu postupuje podle Zakoniku prace.

2.12.5. Schvaluje zptisob hodnoceni a vybéru projekti, zejména vyb&rova kritéria pro vybér projektt.



2.12.6. Schvaluje vyzvy k podavani zddosti, vybird projekty k realizaci a stanovuje vySi alokace na projekty
na zikladé navrhu vybérového organu.

2.12.7. Vykonny vybor navrhuje plén ¢innosti.

2.12.8. Vykonny vybor schvaluje vnitini smérnice a pfedpisy spolku (smérnice vztahujici se k u¢etnictvi,
pracovni fad apod.).

2.13. Piedseda Vykonného vyboru a mistopfedsedové Vykonného vyboru spolku

2.13.1. Za spolek jednd navenek piedseda vykonného vyboru samostatné, v jeho nepiftomnosti
I. mistopredseda, v pfipadé nepfitomnosti 1. mistopfedsedy za spolek jedné II. mistopfedseda. Za
spolek podepisuji opravnéni tak, Ze k vytisténému, oti§ténému nebo napsanému ndzvu spolku pripoji
predseda, nebo v pfipadé neptitomnosti pfedsedy bud’ I. mistopfedseda nebo IL mistopfedseda, svoje
jméno, pfijmeni, funkci a sviij podpis.

2.13.2. Predsedovi Vykonného vyboru ndle#i funkéni odména, jejiz vysi a zplisob vyplaceni pro dany rok
schvali Valna hromada. V piipadé, Ze je predseda Vykonného vyboru dlouhodobé zastupovan L
mistopfedsedou nebo II. mistopredsedou Vykonného vyboru, nélezi funkéni odména tomu, kdo
piedsedu zastupuje.

3. Vybérova komise

3.1. Clenové vyb&rové komise musi byt voleni ze subjekti, které na izemi spolku prokazatelné mistné pisobi. Je-
li Glenem vybérového organu pravnickd osoba, zmocni fyzickou osobu, aby ji v organu zastupovala, jinak
pravnickou osobu zastupuje &len jejiho statutéarniho organu.

3.2.Je-li &lenem rozhodovaciho orgnu fyzickd osoba, musi byt svéprdvné a bezihonna, ve smyslu pravniho
ptedpisu, upravujictho Zivnostenské podnikani. Je-li ¢lenem pravnické osoba, musi spliiovat tuto podminku
ten, kdo tuto pravnickou osobu zastupuje.

3.3. Funkéni obdobi &lenti vybérové komise je jeden rok, opakované zvoleni je moZné.

3.4, P¥i rozhodovani je hlasovaci pravo élent vybérového organu rovné.

3.5. Vefejny sektor ani Z4dné ze zajmovych skupin nepfedstavuje vice nez 49 % hlasovacich prav.

3.6. Vybérova komise voli predsedu z fad svych €leni. Pfedseda svolavd a Fidi jeho zasedani.

3.7.Kompetence vybérové komise:

3.7.1. Do kompetence vybérové komise spadé zejména pfedvybér projektii na zaklad€ objektivnich kritérii —
stanovuje jejich poradi podle piinosu t&chto operaci k plnéni zamérd a cild SCLLD.

3.7.2. Organizuje mistni Setfenf u zadatel o podporu projekti, pifpadné verejné obhajoby projekti, pokud jsou
tyto aktivity zafazeny do postupt hodnoceni , schvalenych Ridicimi organy Opera¢nich program.

3.7.3. Kazdy &len vybérové komise je povinen podepsat eticky kodex a pfed hodnocenim projekti dané vyzvy
podepsat Eestné prohléSeni o nezaujatosti. Jednani komise se ¥idi zdsadami transparentnosti pfi hodnoceni
a vybéru projektl, které jsou schvaleny fidicim vyborem jako zdvazny dokument. Stanovuje pofadi
projekti podle piinosu téchto operaci k plnéni zdmérd a cild SCLLD.

3.7.4. Zjednéni se vzdy pofizuje zépis, ktery je pfedkladan kancelafi MAS, predsedovi Kontrolniho a
monitorovaciho vyboru spolku a pfedsedovi Vykonného vyboru spolku.

Kontrolni a monitorovaci vybor (dale jen ,,KMV*)

4.1, Kontrolni a monitorovaci vybor je kontrolnim orgdnem spolku.

4.2. Clenové KMV musi byt voleni z ¢lent spolku.

4.3. Funkéni obdobi je tfileté, opakované zvoleni je mozné.

4.4. KMV voli pfedsedu z fad svych &lentl. Pfedseda svolava a fidi jeho zasedani.



4.5.Je-li ¢lenem kontrolniho orgédnu fyzickd osoba, musi byt svépravna a bezithonna, ve smyslu pravniho
predpisu, upravujiciho Zivnostenské podnikani. Je-li lenem pravnickd osoba, musi splilovat tuto podminku
ten, kdo tuto pravnickou osobu zastupuje.

4.6. Pfi rozhodovani je hlasovaci pravo ¢lenil kontrolniho organu rovné.

4.7.KMYV je usnaSenischopny, je-li pfitomna nadpoloviéni vétsina ¢lend. Pro piijeti rozhodnuti je tfeba souhlasu
vétSiny piitomnych.

4.8.Nejméné jedenkrat roéné podava zpravu nejvyssimu organu spolku o vysledcich své kontrolni €innosti.

4.9. Do kompeternice KMV spada:

4.9.1. Projednava vyro¢ni zprévy o ¢innosti a hospodafeni MAS.

4.9.2. KMV dohliZi na to, Ze spolek vyviji ¢innost v souladu se zdkony, platnymi pravidly, standardy spolku
a SCLLD.

4.9.3. Nahlizi do G&etnich knih a jinych dokladd organizace tykajicich se ¢innosti spolku a kontroluje tam
obsazené udaje.

4.9.4. Svolava mimofadné jednani nejvyssiho organu a rozhodovaciho organu, jestlize to vyzaduji z4jmy
spolku.

4.9.5. Kontroluje metodiku zpisobu vybéru projekti spolku a jeji dodrZzovani, véetné vytizovani odvolani
Zadatelti proti vybéru spolku a Zadosti o pfezkum.

4.9.6. KMV prostfednictvim urlenych €lent pro monitoring aktivng monitoruje realizované projekty,
kontroluje plnéni podminek provadénych projektti. KMV Einnosti provadi formou navitév v misté
realizace.

4.9.7. Zodpovida za monitoring a hodnoceni realizovanych strategii SPL, SCLLD (zpracovava a predklada
ke schvéleni Vykonnému vyboru indikatorovy a evalua¢ni plan SCLLD).

4.9.8. Zjednani se vzdy pofizuje zapis.

4.9.9. Clenové KMV vzdy obdrZi kopie zpisti a usneseni z jednani valné hromady a vykonného vyboru.

5. Pracovni skupiny (dale jen ,,PS*)

5.1.PS jsou poradni organy spolku. Jejich ¢lenové spolupracuji s dal§imi osobami v uzemi, davaji podnéty k
realizaci projektdl, podileji se spole¢né s vykonnym vyborem na tvorbé, aktualizaci a naplfiovani SCLLD.
Pracovni skupiny se schizeji podle potfeby. Cleny navrhuje vykonny vybor spolku, piipadné se miiZe stat
¢lenem pracovni skupiny kdokoli na vlastni Zadost. V ramci ¢innosti MAS miiZzou byt ustaveny dalsi tématické
pracovni skupiny podle aktudlni potfeby. Prace v pracovnich skupinach je dobrovolna a neni honorovana.

5.2. Spolek ma zejména tyto pracovni skupiny:
»  Pracovni skupina ,,Déti, mladeZ, kultura a sport*
»  Pracovni skupina ,,Rozvoj obei, cestovni ruch, pamatky*
»  Pracovni skupina ,,Péée o krajinu*

6. Kancelar MAS

6.1.K zabezpeceni ¢innosti spolku je ziizena kancelai MAS (dale jen kancelaf) spolku, kterou tvoii manazefi spolku,
ptipadné dalsi pracovnici.
6.2 Kancelar zaji§t'uje zejména tyto ¢innosti:
6.2.1. béZnou administrativni éinnost pro spolek,
6.2.2. ¢innosti spojené s realizaci SPL, LEADER, SCLLD,podle &l. IV. odst. 3
6.1. pipadné vedlejsi ¢innost, podle ¢l. IV. odst 4, kterd je provadéna mimo kapacit uréenych pro realizaci
SCLLD



7. Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD (vedouci kancel4ie spolku)

7.1.Ma pravomoci a odpovédnost vztahujici se k SCLLD (strategie komunitn& vedeného mistniho rozvoje). Vykonava

funkei v pracovné pravnim vztahu. O uzavieni a ukongeni pracovn& pravniho vztahu rozhoduje Vykonny vybor, v
ostatnim se pracovné-pravni vztah fidi Zékonikem prace.

7.2.Zajistuje chod kanceldfe, komunikaci mezi spolkem a garantem Programu rozvoje venkova, osy IV. LEADER,

pfipadné dalSich Operagnich programi, ze kterych spolek realizuje své projekty. Déle zajistuje soulad viech
Cinnosti spolku a dokumentli spolku v&. webovych stranek s pravidly jednotlivych programi. Je zérovesi urden
jako ridici pracovnik pro realizaci SCLLD odpovédny za administrativni naleZitosti spojené s udrZovanim a
rozvojem mistniho partnerstvi a implementaci SCLLD.

7.3.Je nadfizenym pracovnikem zaméstnanct spolku v pracovné pravnim vztahu (v&. DPP, DPC), s pravomocemi  k

tomu vyplyvajicimi.

7.4. Dalsi rozsah kompetence a odpovédnosti vedouciho kancelafe uréuje Vykonny vybor spolku.

8. ManaZefi projektii a ostatni pracovnici kancelare spolku

K zajiSténi realizace projektl a chodu, ¢innosti kanceldfe miiZe byt uzaven pracovni pomér, (eventualng DPP, DPC)
na pozici manaZert projekti, pfipadné dal$ich administrativnich pracovnikil a externistti.

Vsichni zaméstnanci MAS podepisi pfi uzavieni pracovné pravniho vztahu a MAS eticky kodex zaméstnance MAS,
kterym jsou povinni se Fidit.

oc

VIL.
Ziasady hospodareni spolku

Spolek vystupuje jako samostatna pravnicka osoba.

Zdrojem prijmi spolku jsou ¢lenské, ptipadné mimofadné Elenské prisp&vky, pt{jmy z riznych akei, na kterych
se spolek podili, nebo je sém organizuje. Dal$imi pi{jmy jsou dotace, granty, dobrovolné piispévky a dary. Pfijem
Za hospodareni odpovida statutérni organ Vykonny vybor spolku, ktery se p¥i hospodateni fidi obecné platnymi
pravnimi predpisy a kaZdoroéné predkladd valné hromad& zprdvu o hospodateni véetn& finanéni zévérky.
Hospodateni se uskute¢tiuje podle rdmcového ro¢niho rozpoétu, ktery navrhuje a schvaluje valnd hromada.
Kontrolu hospodateni provadi kontrolni vybor, pfipadné je provadén nezavisly audit.

Jednotlivé €innosti a souvisejici financovéni jsou v ramci hospodateni a v tidetnictvi organizace transparentné a
jednoznaéng oddéleny.

S finan¢nimi prostfedky na bankovnich tétech spolku miZe disponovat predseda spolku nebo povéfeny
zaméstnanec spolku.

Pokladnu spravuje povéfeny zaméstnanec spolku.

Movity, piipadné nemovity majetek spravuje povéfeny zaméstnanec spolku.

Spolek vede ugetnictvi podle platnych zdkont CR. Organizace odpovida za Giplnost a spréavnost i¢etnich dokladii.
Za spravnost ietnich operaci odpovida ti¢etni, popf. tidetni firma na zdkladé smlouvy.

VIIL
Spolecna ustanoveni



e

Kooptace €lenii do volenych orgénii:

V piipadé nezbytné potieby lze polet &lenit pfisludného orgénu MAS doplnit do plncho stavu (poctu pii posledni
volbg) kooptaci. Doplnéni &lenové mohou v organu nadale pracovat, jen pokud uskute¢nénou kooptaci schvali na
svém nejbliz§im zasedani valnd hromada MAS. Pfi kooptaci nesmi byt poruSeno pravidlo na sloZeni rozhodovaciho
orgénu a vybérového orgdnu MAS, Ze vefejny sektor ani z4dnd ze zdjmovych skupin nepiedstavuje vice nez 49 %
hlasovacich prav.

Kolektivni organy spolku rozhoduji ve sboru. Je-li rozhodnuti kolektivniho orgdnu pfijato, zaznamena se na Z4dost
&lena, ktery ndvrhu odporoval, jeho odchylny nazor. Je-li navrh piijat za neti¢asti nekter¢ho z Clent organu, je tento
&len opravnén dozvédét se obsah rozhodnuti; toto pravo je naplnéno zpfistupnénim zapisu z jednani organu.

IX.
ZruSeni spolku

1. Spolek miiZe byt zrulen:

1.1. rozhodnutim Valné hromady MAS;

1.2. pravomocnym soudnim rozhodnutim podle § 268 zdkona ¢&. 89/2012 Sb., ob&ansky zékonik, v platném znéni.
2. Likvidace se ¥idi ustanovenim § 269 — 273 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik, v platném znéni.

3. Likvidagni zustatek likvidator pfevede na &leny rovnym dilem, nebo na pravnickou osobu s obdobnou €innosti,
nebo na obec nebo svazek obei na zédkladé rozhodnuti Vykonného vyboru spolku.

X-
ZAavéreéna ustanoveni

1. Tyto Stanovy nahrazuji piivodni Stanovy organizace ve znéni ze dne 27.4.2017 , jejichZ platnost kon¢i nabytim
platnosti téchto novych Stanov.
2. Schvalené Stanovy jsou zaklddany do sbirky listin rejstfikového soudu.

3. Schvilené Stanovy budou zvefejnény do 30 dnd po Valné hromadé na internetové strance
www.maslabskeskaly.cz. '

Platnost

Tyto Stanovy nabyvaji G¢innosti schvélenim Valné hromady.

Toto znéni Stanov bylo schvéileno Valnou hromadou spolku dne 26.4.2018 v Markvarticich

Podpis predsedy Vykonného vyboru
Mgr. Véclav Zibner - pfedseda Vykonného vyboru MAS

Digitalné

Mg r. podepsal Mgr.
Vaclav Zibner
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