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Pfiloha ¢. 3 Podpora socialnich sluzeb na tzemi MAS z OPZ -Vyrovnavaci platba
1 Obecna ustanoveni

(1) Socidlni sluzby uvedené ve vyzvé, které jsou poskytované podle zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich
sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpisli (ddle jen ,,zdkon o socialnich sluzbach”) jsou povazovany za
sluzby obecného hospodarského zajmu (SOHZ) coby pojmu evropského prava.

(2) V rdmci vyzvy mohou byt financovany pouze socialni sluzby, které jsou zafazeny do krajské popf.
obecni sité socidlnich sluZeb a jsou v souladu se stfednédobym planem rozvoje socialnich sluzeb kraje
popf. obce (viz dale bod 5). Sit socialnich sluzeb musi byt vytvarena rovnym a transparentnim zpUsobem,
tj. socialni sluzby musi projit fadnym soutéznim procesem na urovni sité a podléhat predem stanovenym
a jednoznacnym kritériim pfi tvorbé sité.

(3) Socialni sluzby budou financovany formou vyrovnavaci platby, upravené Rozhodnutim Komise ¢.
2012/21/EU ze dne 20. prosince 2011 o pouziti ¢l. 106 odst. 2 Smlouvy o fungovani Evropské unie na
statni podporu ve formé vyrovnavaci platby za zavazek verejné sluzby udélené urcitym podnikdm
povérenym poskytovanim sluzeb obecného hospodarského zajmu (dale jen ,Rozhodnuti ¢. 012/21/EU”).

(4) Zadatelem v ramci této vyzvy mize byt pouze poskytovatel socialni sluzby registrovany podle zakona
o socidlnich sluzbach. Zadatel (poskytovatel socidlni sluzby) musi byt povéfen objednatelem k
poskytovani sluzby obecného hospodarského zajmu (socialni sluzby) v souladu s Rozhodnutim ¢.
2012/21/EU.

(5) Objednatelem, ktery je opravnén vydat Povéreni, se pro uUcely této vyzvy rozumi kraj popf. obec
u socialnich sluzeb zafazenych do sité socialnich sluzeb na Uzemi kraje, kterou kraj vytvari v souladu s §
95 pism. h) zakona o socialnich sluzbach ve spolupraci s obcemi.

(6) U socidlnich sluzeb zarazenych do sité socialnich sluzeb na Gzemi kraje Povéreni zpravidla vydava
kraj, nebot kraj dle § 95 h) zakona o socialnich sluzbach urcuje sit socialnich sluzeb na Gzemi celého
kraje. Povéreni po dohodé s krajem muze vydat i obec, a to v pfipadé socialni sluzby s lokalnim
vyznamem. Podminkou vydani Povéreni obci je schvaleny stfednédoby plan rozvoje socidlnich sluzeb
obce, jehoz soucasti je i ,obecni sit”“ socialnich sluzeb®. Obec si musi byt védoma, Ze po ukondéeni
financovani lokalni sluzby z OPZ pfechazi povinnost plného ¢i ¢asteéného financovani sluzby na obec
jako objednatele.

(7) Podminkou pro poskytnuti podpory z OPZ je ovéfitelna skute¢nost, Ze po celou dobu realizace
projektu bude pfijemce v rdmci projektu realizovat Cinnosti, které spadaji pod Povéreni, tj. poskytovatel
socialni sluzby musi byt po dobu trvani projektu objednatelem povéren k poskytovani pfislusné socialni
sluzby.

1y
Zadatel predklada Povéreni nejpozdéji pred vydanim rozhodnuti o poskytnuti dotace na projekt. Toto Povéreni je podkladem pro vydani rozhodnuti o
poskytnuti dotace na projekt
2
V tomto ptipadé socialni sluzba nemusi byt zafazena do krajské sité socialnich sluzeb, musi vak byt v souladus cili a prioritami strednédobého planu

rozvoje socidlnich sluZeb kraje. Ve stfednédobém planu rozvojesocialnich sluZzeb obce musi byt uvedeny zjisténé potfeby osob v nepfiznivé socialni situaci na
uzemi obce, na které je reagovano prostfednictvim socialni sluzby s lokalnim vyznamem, v planu bude taktéz uveden potiebny rozsah (kapacita sluzby).
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(8) Povéreni, kterym objednatel povéril poskytovatele poskytovanim socialni sluzby, musi zohlednovat
ndleZitosti stanovené v ¢lanku 4 Rozhodnuti ¢.2012/21/EU. Je poZadovano, aby Povéreni bylo vydano
jako samostatny dokument (tj. nikoliv jako soucast smlouvy ¢i rozhodnuti, na zakladé které jsou
poskytovany financni prostiedky na sluzbu).

(9) Povéreni (nebo jiny pravni akt, na ktery se Povéreni pripadné odkazuje) musi obsahovat zakladni
mechanismus pro stanoveni (vypocet) vyrovndvaci platby, ktery zahrnuje i pravu vyrovnavaci platby o
podpory poskytnuté ve vazbé na zaméreni projektu OPZ v rdmci této vyzvy.

(10) Podpora v rdmci projektu OPZ muze byt poskytnuta pouze v limitech daného Povéreni k
poskytovani socialni sluzby.

2 Povinné prilohy Zadosti o podporu z OPZ

V pfipadé zaméreni projektu na poskytovani socidlni sluzby (aktivita 1.1 v Pfiloze €. 2-Popis
podporovanych aktivit) Zadatel (poskytovatel socidlni sluzby) nad rdmec povinnych pftiloh
stanovenych v Obecné ¢4sti pravidel pro Zadatele a pfijemce v rdmci OPZ predklada k Zadosti

o podporu tyto pfilohy: Udaje o socidlni sluzbé (viz ¢ast 7.1 vyzvy a Piiloha €. 4 vyzvy)

Ptiloha obsahuje ke kazdé v projektu uvedené socialni sluzbé nasledujici udaje:

a) zakladni identifika¢ni Gdaje poskytovatele socidlni sluzby-nazev organizace a identifikaéni &islo (IC),

b) zdkladni identifika¢ni idaje socialni sluzby -Ciselné oznaceni socidlni sluzby (identifikator), druh a
forma sluzby,

c) cilova skupina socidlni sluzby (okruh osob, kterym je sluzba poskytovana),

d) misto poskytovani socialni sluzby a tzemni plsobnost,

e) pocet mésicl poskytovani socialni sluzby,

f) (predpokladany) rozsah sluzby vyjadreny v poctu jednotek (pobytové sluzby-zejm. pocet llzek, pocet
lGZko/dn(, ambulantni a terénni sluzby -pocet celkovych Gvazkl pracovnikl sluzby v rozdéleni na
uvazky pracovnik( v pfimé péci a ostatnich pracovnik(ll, pocet uzivatelll apod.), jednotku pro vyjadreni
kapacity socidlni sluzby poskytovatel uvede v souladu s pouzivanym vyjadienim rozsahu (kapacity)
sluzby dle Povéreni (v ramci sité socialnich sluzeb),

g) personalni zajisténi sluzby,

h) planované naklady socidlni sluzby (celkové naklady po dobu trvani projektu a naklady za
jednotlivé kalendarni roky poskytovani socialni sluzby v ramci projektu v ¢lenéni dle ndkladovych
polozek),

i) planované vynosy socidlni sluzby (celkové vynosy po dobu trvani projektu a za jednotlivé
kalendarni roky poskytovani socialni sluzby v ramci projektu v ¢lenéni dle jednotlivych zdrojl -
vynosu).

Uvedené Udaje o socialni sluzbé budou podkladem pro ovéreni vypoctu vyrovnavaci platby na

socialni sluzbu uvedenou v Zadosti o podporu a pro ovéreni potfeby stanoveni vyse finanéni podpory
sluzby v rdmci projektu.

Tato pfiloha bude zpracovdna vidy samostatné ke kazdé jednotlivé socidlni sluzbé (identifikatoru sluzby)
uvedené v zadosti.

Udaje o socidlni sluzbé& uvedené v pfiloze se vztahuiji k socidlni sluzbé v rozsahu jejich zakladnich ¢innosti
(neuvadi se fakultativni ¢innosti).
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3 Dalsi povinné prilohy pfedkladané pro pripravu pravniho aktu (rozhodnuti o poskytnuti dotace)

V pripadé zaméreni projektu na poskytovani socialni sluzby (aktivita 1.1 v Pfiloze ¢. 2-Popis
podporovanych aktivit) zadatel (poskytovatel socidlni sluzby), nad rdmec povinnych pfiloh stanovenych
v Obecné casti pravidel pro Zadatele a prijemce v ramci OPZ (kapitola 10.2)predkladd k zadosti o
podporu tuto prilohu:

Kopii vydaného Povéfeni na socialni sluzbu uvedenou v ramci projektu?

4 Dalsi povinné prilohy predkladané v pribéhu realizace projektu, v navaznosti na
zpravy o realizaci projektu

V prabéhu realizace projektu predklada prijemce (poskytovatel socialni sluzby) nad ramec
povinnych pfiloh stanovenych v Obecné ¢asti pravidel pro Zadatele a pfijemce v rdmci OPZ
nasledujici prilohy:
Pfehled ¢erpani vyrovnavaci platby na socidlni sluzbu (skutecnost)
Ptiloha se zpracovdva samostatné za kazdou socidlni sluzbu podporenou v rdmci projektu a
obsahuje udaje:
a) zakladni identifika¢ni Gdaje poskytovatele socidlni sluzby -ndzev organizace a identifika¢ni &islo (IC),
b) zdkladni identifika¢ni Udaje socialni sluzby-Ciselné oznaceni socidlni sluzby (identifikator), druh a
forma sluzby,
c) pocet mésicli poskytovani socialni sluzby,
d) cilova skupina socidlni sluzby (okruh osob, kterym byla sluzba poskytovéana),
e) skutecny rozsah sluzby vyjadreny v poctu jednotek,
f) personadlni zajisténi sluzby (skutecnost),
g) planované naklady socidlni sluzby celkem po dobu podpory sluzby v rdmci projektu,
h) planované vynosy socialni sluzby celkem po dobu podpory sluzby v rdmci projektu,
i) planované ndaklady socidlni sluzby na pfislusny kalendarni rok podpory sluzby v rdmci projektu,
j) planované vynosy socidlni sluzby na pfislusny kalendarni rok podpory sluzby v ramci projektu,
k) skutecné naklady socialni sluzby za pfislusny kalendarni rok podpory sluzby v ramci projektu,
[) skute¢né vynosy socidlni sluzby za prislusny kalendaini rok podpory sluzby v rdmci projektu,
m) vySe skutecné vyplacené vyrovnavaci platby za pfislusny kalendarni rok podpory sluzby
v rdmci projektu,
n) vycisleni ¢astky nadmérné vyrovnavaci platby.

Prehled bude zpracovéan vidy samostatné ke kazdé jednotlivé socidlni sluzbé (identifikatoru

sluzby) podporené v projektu.

Udaje o socidlni sluzbé& uvedené v pfiloze se vztahuiji k socidlni sluzbé v rozsahu jejich zakladnich &innosti
(neuvadi se fakultativni ¢innosti).

Pfehled bude zpracovan za pfislusny kalendarni rok, ve kterém byla socialni sluzba formou

vyrovnavaci platby v rdmci projektu podpofena.

Pfehled bude zpracovan dle vzoru uvedeného v pfiloze k tomuto dokumentu, pfiloha je oznacena jako €.
7, a predlozen do 31. 3. nasledujiciho roku®.

3
Povéreni k poskytovani socialni sluzby vyddava kraj, popf. obec - viz ¢ast 1 bod 5 tohoto dokumentu.

4 v . vz . o .
Samostatné nebo jako soucast zpravy o realizaci projektu
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5 Stanoveni vysSe vyrovnavaci platby poskytovateltim socidlnich sluzeb

(1) Vyse vyrovnavaci platby na poskytovani socidlni sluzby bude stanovena v souladu s ¢lankem 5
Rozhodnuti ¢. 2012/21/EU. Vyse vyrovnavaci platby nepfesahne rozsah nezbytny k pokryti Cistych
nakladd vynaloZenych pfti pInéni zavazk( verejné sluzby. Do vySe vyrovnavaci platby poskytnuté pfijemci
v ramci této vyzvy neni mozné zahrnout priméreny zisk.

Vyse vyrovnavaci platby se vypocitava podle vzorce:
Vyrovndvaci platba = naklady socidlni sluzby minus vynosy socialni sluzby.

(2)Naklady, k nimz se pfihlizi, zahrnuji veSkeré naklady vzniklé pfi poskytovani socidlni sluzby, pokud tyto
naklady souviseji s poskytovanim socialni sluzby v rozsahu jejich zdkladnich ¢innosti uvedenych pro dany
druh a formu socidlni sluzby v zakoné o socialnich sluzbdach. Vypocitaji se na zakladé obecné pfijatych
zasad analytického Ucetnictvi takto:

a) vykondva-li poskytovatel socialni sluzby pouze ¢innosti v rozsahu socialni sluzby, Ize zohlednit jeho
veskeré ndklady,

b) vykonava-li poskytovatel socidlni sluzby rovnéz ¢innosti mimo rozsah pftislusné socidlni sluzby, lze
zohlednit pouze ndklady vztahujici se k poskytovani socialni sluzby,

c) naklady pfripisované socialni sluzbé mohou zahrnovat veskeré pfimé naklady vynaloZené pfi
poskytovani sluzby a odpovidajici podil ndklad(i spolecnych socidlni sluzbé a jinym ¢innostem
poskytovatele socidlni sluzby,

d) naklady (odpisy) spojené s investicemi mohou byt zohlednény, pokud jsou nezbytné pro poskytovani
socidlni sluzby. Pficemz v ramci vyzvy neni mozné do vyrovnavaci platby zahrnout naklady na pofizeni
investice (pofizeni nebo technické zhodnoceni dlouhodobého hmotného & nehmotného majetku’.

(3) Vynosy, k nimz se pfihlizi, zahrnuji veskeré vynosy z poskytovani socialni sluzby (Uhrady od uZivatelQ
socialnich sluzeb, samotné dotace MPSV, kraje, obci a jiné verejné zdroje, dotace v rdmci projektli OPZ a
jinych evropskych fondu, pfijmy z verejnych zakazek, popf. jiné prijmy nad ramec obvyklych vynosu).

(4) Objednatel socialni sluzby v Povéreni stanovi pfedem, transparentné a na nediskriminac¢nim zakladg,
které naklady povazuje za naklady nezbytné k plnéni zavazku sluzby obecného hospodarského zajmu

(k poskytovani socialni sluzby). Mezi tyto naklady lze zaradit i naklady na celozivotni vzdélavani
pracovnikd poskytovatele socidlni sluzby®.

(5) Vyrovnavaci platba na socialni sluzbu v rdmci projektu bude stanovena v souladu s vydanym
Povérenim, které vyda objednatel socialni sluzby (viz ¢ast 1 bod 5 tohoto dokumentu). Zadateli

5
Dlouhodobym hmotnym majetkem se rozumi majetek, jehoZ doba pouZitelnosti je delsi nez jeden rok a vstupni cena vyssi nez 40.000,-K¢; dlouhodobym
nehmotnym majetkem se rozumi majetek, jehoZ doba pouZitelnosti je delsi nez jeden rok a vstupni cena vyssi nez 60.000,-K¢.

V rdmci vyzvy lze prostiednictvim vyrovnavaci platby hradit i naklady na celoZivotni vzdélavani pracovniki poskytovatele socialni sluzby, a to za
podminky, Ze toto vzdélavani pfimo souvisi s poskytovanim zékladnich ¢innosti socidlni sluzby a soucasné je oblast vzdélavani pracovniki poskytovatele
sluzby upravena v ramci vydaného Povéfeni v souladu s Rozhodnutim €. 2012/21/EU. Pro uéely podpory socialnich sluzeb v ramci této vyzvy se celoZivotnim
vzdélavanim pracovnikl poskytovatele socidlni sluzby rozumi:

- vzdélavani socidlnich pracovnik( v souladu s S 111 odst. 1 zakona o socidlnich sluzbach, a to maximalné v rozsahu 24 hodin za kalendafni rok,
- vzdélavani pracovnikd v socidlnich sluzbach v souladu s § 116 odst. 9 zdkona o socidlnich sluzbach, a to maximalné v rozsahu 24 hodin za kalendarni rok,
- vzdélavani vedoucich pracovnikl, a to maximalné v rozsahu 24 hodin za kalendafni rok.



* X x Evropska unie

* * ’ .7 ’
* * Evropsky socialni fond
* * v v
* ok Operacni program Zamestnanost

(poskytovateli socialni sluzby) se doporucuje toto Povéreni predlozit jiz pfi podani Zzadosti o podporu.
Povinné toto Povéreni predlozi ten Zadatel, jehoz Zadost projde

Uspésné vybérovym procesem, a to nejpozdéji pred vydanim rozhodnuti o

poskytnuti dotace

na projekt.

(6) Vyrovnavaci platba bude stanovena jako celkova vyse prostiedkd z verejnych rozpoctl (véetné
prostiedku z ESF) k zajisténi dostupnosti poskytovani socialni sluzby (dokryti svych provoznich potreb)
vedle prijmU plynoucich z realizace socialni sluzby vymezené v rozsahu Povéreni.

(7) Vyrovndvaci platba za sluzbu se stanovi jako rozdil o¢ekdvanych (skutecnych) nakladu a
ocekavanych (skutecnych) vynost z vlastni ¢innosti poskytovatele socialni sluzby (tj. Ghrady za
poskytovani socialnich sluzeb od uZivatel(, pfipadné dalsi prijmy spojené s poskytovanim socidlnich
sluzeb mimo verejné rozpocty a prostredky ESF).

a) Pokud je socialni sluzba spojena s Uhradami od jejich uZivatel(, stanovi se jako ocekavané (obvyklé)
vynosy pro ucely vypoctu vyrovnavaci platby o¢ekdvané (obvyklé) pfijmy z dhrad od uzivatel( socialnich
sluZeb za podminek stanovenych v § 71 az § 76 zakona o socidlnich sluzbach, a ve vyhlasce ¢. 505/2006
Sb., kterou se provadéji néktera ustanoveni zakona o socidlnich sluzbach.

b) V ramci stanoveni vyrovnavaci platby a jejiho vyhodnocovani Ize zohlednit, pokud skutecné ptijmy
socidlni sluzby neodpovidaji o¢ekavanym (obvyklym) vynosiim. Jde zpravidla o tzv. objektivné nizsi
pfijmy, které nebylo mozno vybrat, s ohledem na:

-prislusna ustanoveni zdkona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, tykajici se ustanoveni ve véci Uhrad
nakladd za socidlni sluzby,

-pfijmovou situaci uzivatele sluzby (opatfeni pfi stanoveni Ghrad v souladu se zajisténim cenové
dostupnosti sluzby a motivace uzivatell k aktivitdm vedoucim k socialnimu zacleriovani).

c¢) Vyrovnavaci platba se stanovi s ohledem na rozsah socidlni sluzby, vymezeny v siti socialnich sluzeb.
d) Samotné dotace MPSV, kraje, obci a jiné verejné zdroje, dotace v ramci projektli OPZ, pfijmy z
verejnych zakazek, popf. jiné pfijmy nad ramec obvyklych vynosl(, jsou soucasti kryti vyrovnavaci platby
a v ramci stanoveni vyrovnavaci platby se zapocitavaji do jejiho celkového objemu.

6 Podminky pro poskytnuti vyrovnavaci platby

(1) Poskytovatel socialni sluzby, ktery obdrzi vyrovnavaci platbu na socialni sluzbu v ramci projektu OPZ
je povinen:

a) Vyuzit vyrovnavaci platbu v souladu s pravidly ucelnosti, hospodarnosti a efektivnosti pfi vynakladani
verejnych prostredkl a ke stanovenému ucelu.

e vzdélavani pracovnikl v socialnich sluzbach v souladu s § 116 odst. 9 zakona o socialnich sluzbach, a to
maximalné v rozsahu 24 hodin za kalendarni rok,

e vzdélavani vedoucich pracovniku, a to maximalné v rozsahu 24 hodin za kalendarni rok.

b) Vyuzit vyrovnavaci platbu pouze na zakladni ¢innosti socialni sluzby, tj. v souladu s Gc¢elem chvaleného
projektu, ktery je stanoven v rdmci rozhodnuti o poskytnuti dotace.

c) Zajistit rozsah (kapacitu) poskytované sluzby v souladu s vydanym Povérenim a podminkami projektu.
d) Vést své prijmy a vydaje (vynosy a naklady) transparentné s jednoznacnou vazbou ke konkrétni
socidlni sluzbé v projektu -identifikatoru sluzby (zejména ucetni strediska, zakdzky). Pfijemcevyrovnavaci
platby (tj. poskytovatel socialni sluzby) ma povinnost vést ptijmy a vydaje (vynosy a naklady) spojené

s poskytovanim pfislusné sluzby v Gcetnictvi pfijemce vyrovndvaci platby (poskytovatele socidlni sluzby)
oddélené od pfijmu a vydajl (vynosd a nakladd) spojenych s jinymi sluzbami ¢i ¢innostmi organizace.

5
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Povinnost oddéleného Uctovani se vztahuje na veskeré polozky souvisejici se socialni sluzbou v projektu
a nikoli pouze na polozky souvisejici s poskytnutou vyrovnavaci platbou na prislusnou socialni sluzbu.

e) Neprodlené hlasit veskeré prijmy, které obdrzel mimo plvodni kalkulaci (stanoveni) vyrovnavaci
platby, resp. veskeré odchylky od ocekavanych pfijmG/vydajd (vynos(/néakladd).

f) Nemit zavazky po IhGté splatnosti ve vztahu ke statnimu rozpoctu, ke statnimu fondu, zdravotnim
pojistovnam, Ceské spravé socidlniho zabezpeéeni nebo rozpoctu tizemniho samospravného celku.

g) Ra4dné uchovavat veskeré dokumenty souvisejici s financovanim socialni sluzby formou vyrovnavaci
platby na zdkladé Rozhodnuti ¢. 2012/21/EU a prokazujici ¢erpani vsech financnich prostfedku na
realizaci socialni sluzby po dobu trvani Povéreni a alespon 10 let od konce doby Povéreni zplisobem,
ktery je v souladu s platnymi pravnimi predpisy Ceské republiky.

h) Hlasit zmény v poskytovani socidlni sluzby a v rozpoctu socialni sluzby a ¢erpani vyrovnavaci platby.

i) Pfedlozit dalSi dokumenty a informace v pfipadé Zadosti MPSV jako poskytovatele dotace na projekt.
j) Poskytnout soucinnost pfi vykonu kontrolni ¢innosti ze strany poskytovatele dotace a dalSich subjektu
opravnénych ke kontrole v ramci projektu.

k) Za prislusny kalendarnich rok predloZit udaje vazici se k ¢erpani poskytnuté vyrovndvaci platby v rdmci
projektu a odvést pripadnou vratku na ucet poskytovatele vyrovnavaci platby, dle podminek
stanovenych poskytovatelem vyrovnavaci platby.

(2) Dokumenty vazici se k plnéni povinnosti uvedenych v predchozim odstavci pod pismeny e), h) a k)
predklada poskytovatel socidlni sluzby (pfijemce/realizator projektu) MPSV.
a) Udaje pod pismenem e) ah) poskytovatel socidlni sluzby uvadi v ramci predkladanych zprav o
realizaci projektu.
b) Udaje pod pismenem k) poskytovatel socialni sluzby predklada vidy v terminu do 31. 3. a
v rozsahu dle ¢asti 4.

(3) Poskytovatel vyrovnavaci platby je povinen provadét pravidelné kontroly ve smyslu ¢lanku 6
odstavce 1 Rozhodnuti ¢. 2012/21/EU. Tyto kontroly provadi v souladu s platnou legislativou, zejména se
zakonem ¢. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych zakond (zdkon o
financni kontrole), ve znéni pozdéjsich predpist, a zakonem ¢. 255/2012 Sh., o kontrole (kontrolni fad),
ve znéni pozdéjsich predpisa.

(4) V pripadé nadmérné vyrovnavaci platby poskytovatel vyrovnavaci platby postupuje v souladu s
¢lankem 6 odstavcem 2 Rozhodnuti ¢. 2012/21/EU. Poskytovatel socialni sluzby je povinen vratit na Gcet
poskytovatele vyrovnavaci platby (MPSV) nadmérné vyplacenou ¢astku. Pokud nadmérné vyplacena
Castka nepresahuje 10 % prlimérné rocni vyrovnavaci platby, Ize tuto nadmeérnou ¢astku prevést

do dalsiho obdobi a odedist ji od vyrovnavaci platby splatné v daném obdobi. Tento postup musi byt
stanoven v ramci prislusného pravniho aktu.

(5) Za nadmérné vyrovnani se povazuje:

a) nezajisti-li poskytovatel socidlni sluzby rozsah sluzby stanoveny v Povéreni a/nebo v pravnim aktu o
poskytnuti vyrovnavaci platby,

b) vyse rozdilu mezi ndklady a vynosy za predpokladu, Ze poskytovatel finanénich prostfedk( neumozni
prevedeni finan¢nich prostfedkl vyrovnavaci platby do dalSiho roku (max. 10 % vyrovnavaci platby)
nebo na tvorbu rezerv (pfispévkové organizace),

c) jsou-li skute€né vynosy socidlni sluzby vyssi nez vynosy sluzby stanovené (predpokladané) dle ¢lanku
5, za predpokladu, Ze poskytovatel socialni sluzby nezajistil vyssi rozsah poskytované socialni sluzby.
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7 Dalsi nalezitosti

MPSV (poskytovatel dotace) si vyhrazuje pravo vyzadat si kdykoliv v pribéhu realizace
projektu dal$i dokumenty a informace k poskytovanym socidlnim sluzbam.

8 Prilohy

P¥iloha €. 4 - Udaje o socidlni sluzbé
Ptiloha €. 7 - Prehled Cerpani vyrovndvaci platby na socialni sluzbu (skute¢nost)



