EVROPSKA UNIE MINISTERSTVO

Evropsky fond pro regionaini rozvoj ‘e ._‘l ~ PRO MISTNI

Integrovany regionalini opera¢ni program ROZVO)J C R

Eticky kodex

osoby podilejici se na hodnoceni zadosti o podporu piedloZenych na zakladé vyzvy

Mistni akéni skupiny Labské skaly, z.s. - vybérova komise, ktera provadi vécné hodnoceni a

pracovnici kancelaife MAS, ktefi provadéji hodnoceni formalnich nalezitosti a pfijatelnosti

Realizace Strategie CLLD MAS Labské skaly pro obdobi 2014 - 2020

Ja, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni (dale jen ,hodnotitel/ka), zadosti o podporu z Operaéniho
programu Zamestnanost (dale jen ,OPZ"), Integrovaného regionalniho operaéniho programu (déle jen
IROP), Programu rozvoje venkova (dale jen PRV) a Operaéniho programu Zivotni prostiedi (dale jen
OPZP), pfijimam nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex).

1.

Hodnotitel/ka, je povinen/povinna dodrZovat pravni fad Ceské republiky a respektovat Ustavni
poradek. Pfi pInéni svych povinnosti slouzi hodnotitel/ka, vefejnému prospé&chu a zdrzi se jednani,
které by ohrozilo duvéryhodnost procesu vybéru projektl. Hodnotitel/ka, poskytuje veskeré
relevantni informace souvisejici s hodnotitelskou &innosti bez zbyteéného prodient.

Hodnotitel/ka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stietu vefejného zajmu s jeholjejim
zajmem osobnim,; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je povazovan jakykoliv zajem,
ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo
pravnické osobe, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zakona nebo piné moci, vyhodu
spocivajici v ziskani majetkoveho nebo jiného prospéchu, &i poskozovani tietich osob v jeji
prospéch.

Hodnotitel/ka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v ramci implementace OP pro sv(j
osobni zajem Ci v zajmu tieti osoby. Hodnotitel/ka musi zachovat migenlivost o véech okolnostech,
o kterych se v prubé&hu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

V pfipade, Ze ma hodnotitel/ka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat, oznami tuto
skutecnost predsedkyni Vybérové komise ( plati pro ¢leny Vybérové komise), vedoucimu
pracovnikovi pro SCLLD ( plati pro zaméstnance kancelafe MAS), a na hodnoceni se nepodili.

V pripadech, kdy je hodnotitel/ka pfedkladatelem &i zpracovatelem 2adosti o podporu nebo se na
zpracovani podilel/podilela, nebo holji s predkladatelem & zpracovatelem poji blizky vztah rodinny,
citovy Ci ekonomicky, oznami tuto skutednost neprodlené predsedkyni Vybérové komise (plati pro
¢leny Vyberove komise ), vedoucimu pracovnikovi pro SCLLD ( plati pro zaméstnance kancelare
MAS) a nebude se zadnym zpUsobem podilet na hodnoceni projektl v dané vyzvé, ani nebude
zasahovat do jednani tykajici se projektU ¢i jej jakymkoliv zpUsobem ovliviiovat.

Pfipadny stiet zajmu bude fesit kontroini a monitorovaci vybor, ktery se fidi smérmici &. 2, ve které
je nastaven kontrolni systém a zpUsob stanoveni napravnych opatieni pro fegeni stretu zajma.

Kontaktni ddaje:

Vedouci pracovnik pro SCLLD: Jifina Bischoffiova

e-mail: jirina.bischoffiova@seznam.cz

telefon: 722 944 947, adresa kanceldfe MAS: Libouchec 233, 403 35 Libouchec



7. Hodnotitel/ka nevyzaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani Zadna jind zvyhodnéni, ktera by
mohla ovlivnit rozhodovani &i narusit nestranny pfistup a nedovoli, aby se v souvislosti se svou
¢innosti dostal/dostala do postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost,
nebo které jej/ji Cini pfistupnym nepatficnému vlivu jinych osob.

8. Hodnotitel/ka nenabizi ani neposkytuje zadnou vyhodu jakymkoli zplisobem spojenou s jeholjeji
¢innosti.

9. Pfivykonu své &innosti hodnotitel/ka neucini anebo nenavrhne uginit Ukony, které by holji
zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v
souvislosti s jeho Cinnosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje
vedouciho pracovnika pro SCLLD ( plati pro zaméstnance kancelaie MAS) a pfedsedkyni Vybérové
komise ( plati pro ¢leny Vybérové komise).

Ja, hodnotitel/ka, ¢estné prohlasuji, Zze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto Etickém

kodexu, vCetné principl nestrannosti, nepodjatosti a micenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu
zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: Ing. Jifi Jandasek

Datum podpisu; ...« L. K o s A

Kontaktni udaje:

Vedouci pracovnik pro SCLLD: Jifina Bischoffiova

e-mail: jirina.bischoffiova@seznam.cz

telefon: 722 944 947, adresa kancelare MAS: Libouchec 233, 403 35 Libouchec
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Eticky kodex

osoby podilejici se na hodnoceni zadosti o podporu predioZzenych na zakladé vyzvy

Mistni akéni skupiny Labské skaly, z.s. - vybérova komise, ktera provadi vécné hodnoceni a

pracovnici kancelafe MAS, ktefi provadéji hodnoceni formalnich nalezitosti a pfijatelnosti

Realizace Strategie CLLD MAS Labské skaly pro obdobi 2014 - 2020

Ja, jakozto osoba zapojena do hodnoceni (dale jen ,hodnotitel/ka), Zadosti o podporu z Operaéniho
programu Zamestnanost (dale jen ,OPZ"), Integrovaného regionainiho operaéniho programu (déle jen
IROP), Programu rozvoje venkova (dale jen PRV) a Operacniho programu Zivotni prostiedi (dale jen
OPZP), pfijimam nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex®).

1.

Hodnotitel/ka, je povinen/povinna dodrzovat pravni rad Ceské republiky a respektovat Ustavni
poradek. Pfi pIneni svych povinnosti slouzi hodnotitel’/ka, verejnému prospéchu a zdrzi se jednani
které by ohrozilo duvéryhodnost procesu vybéru projektll. Hodnotitel/ka, poskytuje veskeré
relevantni informace souvisejici s hodnotitelskou ¢innosti bez zbyteéného prodieni.

Hodnotitel/ka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stietu vefejného zajmu s jeholjejim
zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je povazovan jakykoliv zajem,
ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dot€ené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo
pravnickeé osobg, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zakona nebo pIné moci, vyhodu
spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani tietich osob v jeji
prospéch.

Hodnotitel/ka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji &innosti v rdmci implementace OP pro sv(j
osobni zajem Ci v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel’ka musi zachovat miéenlivost o véech okolnostech,
o kterych se v prib&hu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

V pfipade, Ze ma hodnotitel/ka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat, oznamf tuto
skutecnost predsedkyni Vybérové komise ( plati pro ¢leny Vybérové komise), vedoucimu
pracovnikovi pro SCLLD ( plati pro zaméstnance kancelafe MAS), a na hodnoceni se nepodili.

V pripadech, kdy je hodnotitel/ka predkladatelem ¢i zpracovatelem Zadosti 0 podporu nebo se na
zpracovani podilel/podilela, nebo holji s pfedkladatelem &i zpracovatelem poji blizky vztah rodinny,
citovy Ci ekonomicky, oznami tuto skute¢nost neprodlené predsedkyni Vyb&rové komise (plati pro
Cleny Vybérové komise ), vedoucimu pracovnikovi pro SCLLD ( plati pro zaméstnance kancelare
MAS) a nebude se zadnym zplusobem podilet na hodnoceni projektll v dané vyzvé, ani nebude
zasahovat do jednani tykajici se projektl ¢i jej jakymkoliv zplisobem ovlivhiovat.

Ptipadny stiet zajmu bude fesit kontrolni a monitorovaci vybor, ktery se fidi smérnici ¢. 2, ve které
je nastaven kontrolni systém a zpusob stanoveni napravnych opatieni pro fegeni stfetu zajma.

Kontaktni tdaje:

Vedouci pracovnik pro SCLLD: Jifina Bischoffiovd

e-mail: jirina.bischoffiova@seznam.cz
telefon: 722 944 947, adresa kanceldie MAS: Libouchec 233, 403 35 Libouchec




7. Hodnotitel/ka nevyZaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani zadna jina zvyhodnéni, ktera by
mohla ovlivnit rozhodovani &i narusit nestranny pfistup a nedovoli, aby se v souvislosti se svou
Cinnosti dostal/dostala do postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokdzanou laskavost,
nebo které jej/ji Cini pristupnym nepatficnému vlivu jinych osob.

8. Hodnotitel’ka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplisobem spojenou s jeholjeji
¢innosti. %

9. Pfivykonu své ¢innosti hodnotitel/ka neucini anebo nenavrhne uginit ukony, které by hofji
zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v
souvislosti s jeho Cinnosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje
vedouciho pracovnika pro SCLLD ( plati pro zaméstnance kancelaie MAS) a pfedsedkyni Vybé&rové
komise ( plati pro €leny Vybérové komise).

Ja, hodnotitel/ka, ¢estné prohlasuji, ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto Etickém

kodexu, v€etné principl nestrannosti, nepodjatosti a mi¢enlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu
zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: Markéta Vanacova |
#2. Jo20
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|

Datum podpisu:

Kontaktni Udaje:

Vedouci pracovnik pro SCLLD: Jifina Bischoffiova

e-mail: jirina.bischoffiova@seznam.cz

telefon: 722 944 947, adresa kancelare MAS: Libou}chec 233, 403 35 Libouchec
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Eticky kodex

osoby podilejici se na hodnoceni Zadosti o podporu pfedlozenych na zakladé vyzvy

Mistni akéni skupiny Labské skaly, z.s. - vybérova komise, ktera provadi vécné hodnoceni a

pracovnici kancelafe MAS, ktefi provadéji hodnoceni formalnich nalezitosti a pfijatelnosti

Realizace Strategie CLLD MAS Labské skaly pro obdobi 2014 - 2020

Ja, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni (dale jen ,hodnotitel/ka), Zzadosti o podporu z Operaéniho
programu Zaméstnanost (dale jen ,OPZ"), Integrovaného regionalniho operaéniho programu (dale jen
IROP), Programu rozvoje venkova (dale jen PRV) a Operaéniho programu Zivotni prostiedi (dale jen
OPZP), pfijimam nasledujici ustanoveni (dale také »Eticky kodex").

1.

Hodnotitel/ka, je povinen/povinna dodrzovat pravni fad Ceské republiky a respektovat Ustavni
poradek. Pfi pinéni svych povinnosti slouzi hodnotitel/ka, vefejnému prospéchu a zdrzi se jednani,
které by ohrozilo divéryhodnost procesu vybéru projektu. Hodnotitel/ka, poskytuje veskeré
relevantni informace souvisejici s hodnotitelskou ¢innosti bez zbyteéného prodieni.

Hodnotitel/ka se zdrzi takoveho jednani, které by vedlo ke stietu vefejného zajmu s jeho/jejim
zajmem osobnim,; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je povazovan jakykoliv zajem,
ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo
pravnickeé osobe, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zadkona nebo piné moci, vyhodu
spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani tietich osob v jeji
prospéch.

Hodnotitel’ka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v ramci implementace OP pro svij
osobni zajem Ci v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/lka musi zachovat miéenlivost o vEech okolnostech,
o kterych se v prubé&hu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

V pripadé, ze ma hodnotitel/ka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat, oznami tuto
skutec¢nost predsedkyni Vybérové komise ( plati pro ¢leny Vybérové komise), vedoucimu
pracovnikovi pro SCLLD ( plati pro zaméstnance kancelafe MAS), a na hodnoceni se nepodili.

V pripadech, kdy je hodnotitel/ka pfedkladatelem &i zpracovatelem Zzadosti o podporu nebo se na
zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem &i zpracovatelem poji blizky vztah rodinny,
citovy Ci ekonomicky, oznami tuto skute¢nost neprodiené predsedkyni Vybérové komise (plati pro
Cleny Vybérové komise ), vedoucimu pracovnikovi pro SCLLD ( plati pro zaméstnance kancelare
MAS) a nebude se Zadnym zpUsobem podilet na hodnoceni projektl v dané vyzvé, ani nebude
zasahovat do jednani tykajici se projektl &i jej jakymkoliv zplisobem ovliviovat.

Pripadny stfet zajmu bude fedit kontrolni a monitorovaci vybor, ktery se fidi smérnici &. 2, ve které
je nastaven kontrolni systém a zpusob stanoveni napravnych opatieni pro feseni stfetu z&jmu.

Kontaktni udaje:

Vedouci pracovnik pro SCLLD: Jifina Bischoffiova

e-mail: jirina.bischoffiova@seznam.cz
telefon: 722 944 947, adresa kancelafe MAS: Libouchec 233, 403 35 Libouchec




7. Hodnotitel/ka nevyzaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani 2adna jina zvyhodnéni, ktera by
mohla ovlivnit rozhodovani &i narusit nestranny pfistup a nedovoli, aby se v souvislosti se svou
¢innosti dostal/dostala do postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost,
nebo ktere jej/ji Cini pfistupnym nepatficnému viivu jinych osob.

8. Hodnotitel’ka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplisobem spojenou s jeho/jeji
Cinnosti.

9. Pfi vykonu sveé ginnosti hodnotitel/ka neucini anebo nenavrhne uginit Gkony, které by holji
zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v
souvislosti s jeho €innosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje
vedouciho pracovnika pro SCLLD ( plati pro zaméstnance kancelafe MAS) a predsedkyni Vybé&rové
komise ( plati pro ¢leny Vybérové komise).

Ja, hodnotitel/ka, Cestné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto Etickém
kodexu, vCetné principd nestrannosti, nepodjatosti a ml¢enlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu

zahrnuty.
Jméno a pfijmeni: Ing. David Drobny /

4
Datum podpisu: ........ e,

Kontaktni udaje:

Vedouci pracovnik pro SCLLD: Jifina Bischoffiova

e-mail: jirina.bischoffiova@seznam.cz

telefon: 722 944 947, adresa kancelare MAS: Libouchec 233, 403 35 Libouchec




