
EVROPSKA UNIE
Evropskf fond pro regiondlnf rozvoj
lntegrovanf region6lni operadni program

MINISTERSTVO
PRO rUlSrrui
ROZVOJ ER

Eticki kodex
osoby podilejici se na hodnoceni i5dosti o podporu piedloZenich na z6klad6 v,fzvy

Mistni ak6ni skupiny Labsk6 sk6ly, z.s. - vfbdrovi komise, kter6 prov6di v6cn6 hodnoclni a
pracovnici kancel5ie MAS, kteii prov5d6ji hodnoceni formSlnich n5leiitosti a piijatelnosti

Realizace Strategie CLLD MAS Labsk6 sk6!y pro obdobi 2014 - 2OZO

J6, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni (d6le jen ,,hodnotitel/ka), ZSdosti o podporu z Operadniho
programu Zam6stnanost (ddle jen ,,OPZ"), lntegrovan6ho region6lniho operadniho programu (ddle jen

F_OP, Programu rozvoje venkova (ddle jen PRV) a Operadniho programu Zivotni prostfedl (ddle jen
OPZP), piijim6m n6sledujici ustanoveni (drile take ,,Etickf kodex,,).

1. Hodnotitel/ka, je povinen/povinna dodrZovat prdvni i6d eesk6 republiky a respektovat 6stavnl
poiSdek. Pii pln6nl svlich povinnosti slouZl hodnotitel/ka, veiejn6mu prospdchu a zdr2i sejedndni,
kter6 by ohrozilo d&v6ryhodnost procesu vyibdru projektr}. Hodnotitel/ka, poskytuje ve5ker6
relevantni informace souvisej[ci s hodnotitelskou dinnosti bez zbytednelro prodlenl.

2. Hodnotitel/ka se zdrZi takov6ho jedniini, kter6 by vedlo ke stietu veiejn6ho zdjmu s jeho/jejlm
z6jmem osobnim; tj.: jednS nepodjat6 a nestrann6. Za osobni ziljemje povaZovdn jakifkoliv zdjem,
kteri piin65[ nebo by mohl piinest dotden6 osob6 nebo jin6 osob6 ji blizkl, piipadn6 fyzick6 nebo
pr6vnick6 osob6, kterou tato osoba zastupuje na zdklad6 zdkona nebo pln6 moci, vlihodu
spodivaj[c[ v zisk6nI majetkov6ho nebo jineho prosp6chu, 6i po5kozov6ni tietich osob v jeji
prosp6ch.

3. Hodnotitel/ka nevyu2iv6 informace souvisejici s jeho/jeji dinnostiv rdmci implementace OP pro svrlj
osobnl zAiem 6i v zdjmu tieti osoby. Hodnotitel/ka musi zachovat mldenlivost o vsech okolnostech,
o kterfch se v pr0b6hu vifkonu hodnocenldozv6d6l/a.

4. V pilpadS, 2e mA hodnotltel/ka osobnl zdjem na projektu, kterlim se md zabyvat, ozndmituto
skutednost piedsedkyni Viib6rove komise ( plati pro dleny Vfbrbrove komise), vedoucimu
pracovnikovi pro SCLLD ( plati pro zam6stnance kancel6ie MAS), a na hodnocenf se nepodili.

5. V piipadech, kdy je hodnotitel/ka piedkladatelem di zpracovatelem 26dosti o podporu nebo se na
zpracovAni podilel/podilela, nebo ho/ji s piedkladatelem dizpracovatelem poji bllzky vztah rodinni,
citovf di ekonomicklf, ozndmituto skutednost neprodlen6 piedsedkyni Vfb6iove komise (plati pro
dleny Vfb6rov6 komise ), vedouclmu pracovnikovi pro SCLLD ( plaii pro zam6stnance kanceldie
MAS) a nebude se 26dnfm zpfrsobem podilet na hodnoceni projekt0 v dane vyzv6, ani nebude
zasahovat do jedn6nltlikajici se projekt& 6ijejjakfmkoliv zp0sobem ovlivhovai.

6. Piipadnf stiet zdjm0 bude ieiit kontrolnia monitorovaclvlibor, kterii se iidi sm6rnici d,.2, ve kter6
je nastaven kontrolni syst6m a zpfrsob stanoven[ ndpravnfch opaiienl pro ie5eni stietu'z64mit.

Kontaktni ildaje:

Vedouci pracovnik pro SCLLD: Jiiina Bischoffiovil

e-ma il: iirina.bischoffiova@seznam.cz

telefon: 722 944 947, adresa kancelSie MAS: Libouchec 233, 403 35 Libouchec

*****
*******



Hodnotitel/ka nevyZaduje ani nepiijim6 dary, 0sluhy, laskavosti, ani 26dnAjind zvyihodn6ni, kter6 by
mohla ovlivnit rozhodovdni di naru5it nestrannf piistup a nedovol[, aby se v souvislosti se svou
6innosti dostal/dostala do postaven[, ve kter6m je zavAzAnlzavdzAna oplatit prokizanou laskavost,
nebo kter6 jej/ji 6inl piistupnfm nepatii6n6mu vlivu jinfch osob.

Hodnotitel/ka nenablzl ani neposkytuje 25dnou vlihodu jakfmkoli zp0sobem spojenou s jeho/jejf
6innosti.

Pii vyikonu sv6 dinnosti hodnotitel/ka neu6inlanebo nenavrhne u6init rikony, kter6 by ho/ji
zviihodnily v budoucim osobnlm nebo profesnlm 2ivot6. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v
souvislosti s jeho dinnosti nabidnuta jak6koli vfhoda, odmitne ji a o nabidnut6 vfhodE informuje
vedouciho pracovnlka pro SCLLD ( plati pro zam6stnance kancelSie MAS) a piedsedkyni Vfb6rov6
komise ( plati pro 6leny Vfb6rov6 komipe).

J6, hodnotitel/ka, destn6 prohla5uji, 2e budu zachovlvat ve5ker6 principy uvedene v tomto Etick6m
kodexu, v6etn6 princip0 nestrannosti, nepodjatosti a ml6enlivosti, kter6 jsou do tohoto Etick6ho kodexu
zahrnuty.

Jm6no a piijmeni: Mark6ta Vafr6dovi

7.

9.

Datum podpisu: 2 /. t: fu l?

Kontaktnf (daje:

Vedouci pracovnik pro SCLLD: Jiiina Bischoffiovd

e-ma il : jirina. bischoffiova@seznam.cz

telefon: 722 944 947 , adresa kancelSie MAS: Libouchec 233, 403 35 Libouchec



EVROPSKA UNIE
Evropsk! fond pro region6lni rozvoj
lntegrovanyi region6lni operadni program

Kontaktni (daje:

Vedour:i pracovnik pro SCLLD: Jiiina Bischoffiovd

e-mail: iirina.bischoffiova@seznam.cz

telefon: 722 944 947, adresa kanceldie MAS: Libouchec 233, 403 35 Libouchec

MINISTERSTVO
PRO M1STNi
ROZVOJ ER

Etickf kodex
osoby podilejici se na hodnoceni i6dosti o podporu piedloZenich na ziklad6 vyzvy

Mistni akdni skupiny Labsk6 sk6ly, z.s. - vibdrovS komise, kter6 prov6di v6cn6 hodnoclni apracovnici kancel5ie MAS, kteii prov6d6ji hodnoceni form6lnicir n5leZitosti a pillatetnosti
Realizace Strategie CLLD MAS Labsk6 skSly pro obdobi 2014 - 2O2b 

'

Jd, jakozto osoba zapojenS do hodnoceni (d5le jen ,,hodnotitel/ka), zddosti o podporu z Operadniho
programu Zam6stnanost (drile jen ,,OPZ"), lntegrovan6ho regionSiniho operadniho programu tOafe ien
lT9IJl P_!?9:Trjgzluoje venkova (d6le jen Pnq a opera6iiho prosramu 2ivotni prosiredr loare jen
oPZP), piijim6m n6sledujicl ustanoven[ (d6le tak6 ,,Etick1f kode/). -

1' Hodnotitel/ka, je povinen/povinna dodrZovat prdvni irid eesk6 republiky a respektovat ristavni
poiSdek. Pii pln6ni svlich povinnosti slouZi hodnotitel/ka, veiejn6mu piospeinu a zdr1i sejedndni,
kter6 by ohrozilo dr]v6ryhodnost procesu vibEru projektr]. Hodnotitel/ka, poskytuje veiker6
relevantnI informace souvisejicis hodnotitelskou'6innosti bez zbyte6nelro proOteni.

2. Hodnotitel/ka se zdrZi takov,5ho jedndnl, kter6 by vedlo ke stietu veiejn6ho z1jmus jeho/jejim
zdjmem osobnlm; tj.: jednd nepodjatd a nestrann6. Za osobni zdjemje povaZovdn jakfkoliv z6jem,
kterf piin65i nebo by mohl piinest dotden6 osob6 nebo jin6 osob6 ji blizk6, pilpadn6 fyzick6 nebo
pr6vnick6 osob6, kterou tato osoba zastupuje na z6klad6 zilkonanebo pln6 moci, vfhodu
spodivajlci v zlsk6nI majetkov6ho nebo jin6ho prosp6chu, 6i po5kozov6ni tietich osob v jeji
prosp6ch.

3. Hodnotitel/ka nevyuZiv6 informace souvisejici s jeho/jeji dinnosti v rdmci implementace Op pro svrlj
osobni zAiem di v zdjmu tieti osoby. Hodnotitet/(a musi zachovat mldenlivost o vsech okolnostech,
o ktenich se v pr0b6hu vfkonu hodnocenidozv6d6l/a.

4. V piipad6, 2e md hodnotitel/ka osobnl zfujem na projektu, kterlfm se m6 zabyvat, ozndmituto
skutednost piedse_dkyniVfb6rov6 komise (platl pro eteny VfbSrov6 t<omise), vedoucimu
pracovnlkovi pro SCLLD (platl pro zam6stnance kancelSie MAS), a na hodnocenise nepodili.

5. V piipadech, kdy je hodnotitel/ka piedkladatelem di zpracovatelem Zddosti o podporu nebo se nazpracov6nI podilel/podllela, nebo ho/ji s piedkladatelem dizpracovatelem poji blizk! vztah rodinnf,
citovf di ekonomickyi, ozn6mituto skutednost neprodlen6_ piedsedkyniVy6eiove r<6mise lptati pro
9!eny Vfb6rove komise), vedoucimu pracovnikovi pro SCLLD (plati'pro zamdstnance kancel6ie
MAS) a nebude se Z5dnfm zpfrsobem podllet na hodnoceni pro;er<t,:r v oane vyzv6, ani nebude
zasahovat do jedn5nitfkajicise projekt0 6ijejjakfmkoliv zp0sobem ovlivfrovat.

6' Piipadnf stiet z5jmfr bude ie5it kontrolni a monitorovacf vlibor, kteni se iidi sm6rn ici t. 2,ve kter6je nastaven kontrolnisyst6m a zp0sob stanoveni nepravnlich' oprif"ni pro ieseni stietu zi4mit.

*****
*******



7. Hodnotitel/ka nevyZaduje ani nepiijim6 dary, 0sluhy, laskavosti, ani 2Adnitjin6 zvihodn6ni, kter6 by
mohla ovlivnit rozhodov6ni 6i naru5it nestrannf piistup a nedovoli, aby se v souvislosti se svou
dinnostl dostal/dostala do postaveni, ve kter6m je zav1zAnlzavAzAna oplatit prokAzanou laskavost,
nebo kter6 jej/ji 6ini piistupnyim nepatiiEn6mu vlivu jinfch osob.

8. Hodnotitel/ka nenabizl ani neposkytuje Z6dnou vihodu jakfmkoli zp0sobem spojenou s jeho/jeji
6innosti.

9. Piivfkonu sv6 dinnosti hodnotitel/ka neu6inianebo nenavrhne udinit rikony, kter6 by ho/ji
zvihodnily v budouclm osobnim nebo profesnim Zivot5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v
souvislosti s jeho dinnosti nabidnuta jak6koli vfhoda, odmitne ji a o nabidnut6 vihodE informuje
vedouciho pracovnika pro SCLLD (plati pro zam6stnance kancelSie MAS) a piedsedkyniVfb6rov6
komise (plati pro 6leny Vib6rov6 komise).

J6, hodnotitel/ka, 6estn6 prohlaSuji, 2e budu zachov6vat ve5ker6 principy uveden6 v tomto Etick6m
kodexu, vdetn5 principrl nestrannosti, nepodjatosti a ml6enlivosti, kter6 jsou do tohoto Etickeho kodexu
zahrnuty.

Jm6no a piijmeni: Mgr.Vladan Hru5ka Ph.D.

Datum podpisu: /t a tutr

Kontaktn[ 0daje:

Vedouci pracovnik pro SCLLD: Jiiina Bischoffiovii

e-mail: iirina.bischoffiova@seznam.cz

telefon: 722 944 947 , adresa kanceldie MAS: Libouchec 233, 403 35 Libouchec

l,pr:
podpis
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MINISTERSTVO
PRO M1STNI
ROZVOJ ER

Eticki kodex
osoby podilejici se na hodnoceni Z5dosti o podporu piedloZenfch na z6kladd vlzvy

Mistni ak6ni skupiny Labsk6 sk6ly, z.s. - vib6rov6 komise, kter6 prov5di v6cn6 hodnoceni a
pracovnici kanceliie MAS, kteii prov6d6ji hodnoceni form6lnich n6leZitosti a piijatelnosti

Realizace Strategie GLLD MAS Labsk6 sk6ly pro obdobi 20'14 - 2020

J6, jakoZto osoba zapoienA do hodnoceni (d5le jen ,,hodnotitel/ka), 26dosti o podporu z Operadniho
programu Zam6stnanost (d6le jen ,,OPZ"), lntegrovan6ho regiondlniho operadniho programu (d5le jen
ll,OL], Programu rozvoje venkova (ddle jen PRV) a Operadririho programu Zivotni prostiedi (d6le jen
OPZP), piijlmdm ndsledujicf ustanoven[ (ddle tak6 ,,Eticki kodex").

1. Hodnotitel/ka, je povinen/povinna dodr2ovat prdvni i5d eesk6 republiky a respektovat 0stavni
poi6dek. Pii pln6ni svfch povinnostf slouZi hodnotitel/ka, veiejn6mu prosp6chu a zdrili sejedn6ni,
kter6 by ohrozilo d0v6ryhodnost procesu vfb6ru projekt0. Hodnotitel/ka, poskytuje ve5ker6
relevantnI informace souvisejlci s hodnotitelskou 6innosti bez zbytedn6ho prodleni.

2. Hodnotitel/ka se zdrZi takov6ho jedn6ni, kter6 by vedlo ke stietu veiejn6ho zdjmu s jeho/jejim
zdjmem osobnim; tj.: jednd nepodjat6 a nestrann6. Za osobni zijemje pova2ov6n jakfkoliv zdjem,
kterii piinS5i nebo by mohl piin6st dotden6 osob6 nebo jin6 osob6 jl blizk6, piipadn6 fyzick6 nebo
pr6vnick6 osob6, kterou tato osoba zastupuje na z6klad6 zAkona nebo pln6 moci, vyihodu
spodlvajici v zlsk6nI majetkov6ho nebo jin6ho prosp6chu, di po5kozovdnitietich osob v jeji
prosp6ch.

3. Hodnotitel/ka nevyu2[v6 informace souvisejicl s jeho/jeji dinnostiv r6mci implementace Op pro svfrj
osobni zdiem 6i v z6jmu tieti osoby. Hodnotitel/ka musi zachovat mldenlivost o v5ech okolnostech,
o ktenich se v pr0b6hu vfkonu hodnoceni dozv6d6l/a.

4. V piipad6, 2e mA hodnotitel/ka osobni zdjem na projektu, ktenfm se m6 zabyvat, ozn6mltuto
skutednost piedsedkyniVfb6rov6 komise (plati pro 6leny Vy?b6rov6 komise), vedoucimu
pracovnikovi pro SCLLD (plati pro zam6stnance kancel6ie MAS), a na hodnocenlse nepodfli.

5. V piipadech, kdy je hodnotitel/ka piedkladatelem di zpracovatelem Z6dosti o podporu nebo se na
zpracovAni podilel/podilela, nebo ho/ji s piedkladatelem 6i zpracovatelem poji blizkil vztah rodinni,
citovf di ekonomickif, ozndmituto skutednost neprodlen6 piedsedkyni Vfb6rov6 komise (plati pr6
6leny Vyib6rov6 komise), vedouclmu pracovnlkovi pro SCLLD (platl pro zam6stnance kanceldie
MAS) a nebude se 26dnfm zp0sobem podilet na hodnocenl projektfr v dan6 vyzvl, ani nebude
zasahovat do jedn5ni tfkajici se projekt0 6ijejjakimkoliv zp&sobem ovliviovat.

6. Piipadnf stiet z6jm0 bude ie5it kontroln[ a monitorovaclvyibor, kten! se iidi sm6rnici 6,.2, ve kter6
je nastaven kontrolni syst6m a zpfrsob stanoveni ndpravnifch opatieni pro ie5eni stietu zi4mit.

Kontaktni 0daje:

Vedouci pracovnik pro SCLLD: Jiiina BischoffiovS

e-mail: iirina.bischoffiova@seznam.cz

telefon: 722 944 947, adresa kancelSie MAS: Libouchec 233, 403 35 Libouchec

*
*
*

***

***

*
*
*



7. Hodnotitel/ka nevyZaduje ani nepiijim6 dary, (sluhy, laskavosti, ani 2Adn1jin6 zvfhodn6ni, kter6 by
mohla ovlivnit rozhodovdnidi naru5it nestranni piistup a nedovol[, aby se v souvislosti se svou
6innosti dostal/dostala do postaven[, ve kter6m je zavdz1nlzavAzilna oplatit prok5zanou laskavost,
nebo kter6 jej/ji 6ini piistupnim nepatii6n6mu vlivu jinfch osob.

8. Hodnotitel/ka nenabiz[ ani neposkytuje 26dnou vfhodu jakiimkoli zpfrsobem spojenou s jeho/jeji
6innosti.

9. Piivfkonu sv6 dinnosti hodnotitel/ka neu6inianebo nenavrhne udinit [kony, kter6 by ho/ji
zvihodnily v budoucim osobnfm nebo profesnlm 2ivot6. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v
souvislosti s jeho dinnostl nabfdnuta jakdkoli vihoda, odmftne ji a o nabidnut6 vfhod6 informuje
vedouclho pracovnlka pro SCLLD (plati pro zam6stnance kancelSie MAS) a piedsedkyni Vfb6rov6
komise (plati pro 6leny Vfb6rov6 komisg).

J5, hodnotitelika, destnd prohla5uji, Ze budu zachov6vat ve5ker6 principy uveden6 v tomto Etick6m
kodexu, vdetn6 principft nestrannosti, nepodjatosti a ml6enlivosti, kter6 jsou do tohoto Etick6ho kodexu
zahrnuty.

Jm6no a piljmeni: Mgr. lva Mudrov5

Datum podpisu: ... r/1..1. ..&..'1f,.. 4,rau' t pJapir '

Kontaktni 0daje:

Vedouci pracovnik pro SCLLD: Jiiina Bischoffiovd

e-ma il: iirina.bischoffiova@seznam.cz

telefon:722944 947, adresa kanceldie MAS: Libouphec 233,403 35 Libouchec
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Eticki kodex
osoby podilejici se na hodnoceni Zidosti o podporu piedloienfch na zikladd vflzvy

Mistni ak6ni skupiny Labsk6 skily, z.s. - vfb6rov6 komise, kter6 providi v6cn6 hodnoceni a
pracovnici kancel6ie MAS, kteii prov6ddji hodnoceni formilnich nileZitosti a piijatelnosti

Realizace Strategie CLLD MAS Labsk6 sk6ly pro obdobi 2014 - 2020

J5, jakoZto osoba zapo)enA do hodnoceni (d6le jen ,,hodnotitel/ka), ZSdosti o podporu z Operadniho
programu Zam6stnanost (ddle jen ,,OPZ"), lntegrovan6ho regiondlniho operadnlho programu (ddle jen
IRO-P), Programu rozvoje venkova (d6le jen PRV) a Operadniho programu Zivotni prostiedi (d6le jen
OPZP), piijlm5m nSsledujici ustanoveni (ddle tak6 ,,Etickif kodex").

1. Hodnotitel/ka, je povinen/povinna dodrZovat pr6vni i6d eesk6 republiky a respektovat 0stavni
poiSdek. Pii pln6ni svfch povinnosti slouZi hodnotitel/ka, veiejn6mu prosp6ch u a zdrZi se jedn6ni,
kter6 by ohrozilo d0v6ryhodnost procesu vfb6ru projektfr. Hodnotitel/ka, poskytuje ve5ker6
relevantni informace souvisejicf s hodnotitelskou 6innostl bez zbytedn6ho prodlen[.

2. Hodnotitel/ka se zdtZiltakqv6ho jedn6n[, kter6 by vedlo ke stietu veiejn6ho zdjmus jeho/jejim
zdjmem osobnim; tj.: jednd nepodjatr5 a nestrann6. Za osobni zdjemje povaZovSn jakiikoliv zt1em,
kterf piind5i nebo by mohl piinest dotden6 osob6 nebo jin6 osob6 ji bllzke, piipadn6 fyzick6 nebo
pr6vnick6 osob6, kterou tato osoba zastupuje na z6klad6 zAkona nebo pln6 moci, vfhodu
spodlvajlci v zfsk6nI majetkov6ho nebo jineho prosp6chu, di po5kozov6ni tietich osob v jeji
prosp6ch.

3. Hodnotitel/ka nevyu2[v6 informace souvisejici s jeho/jeji dinnosti v r6mci implementace OP pro svfrj
osobni zdjem div z6jmu tietiosoby. Hodnotitel/ka musfzachovat mldenlivost o v5ech okolnostech,
o kteriich se v prfib6hu vfkonu hodnoceni dozv6d6l/a.

4. V piipadS, 2e mA hodnotitel/ka osobni zdjem na projektu, kterfm se m5 zabyvat, ozn5ml tuto
skutednost piedsedkyni Vfb6rov6 komise ( plati pro dleny Vfb6rov6 komise), vedouclmu
pracovnikovi pro SCLLD ( plati pro zam6stnance kancel6ie MAS), a na hodnocenlse nepodili.

5. V piipadech, kdy je hodnotitel/ka piedkladatelem 6i zpracovatelem ZSdosti o podporu nebo se na
zpracovini podilel/podilela, nebo ho/ji s piedkladatelem 6i zpracovatelem poji blizky vztah rodinnf,
citovf di ekonomicklf, ozn6mltuto skutednost neprodlen6 piedsedkyni Vfb6rove komise (plati pro
dleny Vfb6rov6 komise ), vedoucimu pracovnikovi pro SCLLD ( plati pro zam6stnance kancelSie
MAS) a nebude se Zddnyim zpftsobem podilet na hodnoceni projekttr v dan6 vyzv6, ani nebude
zasahovat do jednSni tfkajici se projektfr 6ijejjakyimkoliv zpfrsobem ovlivhovat.

6. Piipadnyi stiet z6jm0 bude ie5it kontrolni a monitorovacivyibor, kterf se iidi sm6rnicl d,.2, ve kter6
je nastaven kontrolni syst6m a zpfrsob stanoveni ndpravniich opatieni pro ie5eni stietu zAjmil.

Kontaktni ildaje:

Vedouc[ pracovn ik pro SCLLD: Jiiina Bischoffiovd

e-ma il: iirina.bischoffiova(dseznam.cz

telefrrn: 722944 947, adresa kanceldie MAS: Libouchec 233,403 35 Libouchec

*
*
*

***

***

*
*
*



7. Hodnotitel/ka nevy2aduje ani nepiijim5 dary, 0sluhy, laskavosti, ani 2Adndjin6 zvlfhodn6ni, kterd by
mohla ovlivnit rozhodovdnf 6i naru5it nestranni piistup a nedovoll, aby se v souvislosti se svou
6innostldostal/dostala do postaven[, ve kter6m jezavAzdnlzavlzdna oplatit prok6zanou laskavost,
nebo kter6 jej/ji 6ini piistupnyim nepatii6n6mu vtivu jinlich osob.

8. Hodnotitel/ka nenablzi ani neposkytuje Zddnou vihodu jakyimkoli zpfrsobem spojenou s jeho/jeji
6innosti.

9. Pii vikonu sv6 dinnosti hodnotitel/ka neudini anebo nenavrhne udinit rikony, kter6 by ho/ji
zvfhodnily v budouclm osobnfm nebo piofesnim Zivot6. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v
souvislosti s jeho dinnosti nabldnuta jakSkoli vfhoda, odmitne ji a o nabidnut6 vfhodd informuje
vedouclho pracovnika pro SCLLD ( plati pro zam6stnance kancel6ie MAS) a piedsedkyniVfb6rov6
komise ( plati pro 6leny Vfb6rove komise).

J6, hodnotitel/ka, 6estn6 prohla5uji, 2e budu zachovSvat ve5ker6 principy uveden6 v tomto Etickem
kodexu, v6etn6 principr} nestrannosti, nepodjatosti a mldenlivosti, kter6 jiou do tohoto Etickeho kodexu
zahrnuty.

Jm6no a piijmeni: lng. Tereza Mald5nkOvS

Datum podpisu: l( ll ./u.t.?.

Kontaktni (daje:

Vedouci pracovnik pro SCLLD: Jiiina Bischoffiovd

e-mail: iirina.bischoffiova@seznam,cz

telefon: 722944 947, adresa kanceldie MAS: Libouchec 233,403 35 Libouchec

Mt
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Eticki kodex
osoby podilejici se na hodnoceni Z6dosti o podporu piedtoZenich na z6klad6 vyzvy

Mistni akdni skupiny Labsk6 skily, z.s. - vfb6rov6 komise, kter6 prov5di v6cn6 nodnoceni a
pracovnici kancel6ie MAS, kteii prov5d6ji hodnoceni form6!nich n6leZitosti a piijatelnosti

Realizace Strategie CLLD MAS Labsk6 sk6ty pro obdobi 2014 - 202b 
-

J6, jakoZto osoba zapoienl do hodnoceni (d6le jen ,,hodnotitel/ka), Zddosti o podporu z Opera6niho
programu Zam6stnanost (d6le jen ,,OPZ"), lntegrovan6ho regiondlniho operadniho programu (d6le jen
IRO-P), Programu rozvoje venkova (d6le jen PRV) a Operadtiho programu Zivotni prosifedl lOite ienOPZP), piijimSm ndsledujici ustanoven[ (Oate tafe,,Etickli kodex;). 

-

1. Hodnotitel/ka, je povinen/povinna dodrZovat pr6vni i6d eesk6 republiky a respektovat ristavni
poi6dek. Pii pln6ni svfch povinnostf slouZi hodnotitel/ka, veiejn6mu prosp6ch u a zdr1i se jedn6n[,
ktere by ohrozilo dfrv6ryhodnost procesu vyib6ru projektrir. Hodnotitel/ka, poskytuje ve5ker6
relevantnI informace souvisejlci s hodnqtitelskou dinnosti bez zbyte6n6ho proOteni.

2. Hodnotitel/ka se zdrZi takoveho jedndnl, kter6 by vedlo ke stietu veiejn6ho zijmus jeho/jejim
z5jmem osobnim; tj.:jedn6 nepodjatri a nestrann6. Za osobni zAjemje povaZov6n jakyikoliv zdjem,
kterf piin65[ nebo by mohl piin6st dotden6 osob6 nebo jin6 osob6 ji blizk6, piipadn6 fyzick6 nebo
pr6vnick6 osob6, kterou tato osoba zastupuje na zSklad6 zdkona nebo pln6 moci, vfhodu
spodivajici v zlskdni majetkov6ho nebo jin6ho prosp6chu, 6i po5kozovdni tietich osob v jeji
prosp6ch.

3. Hodnotitel/ka nevyuZiv6 informace souvisejici s jeho/jeji dinnostiv rdmci implementace Op pro svfrj
osobni zdiem di v zdjmu tieti osoby. Hodnotitel/ka musi zachovat ml6enlivost o vsech okolnostech,
o kterlich se v prfrb6hu vikonu hodnocenldozv6d6l/a.

4' V pilpad6, 2e mA hodnotitel/ka osobni zdjem na projektu, kterfm se m6 zabyvat, ozn6mituto
skute6nost piedsedkyni V1ib6rov6 komise ( plati pro dleny Vlib6rove komisej, vedoucimu
pracovnlkovi pro SCLLD ( plati pro zam6stnance kancel6ie MAS), a na hodnocenlse nepodili.

5. V piipadech, kdy je hodnotitel/ka piedkladatelem 6l zpracovatelem 26dosti o podporu nebo se na
zpracovAni podilel/podllela, nebo ho/ji s piedkladatelem dizpracovatelem poji blizky vztah rodinnyi,
citovf di ekonomicky, oznAmftuto- skutednost neprodlen6 piedsedkyni Vytl6iov6 komise (plati pro
dleny Vfb6rov6 komise ), vedouclmu pracovnikovi pro SCLLD ( plaii pro zam6stnance kancel6ie
MAS) a nebude se 25dn1im zp0sobem podilet na hodnoceni projektfr v dan6 vyzv6, ani nebude
zasahovat do jedndnitfkajlcl se projektfr dijejjaklimkoliv zpfrsobem ovlivhovat.

6. Piipadnf stiet zSjmfi bude ieSit kontrolni a monitorovac[ vlibor, kterf se iidi sm6rn ici d. 2, ve kter6je nastaven kontrolni syst6m a zpfrsob stanoven[ n5pravnyich opaiieni pro ie5eni stietu'z6jmit.

Kontaktni ddaje:

Vedouci pracovn[k pro SCLLD: iiiina Bischoffiovd

e-ma il : ii rina. bischoff iova(oseznam.cz

telefon: 722 944 947 , adresa kanceldie MAS: Libouchec 233, 403 35 Libouchec

*
*
*

***

***

*
*
*



7. Hodnotitel/ka nevy2aduje ani nepiijimd dary, 0sluhy, laskavosti, ani 26dndjin6 zvfhodn6nl, kterd by
mohla ovlivnit rozhodov6n[ 6i naru5it nestrannf piistup a nedovol[, aby se v souvislosti se svou
dinnosti dostal/dostala do postaveni, ve kter6m je zavlzAnlzavAz1na oplatit prokdzanou laskavost,
nebo kter6 jejiji 6ini piistupnfm nepatiidnemu vlivu jinfch osob.

8. Hodnotitel/ka nenablzi ani neposkytuje 26dnou vfhodu jakfmkoli zp&sobem spojenou s jeho/jeji
dinnost[.

9. Piivikonu sv6 dinnosti hodnotitel/ka neudinianebo nenavrhne udinit 0kony, kter6 by ho/ji
zvfhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim 2ivot6. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v
souvislosti s jeho 6innostl nabidnuta jalt5koli vihoda, odm[tne ji a o nabidnut6 vyihod6 informuje
vedouclho pracovnlka pro SCLLD ( plati pro zam6stnance kancelSie MAS) a piedsedkyniVyibdrov6
komise ( plati pro dleny Vfb6rov6 komiSe).

J6, hodnotitel/ka, 6estn6 prohla5uji, 2e budu zachov6vat ve5ker6 principy uveden6 v tomto Etick6m
kodexu, vdetnd princip0 nestrannosti, nepodjatosti a ml6enlivosti, kter6 jsou do tohoto Etick6ho kodexu
zahrnuty.

Jm6no a piijmeni: Mgr. Dana Biezinovi

Datum podpisu: Jt la

podpis

Kontaktni (daje:

Vedouci pracovnik pro SCLLD: Jiiina Bischoffiovd

e-ma il: iirina.bischoffiova@seznam.cz

telefon:722944 947, adresa kancelSie MAS: Libouchec 233,403 35 Libouchec


