Stanovy ob&anského sdruzeni MAS Labské skaly
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Statut sdruzeni L

Sdruzeni je dobrovolné, nezavislé, sdruzujici €leny na zékladé spole¢ného zajmu. Sdruze,m 3@
pravnickou osobou, jejiZ pravni postaveni se fidi zakonem 83/1990 Sb. O sdruZovani obeanp

v platném znéni, dal$imi obecné zavaznymi piedpisy a témito stanovami. S R
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IV.

Cile ¢innosti sdruzeni :

Obganské sdruzeni MAS Labské skaly (MAS = mistni akéni skupina) je neziskovym
sdruzenim fyzickych a pravnickych osob na uzemi Mikroregionu Labské skaly, jejichz
spoleénym zajmem je:

a)

b)

d)

2

h)

Piiprava projekt a zajisténi jejich realizace v programech Leader+ a Leader CR a
dalgich (Interreg III A apod.) podle stanovenych kritérii a podminek pro jednotlivé
programy.

Aktivni spoluprace jednotlivych ¢lent sdruzeni a spoluprace s dalsimi partnerskymi
sdruZenimi, resp. fyzickymi a pravnickymi osobami v ramci CR aEU.

Spoluprice se svazkem obci Mikroregion Labské skaly, Spravnim spoleCenstvim
Konigstein, organy stitni spravy a orgdny samosprdv obci, mé&st a kraje pfi
rozhodovacich procesech umoZiujicich feseni problematiky v daném zemi (zejména
ochrana piirody, Zivotniho prostiedi a kulturniho dédictvi, podpora podnikani v ramci
regionu, podpora vytvatfeni pracovnich piileZitosti apod.).

Aktivni snaha ziskat finanéni prostfedky na realizaci stéZejnich projektl v souladu
s podminkami vyhlasenych dotaci a granti.

Na z4kladé zkusenosti ziskanych svou ¢innosti iniciovat akce a projekty typu ,,people
to people® a projekty rozvijejici pfedevsim oblast cestovniho ruchu a pfeshrani¢ni
spoluprace.

Vydavat propaga¢ni materidly, prezentace na webovych strankach, tiskové zpravy
apod. tykajici se MAS, jeji €innosti a regionu, ve kterém plisobi.

Provadét dalsi ¢innost, kterd je v pfimé i nepiimé souvislosti s programy Leader (napf.
vzdélavaci a osvétovou ¢innost).

spoluti¢ast na facilitaci rozvojovych plant a komunitniho planovani v regionu




i) realizace vlastnich projekti

j) vytvofeni a sprava ,,Fondu podpory“, ktery je napliiovan ¢lenskymi prrspéviq* d

sponzorskymi dary a ktery je urcen kspoluﬁnancovam akci ¢lent MAS~ Zpusob-- L7
nakladéani a spravu Fondu podpory upravuje zvlastni predpis sdruZeni.

> 91
Jako dopliikovou &innost slouZici k podpofe zabezpedeni hlavni zdjmové Cinnosti budé
sdruzeni poskytovat individudlni a skupinovou poradenskou ¢innost pro ¢leny a ostatni
z4jemce, a to na téma regionalni rozvoj a posileni absorpéni kapacity regionu. Na realizaci
téchto ukoll sdruzeni se podileji ¢lenové a zaméstnanci sdruzeni spoleéné s externimi
spolupracovniky - poradci.
Projektem se rozumi proces (piiprava), sestavajici ze vzdjemné koordinovanych a fizenych
¢innosti, provadénych ve vymezeném asovém obdobi se zabezpecenim cild, definovanych ve
schvaleném programu nebo podprogramu.
Sdruzeni bude pracovat na bazi mistniho partnerstvi metodou LEADER.

V.

Prava a povinnosti ¢lenu sdruZzeni
1. Obecna ustanoveni

a) Clenem sdruZeni mohou byt fyzické osoby a pravnické osoby, které souhlasi se stanovami
a cili sdruzeni.

b)Clenstvi vznik4 registraci a uhrazenim &lenského prispévku. Vysi &lenskych pispévka
stanovi valna hromada.

2. Prava clenu sdruzeni
Clen obcanského sdruZeni mé pravo:

a) byt informovan o programu a akcich sdruzeni, Gi¢astnit se akci sdruzeni

b) uplatiiovat sviij nazor a pfipominky k ¢innosti a k hospodatfeni sdruzeni

¢) vyuzivat vyhody a slevy poskytované sdruzenim

d) volit své zastupce do spravni rady a byt volen (v piipadé pravnické osoby je volen
zastupce, ktery tuto pravnickou osobu zastupuje)

€) vystoupit ze sdruzeni

f) dal3i ze stanov vyplyvajici prava.

3. Povinnosti ¢lena sdruzeni

Clen ma povinnost zejména:

a) dodrZovat stanovy sdruzeni,

b) aktivné se podilet na plnéni cilil sdruzeni,

¢) svédomité vykonavat funkce v organech sdruzeni,

d) platit ¥adné a v¢&as ¢lenské piispévky ve vysi stanovené valnou hromadou,

e) dbat na to, aby nebyly poSkozovany zajmy a dobré yméno sdruZeni,

f) dalsi ze stanov a dalSich zdvaznych dokumentti sdruzeni vyplyvajici povinnosti.



4, Zanik ¢lenstvi ve sdruzeni

Clenstvi ve sdruzeni zanika: /

a) vystoupenim ¢lena
b) nezaplacenim ¢lenského piispévku na dany kalendaini rok

¢) rozhodnutim valné hromady v ptipadé, Ze dotyény ¢len hrubé porusil stanovy Sdl uzeni
d) umrtim ¢lena

e) v piipadé pravomocného odsouzeni ¢lena k nepodmingnému trestu odnéti svobedy. o'
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Organy sdruzeni

1. Valna hromada

a)
b)

Nejvy$8im organem je valna hromada viech ¢lend, kterou svolava pfedseda nejméné 1 x
do roka.

Valna hromada rozhoduje o zasadnich otazkach v Cinnosti sdruZeni. Voli nejméné 5
¢lennou spravni radu na Ctyfleté obdobi. Schvaluje stanovy, zménu stanov, vysi ¢lenskych
ptispévkl a voli revizni komisi.Valna hromada schvaluje zakladni vnitini p¥edpisy /napf.
pravidla pro nakladdani a spravu ,,Fondu podpory”, pfipadné¢ dalsich/, schvaluje statut
organi MAS, vyroéni zpravy MAS, rozpolty na b&zny rok, zasadni zmény rozpocti ve
vysi nad 25% roéniho rozpoctu

Pokud neni na valné hromadé ptitomna nadpoloviéni vétSina ¢lent, ma valnd hromada
pravo rozhodnout o schopnosti usnaSet se. Pro pfijeti usneseni se musi vzdy vyjadrit
nadpoloviéni vétSina pfitomnych.

Valna hromada zvoli miniméln¢ 3 ¢lennou vybérovou komisi (viz bod 3 odst. V.)
Valna hromada zvoli minimalné 3 ¢lennou revizni komisi (viz bod 4 odst. V.)
Valnd hromada zvoli nejméné 3 ¢lenny monitorovaci vybor a schvaluje jeho statut

Valna hromada je dozorovacim organem nad realizaci SPL

2. Spravni rada

a)

Cinnost sdruZeni fdi spravni rada, kterd provadi registraci ¢lent. Dalsi prava a povinnosti
ji vyplyvaji zjednotlivych program@ Leader (navrhovat projekty k realizaci, zadéavat
zpracovani podkladt pro projekty dodavatelskym firmam apod.).

Jednotlivé obce a mesta mohou byt ve spradvni radé€ zastoupeny maximalné 50 %.

Ze svého stiedu voli predsedu a dva mistoptedsedy.

K usnaseni je nutnd ucast nadpoloviéni vétSiny ¢lend spravni rady. V odivodnénych
ptipadech a neodkladnych zalezitostech je moZné hlasovani ,per rollam®. Navrhy,
k jejichZ projednani neni moZné nebo G¢elné svolat zasedani spravni rady, mohou byt
z rozhodnuti ptedsedy rozeslany ¢lentim spravni rady k posouzeni pisemnou cestou. Lhiita
na takové posouzeni se stanovi nejméné na 3 dny. Clenové spravni rady k navrhu
zaslanému per rollam pisemné sd€li, zda snavrhem souhlasi ¢i nesouhlasi. Jestlize
nesouhlasi, mohou uvést i divody svého nesouhlasu. Navrh posuzovany per rollam se
povazuje za schvaleny, jestlize s nim vyslovila souhlas nadpoloviéni vétsina vSech ¢lenti



spravni rady. I v tomto pfipad€ mtize pfedseda nebo povéfeny mistopiedseda, zvlastniho ., ™
podnétu nebo na zadost ¢lena spravni rady névrh pozastavit a rozhodnout o/jeho novém, %
projednani na nejbliz$im zasedani predstavenstva. Zapis o usneseni schvaleném per reiiam -_

se pripojuje k zapisu z nerl1251h0 zasedani spravni rady a je schvalovan zaroven s nim.

e) Zjednani se vzdy pofizuje zapis, ktery obdrzi kazdy ¢len a revizni komise. Spran rada_.-'
ma pravo schvalovat pfijeti pracovniki do stalého pracovniho poméru, nebo na dohodu 0
provedeni prace /manazert, U€etni, apod/. )

f) Spravni rada zpracovava vzdy za uplynuly rok vyroéni zpravu sdruzeni
g) Schvaluje v ramci realizace SPL vybér projekti navrZeny vybérovou komisi

3. Piredseda a mistopiedsedové

a) Piedseda napliiuje rozhodnuti rady a samostatné zastupuje sdruZeni navenek, jedna jeho
jménem, pfijima zaméstnance sdruzeni do pracovnitho poméru a rozhoduje o bé&znych
zalezitostech sdruzeni. V nepfitomnosti pfedsedu zastupuje 1. mistoptedseda., nebo II.
mistopiedseda.

b) Piedseda je odpovédny za plnéni rozhodnuti rady, vedeni G&etni evidence a plynuly chod
sdruzeni. Pfedseda ptipravuje podklady pro jednéni rady sdruZeni.

4. Vybérova komise

a) Je zvlaStnim organem MAS Labské skaly. Tato komise zajist'uje vyhodnoceni a vybér
projektl v ramci iniciativy LEADER nebo v dalsich aktivitach rozvoje venkova na uzemi
MAS Labské skaly.

b) Slozeni vybérové komise je schvalovano valnou hromadou na dobu tii let. Komise ma

minimalné pét ¢lend. Clen vybérové komise nemiiZe byt soucasné ¢lenem SPR ani revizni
komise.

¢) Vybérova komise ze svych fad voli pfedsedu a mistopfedsedu komise. Kazdy clen
vybérové komise je povinen podepsat Cestné prohldSeni o nezaujatosti, nestrannosti a
dodrzovéni zésad iniciativy LEADER na principech partnerstvi podnikatelské a neziskové
sféry s vefejnou spravou.

d) Jednani komise se ¥idi pisemné zpracovanym jednacim fadem komise.

5. Revizni komise

a) Cinnost fdi predseda revizni komise, zvoleny ¢leny komise.

b) Revizni komise provadi kontrolu hospodafeni a nakladani s majetkem sdruZeni. Ridi se
pfitom obecné platnymi pravnimi pfedpisy. O vysledcich kontroly a piipadnych
napravnych opatfenich informuje spravni radu a valnou hromadu.

¢) Revizni komise obdrzi vZdy kopie zapisi a usneseni z jednani valné hromady a spravni
rady.
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6. Kancelaf MAS Labské skaly

K zabezpeceni ¢innosti MAS Labské skaly je ziizena kancelai MAS, kterou tvoi‘l manaéeﬁ'
MAS, ptipadné daldi pracovnik. Vybér zaméstnanci /resp. pracovnikti na DPP/ schvaluje-'l
spravni rada, zamé&stnance /resp. pracovniky na DPP/ piijima piedseda MAS, piipadng: Jeden"-'
z mistoptedsedi. Kancelat MAS zajistuje zejména tyto ¢innosti:
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béznou administrativni ¢innost pro MAS LS

administrativni ¢innosti spojené s realizaci SPL /LEADER/
ptiprava, zpracovani a fizeni vlastnich projekti MAS

poradenstvi pro ¢leny MAS, ptipadné dalsi zdjemce z uizemi MAS,
zajisténi informacniho servisu pro ¢leny a dalsi zajemce

Skoleni

prace na tvorb¢ a aktualizaci rozvojovych dokumenti MAS
zajist'uje propagaci MAS, aktualizaci internetovych stranek apod.

VL
Zasady hospodareni sdruzeni

-Sdruzeni vystupuje jako samostatna pravnicka osoba.

Jednani za spoleCnost se d&je tak, Ze jménem statutarniho organu, spravni rady
spolecnosti, jednd za spole¢nost piedseda MAS, vjeho nepiitomnosti I.
mistopfedseda, v piipadé nepfitomnosti [. mistoptedsedy za spole€nost jedna II.
mistopiedseda. Za spole€nost podepisuji ¢lenové spravni rady tak, ze k vytisténému,
oti§ténému nebo napsanému nazvu spolecnosti pripoji ptedseda spravni rady nebo v
piipad€ nepfitomnosti predsedy bud I. mistopfedseda nebo II. mistopiedseda své
jméno, ptijmeni, funkci a svij podpis.

Zdrojem piijmu sdruzeni jsou vstupni a ¢lenské piispévky, pfijmy z riznych akci, na
kterych se sdruZzeni podili, nebo je samo organizuje. Dal$imi pfijmy jsou dotace,
granty, dobrovolné pfispévky a dary.

Spravni rada se pii hospodafeni fidi obecné platnymi pravnimi predpisy.

Za vysledek hospodateni odpovida spravni rada.

VIL
Zavéreéna ustanoveni

SdruZeni je zfizeno na dobu neurcitou.

Stanovy sdruzeni mohou byt ménény nebo zruseny jen rozhodnutim valné hromady.

O zaniku sdruzeni rozhoduje valna hromada tiipétinovou vétSinou hlast €lenti. Valna
hromada zaroveii rozhodne o vypofddani majetku a zdvazkl sdruzeni.



