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Podpora prostrednictvim CLLD v OPZ+

Uvod

Cilem je podpora a feSeni problém( osob socialné vylou¢enych &i ohrozenych socialnim
vylou€enim, osob socialné slabSich a znevyhodnénych, které Ziji v prostfedi venkova. Jde o
podporu konkrétnich cilovych skupin, a to zejména rodin s détmi, senioru, pecujicich osob,
0sob s nizkou mirou kvalifikace a osob obtizné (hufe) uplatnitelnych na trhu prace. Podplrné
intervence sméfuji zejména do oblasti socialniho zadlefiovani, zaméstnanosti a posilovani
rodinnych vazeb. Jsou realizovany v pfirozeném prostfedi téchto osob, tj. tam, kde na venkové
na aktivni zapojovani a participaci ¢lent mistnich komunit, posilovani a rozvoj mistnich zdroju
a feSeni problémU specifickych pro venkov. Projekty by mély primarné pfispét ke zlepSeni
zivotni situace osob s ohledem na jejich potfeby, ke zvySeni jejich pracovnich pfilezitosti a
dostupnosti sluzeb v pfirozeném prostiedi. Veskeré intervence jsou vedeny zamérem posilit
sobéstacnost venkova a zapojit mistni aktéry do pomoci osobam socialné ¢&i zdravotné
znevyhodnénym a zvysit tak jejich Sance na plnohodnotnéjsi uplatnéni a zaclenéni v mistg,
kde ziji. Prostfednictvim CLLD tak pfispivame ke zlepSovani kvality zivota ve venkovském
prostoru a vyrovnavame nerovnosti mezi venkovem a mésty.

Charakteristika typového projektu — aktivity napliuji zakladni znaky komunitné vedeného
mistniho rozvoje, tj. projekty CLLD:

- jsou konkrétné zacilené na podporu pfedem identifikovanych osob Zijicich v daném
uzemi, tj. zpracovani projektu musi pfedchazet detailni zjiSténi existence cilovych
skupin a jejich potfeb (mapovani, pfedbé&zna analyza, mistni Setfeni apod.)

- maximalné vyuZzivaji mistni zdroje, maji lokalni rozmér a dosah a pfimou vazbu na
mistni vefejné sluzby, zaméstnavatele a podniky

- maji komunitni rozmér, tj. podporuji, posiluji a rozviji komunitni principy a komunitni
zZivot (vzajemna spoluprace, snaha o budovani funkénich partnerstvi, aktivizace zdrojl
k svépomoci, oteviena a transparentni komunikace, sdileni, spole¢né tvofeni a
realizace netradi¢nich napadud a neobvyklych/ inovativnich zptsobt feSeni)

- vyznacuji se prakti€nosti a pragmati¢nosti svého zaméreni a jednoduchosti zvolenych
postupu a pfistupu k feSeni danych problémi

Podporovany jsou aktivity s pfimym dopadem na podporené osoby/ ¢leny komunity, obce i
mésta. Jedna se primarné o pfimou praci s cilovymi skupinami, sekundarné muize byt
podpofena i dil¢i koncepéni a metodicka &innost anebo vzdélavaci a osvétove aktivity
sméfované k cilovym skupinam a k laické i k odborné vefejnosti.

Veskera podpora v ramci CLLD je vzhledem k jejimu lokalnimu rozsahu a dopadu mimo rezim
vefejné podpory.

Poznamka MAS LS: Vybrali jsme vyCet aktivit, které jsou realné realizovat v ramci
kicového projektu MAS ( vymazali jsme piimé socialni sluzby, paliativni péci apod).

Neni nutné realizovat vSechny zde vypsané aktivity. VSe si vysvétlime na misté
v Povrlech.

Charakter podporovanych aktivit — zakladni oblasti a priklady aktivit v CLLD

11

Programy sméfujici k aktivizaci a participaci cilovych skupin a zvySuijici jejich zapojovani se
do Zivota v obci/ komunité — posilovani sebeduvéry ¢lend komunity a jejich schopnosti, ochoty
a motivace podilet se aktivné na spravé mista, kde Ziji, vytvafeni podminek pro aktivni
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participaci lidi na vécech vefejnych, pro zplnomocrovani, sdileni zodpovédnosti a zapojovani
do planovani zmén, do rozhodovani a do pfimé realizace opatfeni na urovni sousedstvi, dané
lokality, obce, mésta, mikroregionu dle individualnich schopnosti; podpora komunitni
(socialni) prace! véetné vzniku, fungovani a rozvoje komunitnich center? jako neutrainiho
a otevieného prostoru, ktery umoZziuje lidem schazet se, spolecné vytvaret aktivity a fesit
sdilené problémy (Elenové komunity se aktivné ucastni na vSech procesech v ramci KC v&etné
jeho Fizeni a zajisténi bézného provozu) — je kladen dliraz na praci celého spole€enstvi, na
kterém se podileji vSichni relevantni aktéfi z komunity vSech vékovych kategorii véetné seniorl
a déti za podpory komunitniho (socialniho) pracovnika?, ktery k tomuto U¢elu maze vyuzivat
Sirokou $kalu metod (motivovani, zvySovani sebedlvéry, podpora vzajemné spoluprace Ci
samoorganizovani €lent komunity a jejich zapojovani do komunitniho planovani rozvoje
lokality ¢i do iniciace pfisluSnych legislativnich zmén)

Priklady aktivit:

- kulturni/ multikulturni aktivity realizované ,samospravné®, tj. sebeorganizované
¢leny komunity (divadelni pfedstaveni &i vystava fotografii mistni mladeze na urcita
témata, filmové kluby, specificka podpora ¢lentt komunity z pohledu kulturni identity,
sebevédomi a pfekonavani traumat rizného charakteru apod.)

- vychovné/ vzdélavaci aktivity (komunitni knihovny, dou€ovani, motivacni seminare
pro mladez zaméfené na budouci uplatnéni na trhu prace, vychova k obanstvi,
podpora zvySovani dovednosti pracovat s mistni komunitou atd.)

- aktivity neformalnich skupin vefejnosti a ob&anskych iniciativ vzniklych na zakladé
zplnomocnujicich metod prace sméfujicich k feSeni mistnich problémi (rada
starSich ¢&i dospivajicich pfinasi zastupitelstvu naméty na zlepseni kvality zivota v obci,
obCansky vedené procesy a projekty, rozvoj zajmovych skupin a siti v sousedstvich
pfinasejici pomoc mistnim obCanim v feseni potfeb a problém( ovliviujicich kvalitu
jejich zivota s dopadem na socialni zaclefiovani a vstup na trh prace, podpora mistnich
lidrd/ autorit z Fad ¢lend komunity apod.)

- environmentalni aktivity a podpora jejich vyuziti (aktivity zaméfené na zvelebovani
zivotniho prostfedi komunity, sbér odpadku, spoleéna kultivace vefejnych ploch,
komunitni zahrada/ dilna/ doprava atd.)

- aktivity podporujici zapojovani cilovych skupin do dobrovolnické €innosti (péce
potfebnym spoluobanim na bazi sousedské ¢&i generacni vypomoci, podpora
mezigeneracniho setkavani, souziti a spoluprace, dobrovolnické komunitni kluby jako
prevence socialniho vylou€eni, sousedsky jarmark, komunitni kavarna ¢i sdilena
kuchyn nebo jidelna, spizirna, lokalni potravinova banka vcetné zajisténi distribuce

1 Komunitni (socialni) prace je zaloZend na propojovani sdilenych potieb a existujicich zdroju (lidskych,
materialnich, finan¢nich &i jinych) uvnitf komunity a na stanovovani dosazitelnych cild na zakladé moznosti dané
komunity = zplnomocnujici proces, ktery vychazi z posilovani mistnich zdroju; koncentruje se na silné stranky lidi
a je posilovan zku$enosti malych spole¢nych Uspéch vice lidi, ktery zvySuje predpoklady pro udrzitelnost vysledku
a dosazenych zmén

2 Komunitni centra umoziiuji vytvaret prostor pro mobilizaci zdroju uvniti komunity a pro pomoc pii feSeni problému
mistni komunity za aktivni u€asti vSech stran, kterych se tyto problémy dotykaji; nejsou vyhradné zaméfena na
lokalité — déni v komunitnim centru vychazi z potfeb a kreativity t€chto lidi a mize zahrnovat Siroké spektrum aktivit
(napf. aktivity kulturni a multikulturni, vychovné a vzdélavaci, environmentélni ¢&i aktivity neformalnich skupin
vefejnosti a ob&anskych iniciativ a dobrovolnickou ¢innost)

3 V ptipadé potieby plsobi v komunitnim centru vedle komunitnich pracovnikli také pracovnik s odbornou
kvalifikaci socialniho pracovnika podle zakona &. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach. MiZze se jednat o socialniho
pracovnika obce ¢&i mistni neziskové organizace s kompetencemi k €¢innostem vykonavanym v rdmci komunitni
socialni prace.
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jidla, pomucek, potfeb pro domacnost nebo oSaceni, bazar, socialni Satnik a pomoc
v nouzi, pofadani vefejnych sbirek za ucelem podpory t&€ch nejpotfebnéjSich v obci
atd.)

Aktivity podporujici rozvoj a posilovani prvki svépomoci, vzajemné pomoci, sousedské
vypomoci, sdileni a vymény zkusenosti, podpora dobrovolnictvi a mezigeneracni
vymény a vypomoci

Pfiklady aktivit:

- komunitni projekty propojujici lidi s obdobnymi problémy, napi. rodi¢e s détmi
s hendikepem ¢i rodiCe samozivitelé, svépomocné a podplrné skupiny rodica,
skupinové kluby s pfesahem do rozvoje kompetenci, osvojovani si novych navykua a
zvyklosti, rozSifovani si obzord v riznych disciplinach

- mezigeneraéni projekty, napf. hlidani a vyzvedavani déti aktivnimi seniory nebo
starSimi vrstevniky déti, navstévovani seniort, osamélych obc&anu a lidi Zijici v izolaci
mistnimi dobrovolniky s cilem posilovani dobrych vztahl a rozSifovani pocitu
sounalezitosti

1.6

Posilovani rodinnych vazeb s cilem podpofit soudrznost a funk&nost rodiny jako uskupeni,
které zasadnim zpUsobem ovliviiuje zZivotni cestu kazdého jednotlivce, utvari jeho osobnost a
celkové predurcuje stupen jeho bio-psycho-socialniho zdravi a pohody po cely zivot

Priklady aktivit:

- podpora socialné ¢i zdravotné znevyhodnénych osob vrodinach v&etné podpory
dalSich ¢lend rodiny, ktera pec€uje, pfi naplfiovani jejich specifickych potfeb

- vrstevnicka vypomoc a peer programy

- komunitni venkovské tabory s cilem podpofit a rozvijet pfirozené vazby v komunité
(,sami sobg&")

- motivaéni a tranzitni programy pro zaky a studenty poslednich roéniku zakladnich a
stfednich Skol a mladé nekvalifikované neaktivni osoby (NEEDS) s cilem dokon&eni
alespon zakladniho €i stfedniho vzdélani, pfipadné navrat do vzdélavani a zvysit jejich
Sance na uplatnéni na trhu prace

- podpora ve sladovani péce o déti nebo starnouci rodiCe s praci a s vykonem své
profese

- podpora v aktivnim zapojovani se senioru do Zivota v mistni komunité

- programy podporujici mezigeneracni dialog a souZiti

1.7

Vzdélavaci a edukacni aktivity pro cilové skupiny osob socialné vylou¢enych nebo socialnim
vylou€enim ohrozenych a pro odbornou i laickou vefejnost s cilem posilovat vzdélavani
v informacni spole€nosti a pfispivat k rozvijeni schopnosti dobfe se orientovat v rychle
ménicim se svété

Priklady aktivit:
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- informovani a edukace cilovych skupin a laické verejnosti o psychosocialni
oblasti formou pfednasek a besed s odborniky s cilem informovat o moznostech,
diskutovat o u€innych vylepSenich &i mistnich inovacich (podvecerni kluby, sdileci
kruhy, promitani film{, to¢eni dokumentl apod.) s ohledem a respektem k charakteru
mistnich lidi a k jejich vzdélanostni urovni a vSeobecnému pfehledu (lidé se néco
nového dozvidaji a soucasné se podili na organizaci takové akce, tj. aktivhé se
zapojuji, participuji)

- vzdélavani odborné verejnosti (pracovnik(l obci, mistnich dobrovolnych spolkd a
nestatnich neziskovych organizaci, zaméstnavatel(, podnikatelt atd.) s cilem posilovat
jejich kompetence v oblasti vzajemné spoluprace, aktivizace mistnich obcéand,
budovani funkénich partnerstvi a vzdjemné spoluprace (pfednasky, workshopy,
vefejné debaty, exkurze apod.)

Cilové skupiny v CLLD

MAS konkretizuje potfebnost cilovych skupin na zakladé strategie CLLD svého uzemi. Obecné
jsou prostfednictvim CLLD podporovany nasledujici cilové skupiny:

- déti a dospivajici

- rodiny s détmi

- dospéli se zdravotnim ¢&i socialnim znevyhodnénim

- 0soby v postproduktivnim véku a seniofi

- pecujici osoby

- 0soby s vysokou mirou chudoby nebo zadluzeni

- 0soby s nizkou socialni Urovni a s vysokou mirou izolace

- nizkokvalifikované osoby a osoby obtizné (hife) uplatnitelné na trhu prace

- odborni pracovnici mistnich nestatnich neziskovych organizaci, obci, dobrovolnych
spolkd, zaméstnavateld a podnikatelQ

participujici ¢lenové komunity

Podklad zpracovalo odd. projektd CLLD (875)



