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ZPRÁVA
MAS LABSKÉ SKÁLY, Z.S.



Vážení členové, partneři a přátelé MAS Labské skály,

Úvodní slova o hodnocení práce za rok 2025 musíme pochopitelně
směrovat k 20. narozeninám MASky. Kdybychom měli vyjmenovat
všechny akce, projekty, události z předchozích let, vydalo by to jistě na
samostatnou publikaci. Výročí jsme společně oslavili na konci října 2025
v Malečově. 

Dovolte mi malou vzpomínku. Byl jsem u vytváření MASky a celá léta s ní
spolupracoval. Je až neuvěřitelné, jaký úžasný pokrok MASka udělala, jaké
velké jméno si právem získala. Proto chci požádat všechny členy         
a přátele MASky, aby v tomto díle zdárně pokračovali.

Výroční zpráva, kterou právě otevíráte, není jen souhrnem čísel, projektů
a aktivit. Je především obrazem každodenní práce v území. Ukazuje, kde
se podařilo pomoci obcím, školám, podnikatelům, spolkům i obyvatelům,
jaké projekty se posunuly kupředu a jak široká je role MAS v rozvoji
regionu. Od dotačních výzev přes vzdělávání, komunitní život         
a energetiku až po podporu místních iniciativ – všude tam je vidět, že
spolupráce má konkrétní výsledky.

Všechny aktivity jsou postaveny na lidech. Na těch, kteří přicházejí         
s nápady, hledají řešení, věnují svůj čas práci pro obec, školu, spolek
nebo komunitu. Právě díky nim může MAS plnit svou roli prostředníka,
partnera a podporovatele dobrých projektů.

Děkuji všem členům, obcím, partnerům i aktivním obyvatelům, kteří se do
činnosti MAS zapojují. Velké poděkování patří také pracovníkům
kanceláře MAS, kteří s profesionalitou a vytrvalostí zajišťují každodenní
chod organizace, administraci projektů i podporu žadatelů v území.         
Do dalších let vstupujeme s respektem k tomu, co se podařilo vybudovat,
ale také s chutí pokračovat. Naším cílem zůstává propojovat lidi,
podporovat dobré nápady a pomáhat rozvíjet region Labských skal tak,
aby byl místem, kde se dobře žije, pracuje i spolupracuje.

Mgr. Václav Zibner
předseda Výkonného výboru MAS Labské skály 

Sledujte nás

www.maslabskeskaly.cz maslabskeskaly

maslabskeskaly maslabskeskaly
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https://www.facebook.com/mas.lab.ska
https://www.youtube.com/@maslabskeskalyz.s.2006/videos
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MAS Labské skály, z. s., je místní akční skupina, která propojuje obce,
neziskové organizace, školy, podnikatele, zemědělce i aktivní obyvatele
regionu. Společným cílem je podporovat rozvoj území, ve kterém žijeme 
a pracujeme, a vytvářet prostor pro spolupráci napříč veřejným,
soukromým i neziskovým sektorem. Hlavním posláním MAS je všestranně
podporovat sociální, hospodářský, kulturní a ekologický rozvoj regionu. 

O MAS LABSKÉ SKÁLY

ZÁKLADNÍ  ÚDAJE
právní forma: spolek
(dle §§ 214 a 3045
občanského zákoníku)
sídlo: Mírové náměstí
280, 407 01 Jílové
kancelář: Husovo
náměstí 2, 403 17
Chabařovice
počet obcí: 38
počet členů: 77
počet obyvatel území
k 31.12.2025: 43 062
rozloha k 31.12.2025:
50190,4 ha
předseda spolku:
Mgr. Václav Zibner

Pomáháme hledat a využívat místní potenciál,
podporujeme obnovu venkovského prostoru,
rozvoj komunitního života, vzdělávání,
podnikání i péči o krajinu. Důležitou součástí
naší práce je také poradenství, síťování aktérů
v území a zprostředkování finanční podpory
pro smysluplné projekty.

Při své činnosti MAS uplatňuje metodu LEADER,
která je založena na partnerství, spolupráci a
aktivním zapojení místních obyvatel. Rozvojové
priority tak nevznikají „shora“, ale na základě
potřeb území a lidí, kteří v něm žijí. Tento
přístup pomáhá propojovat obce, podnikatele,
školy, spolky i jednotlivce a přispívá k
dlouhodobému a udržitelnému rozvoji regionu
Labských skal.



ÚZEMNÍ PŮSOBNOST
Benešov nad Ploučnicí, Dobkovice, Dobrná, Dolní Habartice, Dolní

Zálezly, Františkov nad Ploučnicí, Habrovany, Heřmanov, Homole u
Panny, Horní Habartice, Chabařovice, Chlumec, Chuderov,  Jílové,

Libouchec,  Malá Veleň, Malé Březno, Malečov, Malšovice, Markvartice,
Merboltice, Petrovice, Povrly, Přestanov, Ryjice, Řehlovice, Starý Šachov,

Stebno, Tašov, Těchlovice, Telnice, Tisá, Trmice, Valkeřice, Velké
Březno, Velké Chvojno, Verneřice, Zubrnice.

ÚZEMÍ  LABSKÉ  SKÁLY
Území MAS Labské skály zahrnuje 38 obcí ležících na území obce s
rozšířenou působností Ústí nad Labem a části území obce s rozšířenou
působností Děčín. Jde o rozmanitý venkovský a příměstský region s
významným přírodním, kulturním i komunitním potenciálem.
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NAŠE ČINNOST A PROJEKTY

Mezi hlavní aktivity MAS patří následující činnosti:

dotační
poradenství

NZÚ Light

V roce 2025 jsme realizovali tyto projekty:

V realizaci od 
1. 6. 2023

Činnost MAS Labské skály v roce 2025 navazovala na dlouhodobou podporu
rozvoje území a spolupráce místních aktérů. Věnovali jsme se administraci a
realizaci Strategie komunitně vedeného místního rozvoje, dotačnímu
poradenství, podpoře komunitního života, vzdělávání, energetice i dalším
rozvojovým aktivitám v obcích.
Naší rolí je propojovat obce, školy, neziskové organizace, podnikatele i aktivní
obyvatele, pomáhat jim hledat vhodné příležitosti a podporovat projekty,
které mají smysl pro celé území MAS Labské skály.



REALIZACE STRATEGIE KOMUNITNĚ VEDENÉHO
MÍSTNÍHO ROZVOJE (SCLLD)

MAP ORP ÚSTÍ NAD LABEM

PROJEKT OPZ+

MAP ORP DĚČÍN

Jana
Vošahlíková

Renata
Jírová

Petra
Šofrová

Kateřina
Vytlačilová

Jana
Davidová

Lucie Taifl

NAŠE KANCELÁŘ

 Hana
Blažková

Jiří
Zikmund

NZÚ LIGHT

Dana
Hádková

Renata
Michalegová

Jiří Starý

Andrea
Svobodová

Jana Davidová  projektový manažer a koordinátor
MAP ÚL
Lucie Taifl  koordinátor implementace MAP ÚL
Andrea Svobodová koordinátor aktivit projektu 
a implementace a administrativní pracovník MAP ÚL

Hana Blažková  projektový manažer a koordinátor
MAP DC
Jiří Zikmund  koordinátor a analytik MAP DC
Jiří  Starý koordinátor aktivit projektu a
implementace a administrativní pracovník MAP DC 

Renata Jírová  vedoucí pracovník pro SCLLD,
vedoucí kanceláře MAS, konzultant pro IROP
Petra Šofrová finanční manažerka MAS
Jana  Vošahlíková projektový manažer SCLLD,
konzultant pro PRV - SZP

projektový manažer a
koordinátor projektu

OPZ+

odborník pro vzdělávání,
mentor MAP ÚL

konzultant pro Nová
zelená úsporám

Light

Naše kancelář i v roce 2025 zajišťovala každodenní chod MAS Labské skály,
administraci strategie SCLLD, dotační poradenství a realizaci dalších projektů v
území. Pracovní tým se věnoval zejména podpoře žadatelů a příjemců dotací,
realizaci projektů MAP IV pro ORP Děčín a ORP Ústí nad Labem, projektu OPZ+
zaměřeného na komunitní život, poradenství v programu Nová zelená úsporám Light
a dalším rozvojovým aktivitám MAS.
Díky zapojení odborných pracovníků, koordinátorů a administrativní podpory se nám
dařilo zajišťovat činnost MAS napříč jednotlivými oblastmi a být partnerem obcím,
školám, neziskovým organizacím, podnikatelům i obyvatelům regionu. 
Kancelář MAS byla v roce 2025 personálně zajištěna následovně:
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Valná hromada MAS
nejvyšší orgán MAS

Výkonný
výbor =
rozhodovací
orgán MAS

Kontrolní a
monitorovací
výbor =
kontrolní orgán
MAS

Výběrová
komise =
výběrový orgán
MAS

Kancelář MAS

ORGANIZAČNÍ STRUKTURA

ČINNOST VALNÉ HROMADY
V průběhu roku 2025 se sešla Valná
hromada 1x prezenčně (10.10.2025)
a jednou hlasovali členové Valné
hromady formou per – rollam. 
Zápisy z Valné hromady jsou k
dispozici na webových stránkách
MAS 
Valná hromada se v roce 2025
zabývala zejména aktuálním
stavem členské základny,
schválením kooptace Mgr. Václava
Zibnera za člena Výkonného výboru
MAS Labské skály a vzala na
vědomí jeho zvolení předsedou
Výkonného výboru. Dále byly
členům představeny informace o
realizaci SCLLD 2021–2027, průběhu
dalších projektů MAS, zpráva
kontrolního a monitorovacího
výboru a rozpočet na rok 2026.

Valná hromada 10.10. 2025 v Malečově

https://www.maslabskeskaly.cz/o-nas/dokumenty-mas/zapisy-z-jednani-organu/zapisy-z-valne-hromady/
https://www.maslabskeskaly.cz/o-nas/dokumenty-mas/zapisy-z-jednani-organu/zapisy-z-valne-hromady/


ČLENSKÁ ZÁKLADNA

V průběhu roku 2025 došlo k
malým změnám v členské
základně. Do MAS vstoupil 1 nový
člen, 3 členové vystoupili a u dvou
členů došlo ke změně v
zastupování.  
MAS Labské skály má k 31.12.2025
celkem 77 členů, z toho 40 členů
(52%) ze soukromého sektoru a 37
(48%) ze sektoru veřejného.
Členskou základnu tvoří členové z
řad zástupců obcí, škol,
neziskových organizací,
podnikatelů, zemědělců, ale členy
jsou také fyzické osoby a další
aktivní občané z celého území MAS.

MAS má 6 zájmových skupin:
 (1) veřejná správa, 
(2) zemědělství, příroda a krajina, 
(3) rozvoj podnikání, 
(4) cestovní ruch, mezinárodní
spolupráce, 
(5) školství, sociální a zdravotní
oblast, práce s dětmi a 
(6) kultura a památky. 

Rozdělení členské základny podle
zájmových skupin je uvedeno v
grafu níže.

Aktuální seznam členů je uveden na
webových stránkách MAS.

zájmová skupina 1
41.6%

zájmová skupina 2
16.9%

zájmová skupina 6
15.6%

zájmová skupina 5
15.6%

zájmová skupina 4
7.8%

zájmová skupina 3
2.6%

https://www.maslabskeskaly.cz/o-nas/seznam-clenu/
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ČINNOST VÝKONNÉHO VÝBORU
Výkonný výbor byl v průběhu roku 2025 velmi aktivní. Sešel se celkem 2x
prezenčně (31.7.2025 a 8.12.2025) a osmkrát hlasovali členové Výkonného
výboru formou per – rollam (8. 1. 2025, 28. 2. 2025, 24. 3. 2025, 17. 4. 2025, 10.
6. 2025, 14. 7. 2025, 28. 9. 2025 a 20. 10. 2025). 
Zápisy z Výkonného výboru jsou k dispozici na webových stránkách MAS.
Výkonný výbor se v roce 2025 věnoval především řízení a administraci výzev
MAS, zejména schvalování a výběru projektových záměrů a žádostí      
o podporu v rámci SP SZP, IROP a OP TAK. Projednával také úpravy      
a prodloužení vyhlášených výzev, změny programových rámců, další
projekty MAS a organizační záležitosti spolku.

V roce 2025 došlo ve Výkonném výboru ke změně spíše formálního
charakteru. Mgr. Václav Zibner, který již v MAS působil jako zástupce
Základní školy a Mateřské školy Tisá, pokračoval ve své činnosti v MAS nově
jako fyzická osoba. Důvodem byla změna na pozici ředitele školy. Výkonný
výbor proto schválil jeho členství v MAS a následně jej kooptoval za člena 

SLOŽENÍ VÝKONNÉHO VÝBORU

Výkonný výbor má k
31.12.2025 celkem 13

členů, z toho 8 ze
soukromého sektoru

a 5 ze sektoru
veřejného. 

Aktuální složení
Výkonného výboru je

uvedeno v příloze
Výroční zprávy.

Jednání Výkonného výboru 13.12.2023
Výkonného výboru s účinností
od 31. 7. 2025. Tuto kooptaci
potvrdila Valná hromada dne
10. 10. 2025 v Malečově. 
Mgr. Václav Zibner byl
zároveň zvolen předsedou
Výkonného výboru.

https://www.maslabskeskaly.cz/o-nas/dokumenty-mas/zapisy-z-jednani-organu/zapisy-z-jednani-vykonneho-vyboru/


KONTROLNÍ A
MONITOROVACÍ
VÝBOR

VÝBĚROVÁ
KOMISE
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Kontrolní a monitorovací výbor v roce 2025 hlasoval formou per rollam
třikrát (24.2., 10.6. a 18.9.) Řešil zejména evaluaci, výroční zprávu a
záležitosti spojené s 3. výzvou SP SZP. Vzhledem k tomu, že v roce 2025
nebyly zrealizovány žádné nové projekty, neproběhly ani monitorovací
návštěvy.

Zápisy z jednání Kontrolního a monitorovacího výboru jsou k dispozici na
webových stránkách.

SLOŽENÍ KONTROLNÍHO A MONITOROVACÍHO VÝBORU
Složení Kontrolního a monitorovacího výboru zůstalo beze změny. 
Kontrolní a monitorovací výbor má k 31.12.2025 5 členů, z toho 3 ze
soukromého sektoru a 2 ze sektoru veřejného.
Aktuální seznam členů včetně změn jsou přílohou Výroční zprávy.

ČINNOST KONTROLNÍHO A MONITOROVACÍHO
VÝBORU

Mobilní vybavení pro kulturní a spolkovou činnost v
obci Dolní ZálezlyRekonstrukce školní kuchyně (V.Chvojno)

VÝBĚROVÁ KOMISE

V roce 2025 se Výběrová komise sešla třikrát za účelem proškolení členů k
vyhlášeným výzvám MAS (19. 5. 2025, 16. 7. 2025 a 18. 11. 2025) a třikrát za
účelem věcného hodnocení projektových záměrů podaných do výzev MAS
(2. 6. 2025, 22. 7. 2025 a 25. 11. 2025). 
Zápisy z jednání Výběrové komise jsou k dispozici na webových stránkách.

ČINNOST VÝBĚROVÉ KOMISE

SLOŽENÍ VÝBĚROVÉ KOMISE
Složení Výběrové komise
zůstalo v roce 2025 beze
změn. 

Výběrová komise má      
k 31.12.2025 7 členů, z toho 4
ze soukromého sektoru a 3
ze sektoru veřejného.

Aktuální seznam členů je
uveden v tabulce níže. 

http://www.maslabskeskaly.cz/o-nas/dokumenty-mas/zapisy-z-jednani-organu/zapisy-z-kontrolniho-a-monitorovaciho-vyboru/
http://www.maslabskeskaly.cz/o-nas/dokumenty-mas/zapisy-z-jednani-organu/zapisy-z-kontrolniho-a-monitorovaciho-vyboru/
https://www.maslabskeskaly.cz/o-nas/dokumenty-mas/zapisy-z-jednani-organu/zapisy-z-vyberove-komise-1/
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V roce 2025 jsme pokračovali v realizaci Strategie komunitně vedeného
místního rozvoje MAS Labské skály pro období 2021–2027. Naše práce se
soustředila především na administraci vyhlášených výzev, podporu
žadatelů a příjemců, konzultace projektových záměrů a spolupráci 
s partnery v území.
Prostřednictvím SCLLD pomáháme do regionu přivádět finanční podporu
na projekty, které zlepšují kvalitu života v obcích, podporují místní
podnikání, vzdělávání, kulturu, veřejná prostranství, komunitní život i péči
o krajinu. V roce 2025 byly nejvýznamnějšími oblastmi zejména
Integrovaný regionální operační program (IROP), Strategický plán
Společné zemědělské politiky (SP SZP), operační program Technologie a
aplikace pro konkurenceschopnost (OP TAK), operační program Životní
prostředí (OPŽP) a pokračující vlastní projekt MAS v rámci OPZ+.

SCLLD V REALIZACI

INTEGROVANÝ REGIONÁLNÍ OPERAČNÍ
PROGRAM (IROP)
V rámci Integrovaného regionálního operačního programu pokračovala
MAS Labské skály v roce 2025 především v administraci výzev a projektů,
které byly vyhlášeny již v předchozích letech. Jednalo se zejména       
o opatření zaměřená na vzdělávání, veřejná prostranství, hasiče a kulturu.

Nově byla v roce 2025 vyhlášena jedna výzva, a to 6. výzva IROP – Cestovní
ruch, zaměřená na podporu veřejné infrastruktury udržitelného cestovního
ruchu. Výzva byla vyhlášena 31. 1. 2025 a příjem projektových záměrů
probíhal do 31. 5. 2025. Celková alokace dotace výzvy činila 2 005 204,90
Kč, celkové způsobilé výdaje 2 110 742 Kč a míra podpory byla 95 %.

Vzdělávání (5,22 mil.) 
Veřejná prostranství (4,56 mil.)
Hasiči (8,55 mil.)
Kultura (30,82 mil.)
Cestovní ruch (2,01 mil.) 

kultura
61.2%

hasiči
16.3%

vzdělávání
10.2%

cestovní ruch
4.1%

Celková alokace IROP pro
programové období 2021–2027 činí
73 085 294,29 Kč. 

Podpora v rámci IROP směřovala
do pěti opatření:



V dosavadní části programového období bylo v rámci IROP vyhlášeno
celkem 6 výzev na alokaci 51 159 706 Kč, což představuje 70 % celkové
alokace IROP. Celkem bylo podpořeno 13 projektů:

Vzdělávání (5,22 mil.) - 1 projekt kmenové učebny, 1 projekt na
konektivitu

Veřejná prostranství (4,56 mil.) - 2 projekty na revitalizaci veřejných
prostranství

Hasiči (8,55 mil.) -  2x nákup cisteren, 1 projekt na rekonstrukci
hasičské zbrojnice

Kultura (30,82 mil.) - 5 projektů na obnovy kostelů, rekonstrukce
zámku, muzeum, rekonstrukce fresek 

Cestovní ruch (2,01 mil.) - 1 projekt na vznik odpočinkové zóny pro
turisty

Po úpravě výše podpory u jednoho projektu v oblasti cestovního ruchu
bylo z této části alokace využito přibližně 98 %.

MAS zároveň splnila milník stanovený řídícím orgánem v objemu
předložených žádostí o platbu, který dosáhl 31,92 %.

PRÁVĚ KONKRÉTNÍ UKÁZKY TĚCHTO PROJEKTŮ PŘEDSTAVUJEME NA
NÁSLEDUJÍCÍCH STRANÁCH.

 1. výzva IROP - Vzdělávání - Modernizace kmenových učeben ZŠ Řehlovice 



 2. výzva IROP - Veřejná prostranství - Obnova cesty a ozelenění ploch před
MěÚ Benešov nad Ploučnicí  

 3. výzva IROP - Hasiči -  Pořízení nové CAS pro JSDH Tisá



4. výzva IROP - Kultura - Obnova kostela sv. Anny ve Verneřicích – interiér věže
včetně zvonového patra

Jenatschkeho Kovárna – muzeum Povrly v Kovářské ulici čp. 27, Povrly



V březnu 2025 byla vyhlášena 2. výzva MAS k předkládání žádostí o
podporu v rámci intervence 52.77 SP SZP 2021-2027. V rámci této výzvy byla
celková alokace ve výši 14 862 573 Kč rozdělena do následujících fichí:
 

Fiche 4 – Podnikání malých a středních podniků 
Fiche 5 – Základní služby a obnova obcí 
Fiche 6 – Neproduktivní infrastruktura v krajině

Do výzvy bylo podáno celkem 21 projektových žádostí a všechny podané
projekty byly podpořeny. 

Na základě hodnocení bylo k podpoře vybráno: 

9 projektů ve Fichi 4, s celkovou výší požadované dotace 2 584 449 Kč
(užitková vozidla, farmářská čtyřkolka, prodejní automat na mléčné
výrobky, mobilní hrazení pro skot, žací stroj, přepravník balíků), 
11 projektů ve Fichi 5, s celkovou dotací 11 922 605 Kč (autobusové
zastávky, vybavení komunitního centra, komunální technika, sklad pro
komunální techniku, tribuna na fotbalovém hřišti, herní prvky, nástavba
budovy pro fotbalový klub), 
1 projekt ve Fichi 6, s požadovanou podporou 289 432 Kč (sakrální
památka – kaplička) 

Dále byla v říjnu 2025 vyhlášena 3. výzva MAS na zbývající alokaci 729 979
Kč. Tato alokace byla rozdělena do Fiche 5 – Základní služby a obnova obcí
pod aktivitu a) Kulturní, společenská a spolková zařízení. 

Do výzvy byl podán 1 projekt s požadovanou dotací 1 413 000 Kč – trenažer
pro výcvik záchranných psů. V souladu s nastavenými postupy a pravidly,
byl projekt podpořen v plné výši, i když tím došlo k překročení zbývající
rezervované alokace MAS. 

V roce 2025 došlo k realizaci celkem 22 projektů podaných do 1. výzvy a 2
projekty z 2. výzvy a 1 projekty z 3. výzvy jsou ve fázi administrativní
kontroly SZIF a zbývající projekty jsou ve stavu realizace, tedy po podpisu
Dohody o poskytnutí dotace. 

V roce 2025 bylo úspěšně proplaceno 19 projektů z 1. výzvy, a to v celkové
výši 12 538 189 Kč.

Mobilní vybavení pro kulturní a spolkovou činnost v obci Dolní
Zálezly (výzva č. 7 PRV)

Pořízení mobilní sušárny řeziva
(výzva č. 7 PRV)

STRATEGICKÝ PLÁN SPOLEČNÉ ZEMĚDĚLSKÉ
POLITIKY (SP SZP)





OPERAČNÍ PROGRAM TECHNOLOGIE
A APLIKACE PRO KONKURENCESCHOPNOST
(OP TAK)

OPERAČNÍ PROGRAM ŽIVOTNÍ PROSTŘEDÍ
(OPŽP)

V rámci Operačního programu Technologie a aplikace pro
konkurenceschopnost pokračovala MAS Labské skály v roce 2025 ve
vyhlašování výzev zaměřených na podporu malých a středních podniků.
Podpora byla určena zejména na pořízení nových technologií, výrobních
strojů a zařízení, digitalizaci, automatizaci a zefektivnění výroby či
poskytovaných služeb. 
 
V programovém rámci OP TAK byly vyhlášeny celkem 4 výzvy na alokaci
odpovídající 50 % přidělených prostředků. Původní alokace ve výši 
2 870 000 Kč byla navýšena na 3 060 000 Kč. 

V roce 2025 byla vyhlášena 3. a 4. výzva OP TAK. Do 3. výzvy nebyl podán
žádný projektový záměr a ve 4. výzvě MAS podpořila 2 projektové záměry:  
pořízení intraorálního skeneru a digitalizaci zubní péče v provozovně        
v Jílovém u Děčína, a záměr zaměřený na technologii kombinující měřicí
technologie pro diagnostiku stromů se softwarovou integrací firemních
procesů.

V rámci Operačního programu Životní prostředí byla podpora řešena
prostřednictvím tzv. krajské obálky. Cílem této podpory bylo přispět       
k energetickým úsporám, snížení provozních nákladů veřejných budov       
a celkově šetrnějšímu hospodaření s energiemi.

Za území Ústeckého kraje byl vybrán právě projekt z našeho území
„Revitalizace zdravotního střediska – Chlumec“. 
Projekt s celkovými způsobilými výdaji 11,4 mil. Kč získal dotaci ve výši       
7,3 mil. Kč.

Cílem projektu je snížení energetické náročnosti budovy, zvýšení
energetické účinnosti obálky i technologií, zlepšení vnitřního mikroklimatu
a zajištění dlouhodobě udržitelného a ekonomicky efektivního provozu
zdravotnického zařízení.



Podpora komunitního života na území MAS Labské skály 
 

I v roce 2025 pokračovala realizace našeho projektu Podpora komunitního
života na území MAS Labské skály I., jehož cílem je posilovat soudržnost
komunit, podporovat aktivní zapojení obyvatel a zlepšovat kvalitu života ve
venkovských obcích prostřednictvím činnosti komunitních center. Projekt
probíhá v šesti obcích regionu – Povrly, Přestanov, Telnice, Chabařovice
(+Roudníky), Dolní Zálezly a Řehlovice – a zaměřuje se především na rodiny
s dětmi, seniory, osoby sociálně vyloučené nebo sociálním vyloučením
ohrožené a širokou veřejnost. 
 

Komunitní centra v průběhu roku nabízela pestrou škálu aktivit – od
vzdělávacích a poradenských programů přes volnočasové aktivity,
příměstské tábory (zúčastnilo se téměř 100 dětí) až po akce podporující
dobrovolnictví a mezigenerační setkávání. Jejich cílem je nejen smysluplné
trávení volného času, ale především vytváření prostoru pro přirozené
setkávání obyvatel a posilování vztahů v komunitě.  

OPERAČNÍ PROGRAM ZAMĚSTNANOST PLUS
(OPZ+)

Vzdělávací a poradenské aktivity 
Důležitou součástí projektu je poskytování odborné podpory obyvatelům
regionu. V rámci projektu působí sociální pracovník a dluhový a finanční
poradce, kteří poskytují individuální poradenství zejména v oblasti řešení
dluhů, orientace ve finančních závazcích, rodinných problémů nebo obtížné
sociální situace. Tyto služby pomáhají lidem lépe zvládat náročné životní
situace a předcházet sociálnímu vyloučení. Úspěšně byly řešeny např.
exekuce, dědictví či oddlužení a nastavení splátkových kalendářů. 

Současně byly realizovány vzdělávací přednášky, tematické besedy       
a workshopy zaměřené například na zdraví (první pomoc při tonutí), právní
poradenství, historii regionu, finanční gramotnost nebo mediální
gramotnost (Canva, sociální sítě). Úspěšně se věnujeme logopedickým
cvičením, nebo předškolní i školní přípravě. Tyto aktivity reagují na potřeby
komunity, které jsou průběžně mapovány prostřednictvím rozhovorů       
s obyvateli, dotazníků a spolupráce s místními samosprávami. 



Volnočasové a komunitní aktivity 
Velkou část činnosti komunitních center tvořily volnočasové aktivity pro
děti, rodiny i seniory. Během roku se uskutečnila řada setkání, tematických
dílen, přednášek, sportovních a kulturních akcí nebo společných
komunitních slavností, které byly pořádány společně s pomocí
dobrovolníků z řad místních obyvatel. Mezi příklady patří například
komunitní sázení aleje, SWAPy, tematické mezigenerační vycházky, akce
Co jsme zaseli, to jsme sklidili, cestovatelské přednášky, přežití v přírodě,
tvořivé dílny, společenské kvízy nebo tradiční komunitní akce pro rodiny        
s dětmi (dýňování, strašidelné stezky, vítání prázdnin aj). Těchto akcí se
pravidelně účastnily desítky návštěvníků a přispívaly k aktivizaci místních
obyvatel a posilování sousedských vztahů. 
Velmi důležitou roli sehrály také pravidelné aktivity – například setkávání
rodičů s dětmi, zábavná odpoledne pro děti a mládež nebo pohybové        
a tvořivé programy. Tyto aktivity pomáhají dětem i dospělým navazovat
nové vztahy, rozvíjet své schopnosti a trávit volný čas smysluplně. 
 

Podpora dobrovolnictví a mezigenerační spolupráce 
Projekt zároveň podporuje zapojení dobrovolníků a aktivních obyvatel do
přípravy komunitních akcí. Do organizace aktivit se postupně zapojují
místní občané, kteří přicházejí s vlastními nápady a pomáhají s jejich
realizací. Zároveň je podporováno dobrovolničení ve své základní podobě
– úklidy obcí, pomoc s úpravou zahrady MŠ, záchrana staré hrušně nebo
Den pamětníků. Komunitní centra se tak stávají místem, kde se přirozeně
setkávají různé generace – děti, rodiče i senioři – a kde vznikají nové
vztahy a iniciativy. Pomalu se tak začíná plnit náš neskromný sen –
pomoct komunitě zvýšit sebevědomí, zplnomocnit ji a ukázat, jaký
potenciál se v ní samotné ukrývá. 





ROZVOJ 
VZDĚLÁVÁNÍ 
NA ÚZEMÍ MAS
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Rok 2025 byl závěrečným rokem realizace projektu Místní akční plán rozvoje
vzdělávání IV pro SO ORP Děčín (CZ.02.02.04/00/23_017/0008284), který
probíhal v období 1. 12. 2023 – 31. 12. 2025. Projekt navázal na předchozí tři
etapy MAP a byl postaven na tom nejdůležitějším: na spolupráci v území.
Propojoval mateřské, základní, umělecké i speciální školy, zřizovatele,
pracovníky veřejné správy i další partnery a vytvářel prostor pro sdílení
zkušeností, společné plánování i společné hledání cest, které školám
pomáhají v každodenní práci. 
Hlavním cílem bylo prohlubovat spolupráci, zapojovat relevantní aktéry do
procesu plánování a aktualizace místní strategie rozvoje vzdělávání,
podporovat kvalitu vzdělávání ve školách a školských zařízeních
prostřednictvím vzdělávacích a podpůrných aktivit, a zároveň systematicky
vyhodnocovat dopad na klíčové cílové skupiny, aby bylo možné průběžně
ověřovat, co se v praxi osvědčuje, a podle zjištění cíleně upravovat další
podporu v území. 
V roce 2025 se proto vedle přímé podpory škol a pedagogů věnovala
pozornost také strategickému a akčnímu plánování, posilování wellbeingu
dětí a žáků i rozvoji kompetencí, které školy aktuálně potřebují. 

 

MÍSTNÍ AKČNÍ PLÁN 
ROZVOJE 
VZDĚLÁVÁNÍ PRO ORP DĚČÍN

Rok 2025 byl v projektu MAP IV pro SO ORP Děčín obdobím konkrétní
podpory škol, intenzivní spolupráce a strategického plánování. Realizované
aktivity reagovaly na aktuální potřeby školní praxe – od vzdělávání
pedagogů, podpory wellbeingu, prevence školního neúspěchu a rozvoje
gramotností až po posilování participace žáků a spolupráce mezi školami,
zřizovateli i dalšími partnery v území. 
Významnou součástí byly také semináře a webináře zaměřené na
legislativní změny ve školství, duševní zdraví dětí a pedagogů či podporu
žáků ohrožených školním neúspěchem. Praktický přínos měly rovněž
tematické akce pro učitele, výjezdní setkání a programy zaměřené na
sdílení zkušeností a hledání společných řešení napříč vzdělávacím
prostředím. 
Důležitou roli sehrály i aktivity určené přímo dětem a žákům, například
preventivní divadelní představení, programy primární prevence, literární
besedy nebo setkání zaměřená na rozvoj digitálních a technických
dovedností. Současně probíhala aktualizace strategických dokumentů a
tvorba akčních plánů pro další období, na jejichž základě byla připravena
návaznost projektu MAP V. 
Celkem bylo v roce 2025 uskutečněno 144 aktivit, do nichž se zapojily
stovky pedagogů a téměř tři tisíce dětí a žáků.





MÍSTNÍ AKČNÍ PLÁN 
ROZVOJE 
VZDĚLÁVÁNÍ PRO ORP ÚSTÍ NAD LABEM
Projekt Místní akční plán rozvoje vzdělávání IV pro území a obce s rozšířenou
působností Ústí nad Labem (MAP IV, CZ.02.02.XX/00/23-017/0008147), který
byl zahájen v prosinci 2023 a potrvá do konce roku 2025, je spolufinancován
z prostředků Evropské unie prostřednictvím Operačního programu Jan
Amos Komenský (OP JAK). Rok 2025 byl posledním rokem realizace čtvrté
generace projektu Místní akční plán rozvoje vzdělávání a nesl se v duchu
podpory moderních didaktických forem, psychohygieny, zlepšování třídního
i školního klimatu a budování spolupráce 
MAS Labské skály, z. s., byl i v roce 2025 nositelem projektu Místní akční plán
rozvoje vzdělávání IV (MAP) pro území obce s rozšířenou působností Ústí
nad Labem. Projekt završil období realizace s koncem roku 2025 a byl
spolufinancován z prostředků Evropské unie prostřednictvím Operačního
programu Jan Amos Komenský. Cílem projektu MAP bylo zkvalitnit
vzdělávání dětí do 15 let naplňováním opatření z akčních plánů, posílit
spolupráci mezi aktéry ve vzdělávání a podpořit v procesu vzdělávání
nezbytné změny. 

V roce 2025 se projekt opět intenzivně zaměřil na podporu osobnostních       
a sociálních kompetencí žáků, pedagogů i vedení škol. Klíčovými tématy
bylo uplatňování funkčních metod vzdělávání, respektující komunikace,
tolerance, emoční inteligence a psychická pohoda ve vzdělávacím
prostředí. V rámci osvědčených aktivit byl i nadále kladen důraz na podporu
práce s heterogenními kolektivy s akcentem na podporu nadání. Velká část
aktivit vedla k posilování wellbeingu a aktivit posilujících duševní zdraví,
které jsou nezbytné pro moderní a efektivní vzdělávací systém a společnost.
Rok 2025 byl zároveň poslední rok činnosti pracovních skupin a oficiálního
funkčního orgánu v podobě Řídicího výboru MAP. Jednalo se o významnou
příležitost k vytváření prostředí pro diskuzi   o udržitelnosti akčního
plánování pro budoucí období. V průběhu roku byla také v návaznosti na
konzultační proces a tvorbu podrobné evaluační zprávy připravována
žádost o podporu navazujícího projektu MAP v rámci druhé výzvy pro Akční
plánování v OP JAK. 

Co do počtu a rozmanitosti aktivit se jednalo o velmi nabitý rok, kdy se
uskutečnila celá řada seminářů, workshopů, kurzů, osvětových akcí,
podpůrných aktivit jako mentoring či koučování a množství aktivit pro děti  
a žáky, jejichž realizace vycházela z akčních plánů a reagovala na potřeby
škol a aktérů ve vzdělávání. 

Konkrétně se v roce 2025 jednalo o 247 aktivit, jejichž prostřednictvím bylo
podpořeno téměř 4000 osob (3542 dětí a žáků, 454 dospělých). 





MAS 
LABSKÉ SKÁLY 
SLAVÍ 20 LET!
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OSLAVY 20. VÝROČÍ MAS LABSKÉ SKÁLY
V pátek 10. října 2025 jsme si v
Multikulturním centru Malečov
společně připomněli 20 let od
vzniku MAS Labské skály.
Slavnostní setkání bylo
příležitostí nejen k oslavě, ale
také k ohlédnutí za tím, jakou
cestu MAS za dvě desetiletí ušla
a co se díky spolupráci v území
podařilo.

Během programu se hovořilo o historii MAS, jejím vývoji i přínosu pro region.
Připomněli jsme si začátky místní akční skupiny, postupné rozšiřování aktivit
i konkrétní projekty a témata, která MAS v území dlouhodobě podporuje.
Účastníci si mohli prohlédnout také statistiky a infografiky za jednotlivé
obce a operační programy, které ukazovaly, jak se podpora MAS promítla do
rozvoje celého území.

Odpoledne a večer se nesly v přátelské a neformální atmosféře. Hosté si
užili společné posezení, ochutnávku vína, grilování, hudební vystoupení     
i zábavný kvíz zaměřený na znalost regionu. 

Symbolickou součástí programu bylo společné sázení stromu, které
připomnělo nejen dvacetiletou historii MAS, ale také chuť pokračovat v péči
o krajinu, obce a komunitní život.

Velké poděkování patří obci Malečov za zázemí a podporu při přípravě
akce, jmenovitě také Petru Kůstkovi za vstřícnost a spolupráci. 

Děkujeme všem členům, partnerům, přátelům a podporovatelům MAS
Labské skály, kteří s námi toto výročí oslavili.

Dvacáté výročí pro nás
nebylo jen ohlédnutím
za tím, co se podařilo,
ale také povzbuzením
do dalších let — dál
propojovat lidi,
podporovat dobré
nápady a společně
rozvíjet území, ve
kterém se dobře žije.





U příležitosti 20. výročí MAS Labské skály vznikl výroční videospot, který
představuje naše území z nové perspektivy. Chtěli jsme v něm ukázat
nejen projekty, dotační podporu a výsledky práce MAS, ale především
krajinu, obce, lidi a příběhy, které region Labských skal tvoří.

ÚZEMÍ  MAS LABSKÉ SKÁLY Z NOVÉ 
PERSPEKTIVY, ANEB VÝROČNÍ VIDEOSPOT 
MAS LABSKÉ SKÁLY

Videospot
připomíná, že za
činností MAS stojí
dlouhodobá
spolupráce mnoha
partnerů — obcí,
škol, spolků,
podnikatelů,
zemědělců i
aktivních obyvatel. 

Pusťte si náš
výroční videospot
na YouTube: 

Autorem videospotu je MgA. Tomáš
Lumpe, fotograf z Ústí nad Labem, který
absolvoval magisterské studium v
Ateliéru fotografie na Fakultě umění a
designu UJEP. Dlouhodobě působí jako
fotograf na volné noze pod značkou Foto
Lumpe a ve své tvorbě propojuje
klasickou fotografii s dalšími digitálními
médii.

Videospot představuje území MAS Labské skály
prostřednictvím jeho krajiny, obcí, památek                     
i komunitního života. Ukazuje region jako prostor, ve
kterém se potkávají příběhy lidí, výsledky společné
práce i potenciál pro další rozvoj.

Premiéra videospotu proběhla 10. října 2025                         
v Malečově při příležitosti Valné hromady a oslav 20
let MAS Labské skály. Pro účastníky byla milým
ohlédnutím za dosavadní cestou MAS i pozvánkou        
k další spolupráci. 
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 SETKÁNÍ SE STAROSTY 

V pátek 7. března 2025 se v kulturním domě v Dolních Zálezlech
uskutečnilo setkání Snídaně se starosty, které připravila MAS Labské skály.
Dopolední program nabídl prostor pro sdílení aktuálních informací,
představení dotačních příležitostí i společnou diskusi nad tématy, která
jsou pro obce v území důležitá.

V úvodu byly představeny aktuální informace z činnosti MAS Labské skály,
zejména k vyhlášeným a připravovaným výzvám IROP, SP SZP a OP TAK.
Starostové a zástupci obcí se dozvěděli také informace z projektů MAP,
OPZ+ a dalších aktivit MAS, včetně sociálního, finančního a dluhového
poradenství, energetického poradenství, programu Nová zelená úsporám
Light nebo poradenství v oblasti odpadového hospodářství.

Součástí programu byly také příspěvky partnerů. Energetické centrum
Ústeckého kraje představilo služby pro municipality v oblasti energetiky        
a energetického managementu. Inovační centrum Ústeckého kraje se
věnovalo tématu Smart City a chytrým řešením pro obce. Program
doplnilo také představení soutěže Vesnice roku 2025.

Závěr setkání patřil diskusi, sdílení dobré praxe a neformálnímu setkávání.
Akce potvrdila význam pravidelné komunikace s obcemi, vzájemné
výměny zkušeností a společného hledání příležitostí pro další rozvoj
regionu.
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NOVÁ ZELENÁ ÚSPORÁM LIGHT
Od prosince 2022 poskytuje MAS Labské skály poradenství zájemcům          
o podporu z programu Nová zelená úsporám Light. Pomáhali jsme
žadatelům zorientovat se v podmínkách programu, připravit potřebné
podklady, podat žádost o dotaci i následnou žádost o platbu. 
Součástí podpory je také pomoc se zpracováním odborných posudků
před realizací a po dokončení opatření, se zřízením bankovní identity
nebo s přístupem do systému pro podání žádosti.

V samotném roce 2025 bylo poskytnuto 34 konzultací, podáno 15 žádostí
a proplaceno 41 žádostí. Vyšší počet proplacených žádostí oproti nově
podaným žádostem souvisí s tím, že v roce 2025 byly dokončovány         
a propláceny také žádosti podané v předchozím období. 

Celkový objem proplacených žádostí v roce 2025 činil 5 041 052 Kč.
 
Za celé období od prosince 2022 do prosince 2025 bylo v rámci
poradenství MAS Labské skály k programu Nová zelená úsporám Light: 

bylo poskytnuto 341 konzultací zájemcům o NZÚ Light,

bylo podáno 234 žádostí a 225 žádostí proplaceno,

podané žádosti byly v celkovém objemu 28 550 394 Kč,
proplaceno bylo 26 795 440 Kč.



Součástí aktivit MAS bylo v roce 2025 také energetické poradenství
navazující na dotační titul Energetičtí koordinátoři Místních akčních
skupin — EnKo MAS. Tento titul byl zaměřen na koordinační a osvětovou
činnost v oblasti zvyšování energetické účinnosti, šetrného zacházení         
s energetickými zdroji, dostupných podpor pro energeticky úsporné
projekty a komunitní energetiky. Cílovou skupinou byli občané, zástupci
veřejné správy i podnikatelé.

V praxi šlo především o základní orientaci v možnostech energetických
úspor, dotačních titulů a dalších kroků, které mohou domácnosti nebo
obce v této oblasti podniknout. Zájem o tento typ poradenství nebyl          
v území tak výrazný, jak se původně očekávalo, přesto pomohl otevřít
téma energetiky, úspor a komunitních řešení i tam, kde s ním obce           
a obyvatelé teprve začínají.

Projekt EnKo MAS v roce 2025 doběhl, ale zkušenosti z této oblasti chceme
využívat i nadále — zejména při práci s obcemi, přípravě energetických
koncepcí a hledání praktických cest, jak snižovat energetickou náročnost
a lépe plánovat budoucí investice.

 ENERGETICKÉ PORADENSTVÍ NA ÚZEMÍ MAS

ZPRACOVÁNÍ MÍSTNÍCH ENERGETICKÝCH
KONCEPCÍ
Významnou aktivitou roku 2025 byla
tvorba místních energetických koncepcí
pro obce Velké Chvojno a Františkov nad
Ploučnicí. Tyto dokumenty pomáhají
obcím lépe zmapovat současný stav
energetického hospodářství, vyhodnotit
možnosti úspor a určit vhodné směry
dalšího rozvoje v oblasti energetiky.

Místní energetická koncepce může sloužit
jako praktický podklad pro rozhodování
vedení obce, plánování investic, přípravu
oprav obecních budov, využití
obnovitelných zdrojů energie nebo hledání
vhodných dotačních příležitostí. Jejím
cílem není jen popsat současný stav, ale
především nabídnout obci srozumitelný
návod, jak s tématem energetiky dále
pracovat.
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Ve dnech 28.–30. května 2025 jsme se zúčastnili LEADERfestu 2025, který se
letos konal v Táboře. LEADERfest je každoroční setkání místních akčních
skupin pořádané Národní sítí MAS ČR. Nabízí prostor pro sdílení zkušeností,
odborný program, inspiraci z praxe i neformální setkávání lidí, kteří se věnují
rozvoji venkova a práci metodou LEADER. Jubilejní 15. ročník se nesl ve
znamení udržitelnosti, která byla jedním z hlavních témat celé akce. 

LEADERFEST

Tábor na několik dní ožil
energií lidí, kteří mají
společný zájem o rozvoj
regionů, komunitní život
a dobré nápady z praxe.
Vedle workshopů,
prezentací a pracovních
setkání byl součástí
programu také
doprovodný kulturní      
a společenský program.

Velkým zážitkem pro nás byl závod dračích lodí na plovárně Jordán u
stejnojmenné vodní nádrže, která patří k typickým symbolům města. Zde jsme
spojili síly s MAS Naděje a rozhodně jsme nedostáli jménu naší posádky :).

Silný dojem v nás zanechala také noční prohlídka Tábora, díky níž jsme město
poznali z úplně jiné perspektivy. Večerní program nás zavedl do interiéru      
a věže Děkanského kostela Proměnění Páně na hoře Tábor, do kostela
Narození Panny Marie včetně krypty a také ke Kotnovské věži u Bechyňské
brány.  

Právě tyto chvíle daly celému
LEADERfestu další rozměr          
a připomněly, že podobná
setkání nejsou jen o práci                
a inspiraci, ale také                       
o společných zážitcích.

Organizátorům patří
poděkování za skvěle
připravený ročník, na který
budeme s radostí vzpomínat. 
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ZPRÁVA O HOSPODAŘENÍ 
HOSPODAŘENÍ MAS LABSKÉ SKÁLY Z. S. ZA ROK 2025

Číslo účtu Název účtu celkové náklady  

  501 Spotřeba materiálu 594 482,18 Kč

502+503  Spotřeba energie(el. energie, plyn) 261 818,00 Kč

 512 Cestovné 131 746,02 Kč

513  Náklady na reprezentaci  222 197, 74 Kč

518 Ostatní služby 2 079 470,21 Kč

521 Mzdové náklady 11 162 019,00 Kč

524 Zákonné sociální pojištění 2 825 129,00 Kč

538 Poplatky a ostatní daně 62 506,55 Kč

543 Odpis nedobytné pohledávky 3 000,  Kč 

549 Jiné ostatní náklady 55 090, 86 Kč

582 Poskytnuté členské příspěvky 17 000,00 Kč

591 Daň z příjmů 365 820,00 Kč

náklady celkem 17 780 279,56 Kč



Číslo účtu Název účtu celkové náklady  

602 Tržby z prodeje služeb 604 000,00 Kč

644 Úroky 294 321,89 Kč

649 Ostatní výnosy 250 151,52 Kč

684 Přijaté členské příspěvky 452 270,00 Kč

691 Provozní dotace 18 749 598,43 Kč

příjmy celkem 20 350 341,84 Kč

Výsledek hospodaření zisk 2 570 062,28 Kč.  

Komentář k tabulce hospodaření MAS Labské skály z.s. za rok 2025:

V roce 2025 MAS Labské skály realizovala projekt Strategie CLLD,
projekty MAP IV ORP Děčín a Ústí nad Labem a  projekt Podpora
komunitního života na území MAS Labské skály I. z OPZ. V rámci své
hlavní činnosti poskytovala Poradenství Nová zelená úsporám Light  
a realizovala dva projekty EnkoMas. Dále MAS prováděla vedlejší
činnosti – zpracování dvou Místních energetických koncepcí           
a administraci jedné žádosti do národních zdrojů.

   

501 Spotřeba materiálu – náklady na obnovu kancelářského
vybavení, kancelářské a čisticí potřeby a drobný režijní materiál.
Dále materiálové náklady pro implementační aktivity projektů OPZ+
a MAP IV.  

502 +503 Spotřeba energie (el. energie, plyn,voda) – náklady na
energie kanceláře  MAS vč. dohadné položky na energie projektů MAP
IV. 

512 Cestovné – náklady na náhradu jízdného a zákonného stravného
zaměstnanců MAS. 



513 Náklady na reprezentaci – náklady na občerstvení v rámci
projektů a činnosti MAS. (např. setkání realizačních týmů, řídících
výborů a pracovních skupin projektů MAP, při implementačních
aktivitách MAP, jednání orgánů MAS, Snídaně se starosty).

524 Zákonné sociální pojištění – náklady na odvody zdravotního a
sociálního pojištění z mezd a dohod o pracovní činnosti a provedení
práce. 

538 Poplatky – poplatky za ověření bezdlužnosti a ověření kopií, daň
z úroků ze spořícího účtu. 

549 Jiné ostatní náklady – náklady na zákonné pojištění
odpovědnosti za zaměstnance, pojištění podnikatelských rizik MAS a
bankovní poplatky. 

 
582 Poskytnuté členské příspěvky – náklady za členský příspěvek –
Národní síť MAS a Krajská síť MAS Ústeckého kraje. 

591 Daň z příjmu – daň z výsledku hospodaření roku 2025. 

602 Tržby z prodeje služeb – příjmy za zpracování místních
energetických koncepcí pro obce Velké Chvojno a Františkov nad
Ploučnicí. 

 
644 Úroky – úroky z bankovního spořícího účtu. 

 
649 Jiné ostatní výnosy – příjmy za podání žádosti o dotaci do
národních zdrojů, za přefakturaci cestovného na jednání Národní sítě
MAS ČR, účastnické poplatky rodičů za příměstské tábory v rámci
aktivity projektu OPZ+ a účastnické poplatky na oslavách 20 let MAS. 

684 Přijaté členské příspěvky – příjmy za členské příspěvky. 

691 Provozní dotace - přijaté dotace a zaúčtování dohadných položek
dotací na projekty MAS.

Zisk ve výši  2 570 062,28 Kč se skládá ze zisku hlavní činnosti MAS
(členských příspěvků, nevyčerpání dotačních prostředků na nepřímé
náklady projektů MAP IV, nedočerpané dotace za Poradenství Nové
zelené úsporám Light a projekty EnKoMas) a zisku z vedlejších činností
MAS. 



PŘEHLED O STAVU MAJETKU, ZÁVAZKŮ
A POHLEDÁVEK  MAS LABSKÉ SKÁLY Z.S.

Komentář k tabulce Přehled o stavu majetku, závazků a pohledávek  MAS
Labské skály z.s.:

Zboží na skladě  - zboží k prodeji – soubory starých obrázků

Závazky –  přijaté faktury se splatností po 31. 12. 2025 (28 706,11 Kč), závazky
zaměstnancům z prosincových mezd – mzdy, zákonné odvody a odvod daní  
z mezd a cestovné (1 231 959,56 Kč), poskytnut-nevyúčtované zálohy na
dotace projektů OPZ +, MAP IV.,  dva projekty EnkoMAS a dotace od Ústeckého
kraje na spolufinancování SCLLD (5  703  771,02 Kč), dohadné položky           
(108  100 Kč) a doplatek na daň z příjmu za r. 2025  (256 524 Kč.)  

Pohledávky – neuhrazené faktury od odběratelů (500 Kč), zaplacené provozní
zálohy (102 440 Kč), dohadné položky  (2 085 048,83 Kč). 

stav k 1. 1. 2025 stav k 31. 12. 2025  

Software  3 942,18 Kč - Kč  

drobný dlouhodobý hm.
majetek  509 243,97 Kč 546 504,77 Kč

zboží na skladě 2 495,45 Kč 1 015,39 Kč

peníze na bankovním účtu 10 114 925,75 Kč 10 937 122,89 Kč

peníze v pokladnách 9 441,00 Kč 10 549,00 Kč

závazky 7 040 575,51 Kč 7 338 060,69 Kč

pohledávky 114 506,18 Kč 2 187 988,74 Kč



Komentář k tabulce přehled nákladů na projekty a činnosti MAS
Labské skály, z.s.:

SCLLD Strategie – režijní náklady za rok 2025 k realizaci projektu
SCLLD hrazené z 95% dotací z OPTP a z 5% hrazené dotací z Fondu
Ústeckého kraje. 

Podpora komunitního života na území MAS Labské skály I.– náklady
za rok 2025 na realizaci projektu OPZ+ hrazené 100% dotací z OPZ+.

MAP ORP Děčín – náklady za rok 2025 na realizaci projektu MAP
ORP Děčín hrazené 100% dotací z OP JAK. 

MAP ORP Ústí nad Labem –náklady za rok 2025 na realizaci
projektu MAP ORP Ústí nad Labem hrazené 100% dotací z OP JAK. 

projekt/činnost  celkové náklady 

SCLLD Strategie 2 124 272,62 Kč

Podpora komunitního života na území MAS Labské skály - OPZ+  3 483 506,69 Kč

MAP ORP Děčín 4 886 453,64 Kč

MAP ORP Ústí nad Labem 5 973 861,31 Kč

vedlejší činnost MAS LS 443 832,36 Kč

ostatní hlavní činnost MAS LS  502 532,94 Kč

daň z příjmu 365 820,00 Kč

celkem 17 780 279,56 Kč

PŘEHLED NÁKLADŮ NA PROJEKTY A ČINNOSTI 
MAS LABSKÉ SKÁLY, Z.S.  

ostatní hlavní činnost MAS LS  



PŘEHLED NÁKLADŮ NA PROJEKTY A ČINNOSTI 
MAS LABSKÉ SKÁLY, Z.S.  
Vedlejší činnost MAS LS – činnosti  MAS prováděné mimo hlavní činnost
uvedenou ve Stanovách – uvedeny jsou náklady na vedlejší činnosti
MAS – na poskytování odborné pomoci a zpracování strategických
plánů. Náklady na tuto činnost jsou hrazeny z příjmů plynoucích z těchto
činností viz řádek 649 Jiné ostatní výnosy v tabulce č. 1.

Ostatní hlavní činnost MAS LS – náklady na hlavní činnost uvedenou ve
Stanovách - uvedeny jsou režijní náklady kanceláře, které jsou
vynaloženy na činnosti mimo projekty (SCLLD, OPZ+, MAP Děčín a MAP
Ústí nad Labem) a náklady na Poradenství Nová zelená úsporám Light.
Tyto jsou hrazeny z dotace na NZÚL z MPO, z členských příspěvků a z
vedlejší činnosti MAS.

Výsledek hospodaření - zisk ve výši 2 570 062,88 Kč je zúčtován na účtu
931 – hospodářský výsledek ve schvalovacím řízení a navrhuje se
zúčtovat do základního jmění. 
 

Vedlejší činnost MAS LS – činnosti MAS prováděné mimo hlavní činnost
uvedenou ve Stanovách – uvedeny jsou náklady na vedlejší činnosti
MAS – na administraci projektových žádostí z národních zdrojů a
zpracování místních energetických koncepcí. Náklady na tuto činnost
jsou hrazeny z příjmů plynoucích z těchto činností viz řádky 602 a 649
v tabulce č. 1. 

Ostatní hlavní činnost MAS LS – náklady na hlavní činnost uvedenou ve
Stanovách - uvedeny jsou režijní náklady kanceláře, které jsou
vynaloženy na činnosti mimo projekty (SCLLD, OPZ+,  MAP Děčín a MAP
Ústí nad Labem) a náklady na poradenství Nová zelená úsporám Light a
projekty EnKoMAS. Ty jsou hrazeny z dotace na NZÚL z MPO, z dotace na
EnKoMas z NPO, z členských příspěvků a z vedlejší činnosti MAS. 
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SLOŽENÍ VÝKONNÉHO VÝBORU
člen  pověřený

zástupce funkce sektor zájmová skupina

Mgr. Václav
Zibner

předsed
a  veřejný

(5) školství, sociální
a zdravotní oblast,
práce s dětmi

Město Jílové
Ing.
Kateřina
Sýkorová

1.místopř
. veřejný (1) veřejná správa

Martin Liesel   2.
místopř.

soukro
mý

(2) zemědělství, příroda
a krajina 

Patrick
Doležal    člen soukro

mý

(4) cestovní ruch,
mezinárodní
spolupráce

Ing. Martina
Šimáňová   člen soukro

mý

(5) školství, sociální
a zdravotní oblast,
práce              s dětmi

Ing. Eva
Šípová   člen soukro

mý

(4) cestovní ruch,
mezinárodní
spolupráce

Miroslava
Zatočilová   člen soukro

mý (6) kultura a památky

Obec
Libouchec Jiří Bolík člen veřejný  (1) veřejná správa

Obec
Malšovice

Dušan
Jehlička člen veřejný (1) veřejná správa

Město Benešov
nad Ploučnicí 

Petr
Jansa člen veřejný (1) veřejná správa

Sportovní
rybolov
Chabařovice,
z.s.

Mgr.
Josef
Kusebauc
h

člen soukro
mý

(2) zemědělství, příroda
a krajina 



SLOŽENÍ KONTROLNÍHO
A MONITOROVACÍHO VÝBORU

člen  pověřený
zástupce funkce sektor zájmová skupina

Město
Verneřice

Roman
Keznikl předseda veřejný (1) veřejná správa

Ing. Jaromír
Šíp člen soukromý (2) zemědělství,

příroda a krajina

Ing. Dana
Štěchová člen soukromý (3) rozvoj podnikání

Obec
Merboltice

Lukáš
Tomeška člen veřejný (1) veřejná správa

Mgr. Jan
Formánek člen soukromý

(4) cestovní ruch,
mezinárodní
spolupráce



člen  pověřený
 zástupce funkce sektor zájmová

 skupina

Chojensko z.s. Mgr. Iva
Mudrová předsedkyně soukromý (6) kultura a

památky

Hana
Vořechová   člen  soukromý (6) kultura a

památky

Univerzita Jana
Evangelisty
Purkyně v Ústí
nad Labem

Mgr., PhD.
Vladan
Hruška

člen  veřejný
(5) školství, sociální
a zdravotní oblast,
práce s dětmi

Ing. David
Drobný   člen  soukromý  (3) rozvoj podnikání

Obec Povrly Dalibor
Pavlát člen  veřejný  (1) veřejná správa

Obec Velké
Chvojno

Markéta
Vaňáčová člen  veřejný (1) veřejná správa

Mgr. Dana
Březinová   člen  soukromý (2) zemědělství,

příroda a krajina 

SLOŽENÍ VÝBĚROVÉ KOMISE
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