
Stanovy spolku MAS Labsk6 skrily ) z.s.

I.
N6zev a identifikace spolku

N6zev: MAS Labsk6 sk6ly, z.s.

IC 27010066
(d6le jen,,spolek")

Jde o mistni parlnerstvi tvoien6 fyzicklimi a pr6vnickymi osobami (partnery) h6jfcimi veiejne a soukrom6
socr oekonorn tcke z6imy na tzemi m6st a obci okresri Dddin a Usti nad Labem. kter6 vvslovilv
prostiednictvim piislu5nlch u prisobenim MAS Labsk6 sk6ly na svdm

il.
Sfdlo spolku

Sidlo: Mirov6 n6mdsti 280,401 0l Jilov6

III.
Statut spolku a fzemnf pfisobnost

l. MAS Labskd sk6ly (MAS znamena,,Mistni akdni skupina") byla registrov6na dne 12. 10,2005 dle z6kona d.
83/l990Sb.,osdruZov6niobdanir,ajespolkernpodlez6l<ona(,.8912012Sb.,obdariskyz6konik,vplatnem znd,ni.

uzemi.
Na rozhodovaci rirovni;
hlasovacich pr:iv.

skupin nesmf 
.mit 

vice neL 49 %o

IV.
Ui*l, cile, iinnost a vedlejSi iinnost spolku

l. Udel spolku
Podpora LrdrZitelneho rozvoje regionu spolku ve prospdch mistniho padnerstvf obci, neziskovfch organizaci. drobnych
podnikateli, malych a stiednfch podnik& a dal5fch subjektfr prisobicich v [rzerni, prostiednictvim vlastni dirrlosti a
realizace rozvojovych koncepci a strategii.

2. Cile spolku
2.l. Projedn6vat. vytv6iet a napLiovat za aktivni irdasti mfstniho partnerstvi a veiejnosti rozvojovd koncepce a

strategr e.

2.2. Rozviieni mezisektorov6 spolupr6ce metodou Leaderve prospdch komunitnd vedendho mfstniho rozvoje.
2'3. Aktivizace obyvatelstva a sLrb.iektfi na [rzemi spolku do veiejnd prospdSnd dinnosti, dobrovolnictvi a zapojeni

veiejnosti do rozhodov6nf o vdcech veiejnych.



3. Hlavni iinnosti spolku k realizaci cihi spolku:

3.1. prov6ddni komunitnd veden6ho mistniho rozvoje nazhkladl SCLLD (Strategie komunitnd vedendho mistniho

rozvoje);

3.2.podpora aktivni spoluprdce jednotliqich dlenri spolku a spolupr6ce sdalSimi paftnery, resp. fuzickymi a

pr6vnickymi osobami v r6mci CR a EU;

3.3.spolupr6ce s n6rodnimi, di mezin6rodnimi orgiiny, institucemi a spolky za ridelem rozvoje tzemi MAS Labskd

sk6ly;

3.4.ochrana Zivotniho prostiedi, pdde o kulturni dddictvi, propagace regionu ajeho turistick6ho a podnikatelsk6ho

potenci6lu;

3.5.na ztkladd zkuSenosti ziskanych svou dinnosti iniciov6ni akci a projektfr typu,,people to people" a projektri

rozvijejicich piedevSim oblast cestovniho ruchu a piihranidni spolupr6ce;

3.6.vydivhni propagadnich materi6lfr, prezentace na webovlch str6nkdch, tiskov6 zpri*ry apod. tykajici se spolku,

jeho dinnosti a regionu, ve kter6m prisobi a dal5i publikadni dinnost.

4. Vedlejbf dinnost

VedlejKi iinnost je providdna mimo kapaCity urien6 k realizaci SCLLD.
Jako dinnost slouZicf k podpole zabezpedeni hlavni z|jmove dinnosti spolek provSdi:

4.2. organizoviini (provozovdni) st6nkov6ho prodeje tiskovin a regiondlnich vyrobkfi;

4.3. zajiifov6ni exkurzi pro zSjemce k propagaci tzemi spolku;

4.4. poiildini lektorskd dinnosti, workshopt a seminiiiri na aktu6lni tdmata, o kter6 je v regionu zhjem;

4.5. provSddni poradensk6 a konzultadni dinnosti, zpracov6ni odbornjch studii a posudkri.

Prhva a povinnosti ilenri spolku

1. Obecni ustanoveni

1,1. ilenem (partnerem) spolku mohou byt fyzickd osoby star5i 18 let a pr6vnick6 osoby, kterd souhlasi se

Stanovami a cili spolku. Clenovd (partneii) spolku musi mit naizemi pfrsobnosti spolku trval6 bydli5t6, sidlo

nebo provozovnu, nebo musi prokazateln6 na dan6m izemi mistnd ptsobitr. Rozhodnuti o mistni pfisobnosti

dan6ho subjektu je v kompetenci vykonn6ho vyboru spolku.
1.2. Je-li dlenem spolku pr6vnick6 osoba, zmocni fl,zickou osobu, aby ji v org6nu spolku zastupovala, jinak

pr6vnickou osobu zastupuje dlen jejiho statut6rniho orgiinu.

2.Yznik ilenstvi
. Clenstvi vznik| schv6lenim piihl65ky zadlenarozhodujicim org6nem, tj. Vyikonnym vyborem spolku.

. Ladatel o dlenstvi dorudi pisemnou piihlisku do kancel6ie spolku, kterri ji postoupi Vykonnemu vyboru

spolku ke schvrileni.

3. Seznam ilenfi
3.1. Administrativni rikony spojen6 se z6pisy avymazy likajici se dlenstvi f,zic$,ch ipr6vnickych osob provridi

kancel6i spolku nazilkladd usneseni Vykonn6ho vyboru spolku nejpozddji do 30 dnri od dan6ho usneseni.

3.2. Spolek vede seznam dlenri, ktery obsahuje:
* jmdno a piijmeni I ndzev dlena;
* jm6no a piijmeni z6stupce pr6vnickd osoby;
* typ dlena (fyzick6 osoba, fyzick| osoba podnikajici, prrivnick6 osoba, veiejn6 spr6va, neziskov! subjekt);

V.

' Rozhodnuti o mistni prisobnosti dan6ho subjektu je v kompetenci MAS.



x trval6 bydli5t6, sidlo, dorudovaci adresa (ulice, dp., do.. obec, pSC);
* rodnd dislo. Ii:
x kontakty (telefon, e-mail, datovri schr6nka);
* z|jmovit skupina.

3.3.Se seznamem dlenri kancel6i spolku nak16d6 jako s osobnimi ridaji, podle piislu5njch z6koni. Seznam dlenri
bude zveiejndn jako ne[pln;i, a to pouze v d6sti j dno a piijmen i, n6zev dlena, obec, bydliStd, s id lo, ziijmovii
skupina. Uplnf seznam dlenri mfrZe byt poskytnut pouze na vyLddfrni a za t(,elem plndni cilfi spolku.

4. Prhva dlenri spolku
Clen spolku m6 pr6vo:

3.4. bit inform v6n o programu a akcich spolku, ridastnit se akci spolku;
3.5. ridastnit se valnd hromady spolku a jedn6ni orgrinri spolku oznadenlich jako veiejn6;
3.6. uplatriovat svrij nazor a piipominky k dinnosti a k hospodaieni spolku;
3.7 . vy,tL[var vyhody a slevy poskytovan6 spolkem;
3.8. volit svd z6stupce do orgrinri spolku a byt volen (v piipadd pr6vnick6 osoby ), je prrivnickou osobou

delegov6n z6stupce, kteqi ji v MAS zastupuje);

3.9. vystoupit ze spolku;

3.10. mit dal5f ze Stanov vypllivajici pr6va '

3.11. piihl6sit se do z|jmove skupiny podle sv6 pievaLujici dinnosti.

5. Povinnosti ilena spolku
Cfen m6 povinnosti zejmena:

5.1, dodrZovat Stanovy spolku;
5.2. aktivnd se podilet na plndni cihi spolku;
5.3" svddomitd vykonrlvat funkce v org6nech spolku;
5.4. platit iSdnd a vdas dlenskd piispdvky ve vlSi stanovend valnou hromadou;
5.5. db6t na to, aby nebyly poSkozov6ny z6jmy a dobrd jmdno spolku;
5.6. pln6ni povinnostf vyplyvajicich ze Stanov a dal5ich z|vaznych dokumentri spolku;
5.7. vdas se omluvit v piipadd nefdasti na jedn6ni valn6 hromady nebo org5nfi MAS, ve kterych je dlenem.

6. Zhnik ilenstvf ve spolku
6.1. ilenstvi ve spolku zantk6:

6. I .1 . pf se mnym ozn6menim dlena o vystoupeni,
6.1.2. vyloudenim zahrube poru5eni Stanov neb lzflaLne poru5eni povinnosti vypl;ivajfcich z dlenstvi,
6. I .3. rimrtfm dlena,
6.1.4. zru5enim dlena prrivnickd osoby,
6.1.5. z6nikem spolku,
6.1.6. neuhrazenim dlenskdho piispdvku do 3 mdsicri po stanoven6m terminu a pisemn6 vyzvd,, obsahujici

upozorndni na ukondeni dlenstvi n6sledkem neuhrazeni dlensk6ho piispdvku.
6.2. N6vrh na ryloudeni mtZe podat v pfsemn6 formd kten_ikoliv dlen. V n6vrhu musi b17t uvedeny okolnosti

osvdddujici dtvod pro qzloudeni. Clen. proti kteremu n6vrh smdiuje, bude n6slednd mit piileZitost se s
n6vrhem na vyloudeni sezniimit a ve lhritd 30 dnri po jeho obdrZeni Lhdat o vysv6tleni vdetnd uvedenf a
doloZenIv5eho, co mu je k prospdchu.

6.3. O vylouden( dlena rozhoduje Vykonnli vybor spolku, o jedn6ni se poiizuje pisemny protokol. Ozn6meni o
vyloudeni obdrZi dlen v pisemn6 formd.

6.4. ilen mriZe do 15 dnri od dorudeni rozhodnuti navrhnout, aby rozhodnuti o jeho vyloudeni piezkoumal
kontrolni a monitorovaci vybor. Kontrolni a monitorovaci r,".ibor zru5i rozhodnuti o vyloudeni dlena,
odporuje-li vyloudeni zirkonu nebo Stanov6m. MfiZe zru5it rozhodnuti o vyloudeni i v jinlich odrivodndnych
piipadech. O jednrini se poiizuje pisemny protokol.

6.5. Vyloudeny dlen rnfiZe do 3 mdsicfi od dorudeni konedneho rozhodnutf o svdm vyloudeni navrhnout soudu,
aby rozhodl o neplatnosti vyloudeni, jinak mu toto priivo zanik6. Dal5i proces se iidi pifslu5nlim
ustanovenim $ 242 zhkona (. 8912012 Sb., obdansk! zilkonik, v platnem znEni.
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VI.
Orgriny spolku

Clenov6 org6nfi spolku musi bft voleni z dlenri (partnerfi) spolku. KaLdy dlen (partner) spolku mriZe blit kromd

nejvy55iho org6nu dlenem pouze jednoho orgiinu spolku.

Spolek m6 tyto orgiiny:
. valn6 hromada (nejvySSi org6n);
. vykonny vybor (statut6rni org6n) -je 1 lti dlenny, vjkonnli vyiborje rozhodovacim org6nem spolku;
. vybdrovii komise -je 6ti dlenn6, vybdrov6 komise je vybdrovym org6nem spolku;
o kontrolni a monitorovaci vybor - je 9ti dlennjr, kontrolni a monitorovacf vlbor je kontroln(m org6nem spolku.

Clenem rozhodovaciho, kontrolniho nebo vybdrovdho orgAnu mriZe blit fyzick| osoba, kter6 je bezrihonn6 a m6

zprisobilosti k pr6vnim fkonfim. Je-li dlenem pr6vnick6 osoba, musi splriovat tuto podminku jak statut6rni org6n

PO, tak i ten, kdo pr6vnickou osobu zastupuje.

Pii rozhodov6nf volenych org6nfije hlasovaci pr6vo dlenfi rovn6.

1. Valn6 hromada
Nejvy55im org6nem je valn5 hromada, kterou svol6vii piedseda vlkonndho vliboru spolku nejmdnd 1x do roka

nebo nejpozddji do 30 dnri na pisemny poZadavek nejmdnd tietiny dlenri. Je tvoiena v5emi dleny (partnery) spolku,

piidemZ veiejny sektor ani L6dn6 ze zhjmovych skupin nepiedstavuje vice neL 49Yo hlasovacich pr6v,

1.1. Pozv6nky jsou rozesl6ny jednotlivym dlenrim alespoi l5 dni pied terminem jedn6ni elektronickou po5tou a

soudasnd veiejnou pozv6nkou na internetovych strSnkdch spolku. Pozvfini musi obsahovat misto, dobu kon6ni

a navrLeny program piipravovandho zased6nf valn6 hromady. Materi6ly k valn6 hromadd je nutno rozeslat

nejpozddji 7 dni pied datem jedn6ni valnd hromady.

1.2.Yalnh hromada je usn65enischopn6, je-li piitomna nadpolovidni vdtSina partnerri MAS. Pro piijeti rozhodnutf
je tieba souhlasu vdt5iny piitomnych.

1 .3. Kai.dy dlen (partner) m6 jeden hlas.

1.4.2a pr6vnickou osobu hlasuje jeji statut6mi orghn, piipadnd dlen statut6rniho org6nu nebo jeji pisemnd

povdieny z6stupce.

1.5. Clenov6 spolku se mohou pii sv6 osobni neridasti na valn6 hromadd nechat zastupovat zmocn6ncem na

zikladl pln6 moci zmocnitele. Nesmi v5ak dojit ke stietu zhjmi, tzn. nesmi se jednat o zmocn6nce z jine

zdjmove skupiny, neL je zmocnitel, ktery zmocndni vyd5v6.

I .6. Jednrini valn6 hromady upravuje jednaci i6d.

1.7.

1.1.1. schvaluje Stanovy, zmdnu Stanov;

1.7 .2. schvaluje svrij jednaci i6d;

1.7.3. ziizuje povinnd orghny spolku a voli, piipadnd odvol6v6, jejich dleny;

L7.4. v piipadd potieby ziizuje poradni orgSny, do kterych voli, piip. odvol6v6, dleny;

1.7.5. valn6 hromada ziizuje pracovni skupiny a stanovuje jejich n6pln dinnosti (piipadnd aktualizuje niryfi jiL
ziizeny ch pracovn (ch skupin) ;

1 .'7 .6. valn6 hromada rozhoduje o podtu a zamdieni zijmovych skupin;

1.1 .1 . schvaluje pl6n dinnosti MAS;
1.7.8. schvaluje vy5i a splatnost dlenskych piispdvkfi, piipadnd zavedeni mimoi5dndho dlensk6ho piisp6vku na

urditd obdobf;

1.7 .9. schvaluje vyrodni zpr|ry spolku a zpravu o hospodaieni spolku;



,l

1.7.1 0, schvaluje rozpodet MAS;
1 .7. 1 I . schvaluje SCLLD izemi spolku a dal5i podobnd dokumenty (SPL, integrovand pliiny, programovd r6mce

apod.);

1'1.12. nese zodpovddnost za distribuci veiejnlich prostiedkfi a prov6ddni SCLLD v izemi posobnosti spolku;
| .1 .13. schvaluje z6vdrednou fdetni uz6vdrku spolku a opatienf z ni *yplyvajici;
1.1 .14. schvaluje mimoi6dnd finandni operace spolku (napi. fvdr apod.);
1.1 .15. rozhoduje o fuzi nebo zruSeni spolku.

Vlfkonny vybor
2.1 . Vykonrry vybor je statut5rnim a rozhodovacim org6nem spolku.
2-2.ebnove Vykonndho vyboru volf, piipadnd odvol6vaji, piedsedu a dva mistopiedsedy ziad sqich dlent.

Piedseda spolku i mistopiedsedovd i o ostatni dlenov6 Vlikonn6ho vyboru jsou voleni na tiilet6 volebni
obdobi, opdtovne zvoleni je moLne.

2.3. Piedseda, piipadnd mistopiedsedovd, svol6v6 a iidf jeho zasedilni.
2'4' Vykonny vlibor je usnii5eni schopny pii nadpotovidni ridasti dtenfi. Pro piijetf rozhodnutf je tieba souhlasu

vdtSiny piftorrnych.
2'5. ilenovd Vykonn6ho vyboru rnusi byit voleni z dlenfi spolku, piidemZ veiejn;i sektor ani Lhdnit ze z;jmovycl-t

skupin nepiedstavuje vice neL 49 o/ohlasovacich pr6v.
2.6. Pil rozhodov6nije hlasovaci pr6vo dlenri rozhodovaciho orgdnu rovn6.
2.7. Je-h dlenem rozhodovaciho org6nu fyzick6, osoba, musi b;it svdpr6vn6 a bezihonnd, ve smyslu prrivniho

piedpisu, upravujiciho Zivnostensk6 podnik6ni. Je-li dlenem pr6vnick6 osoba, musi spliovat tuto podminku
ten, kdo tuto prSvnickou osobu zastupuje.

2'8. V obdobi mimo jedn6ni mriZe statut6rni orgrin rozhodovat metodou per rollam. Nrivrh rozhodnuti rozesil6
piedseda nebo jim povdieny dlen rady nebo pracovnik kancel6ie. Clenove odpovfdajf pisemnd (po5tou,
elektronicky). Za schvttlenli je n6vrh povaZov6n ve chvili, kdy se pro schv6leni vyj6dii nadpolovidni vdt5ina
dlenir rady. Dokumentace hlasov6ni je soudristi z6pisu nejbliZ5iho pii5tiho zasedrini vybor.

2.9. Ze zasedfni se vZdy poiizuje z6pis,ktery obdrLi kaZd! dlen Vlkonn6ho vyboru a kontrolni a monitorovaci
vybor.

2.10. vykonnlf vlibor zpracovf.6vLdy za uplynuly rok vlirodni zpr|vuspolku.
2"1 l. volebni obdobf vlikonndho vjboru je tiilet6, opakovand zvolenf je moZn6.

2.12. P rav om oce vj'konn6ho vyboru :

2.12.1. Schvaluje dildi aktualizace SpL a SCLLD vdetnd aktualizace fichi.
2.12.2. Vykonny vybor schvaluje piijeti novych dlenri (partneni) nebo vyloudeni ze spolku.
2.12'3. Vykonny vybor schvaluje person6lni zitleLitosti spolku a schvaluje vy5i mezd zamdstnancfi kancelriie

spolku.

2'12'4' Schvaluje uzavienf a ukondeni pracovndpr6vnfho vztahu s vedoucim zamostnancem pro realizaci
SCLLD. Pii uzavieni a ukondeni pracovnd-pr6vniho yztahupostupuje podle Z6koniku pr6ce.

2.12.5. Schvaluje zprisob hodnoceni a vlbdru projektri, zejmenavybdrov6 krit6ria pro vlibdr projektri.
2'12.6. Schvaluje v7'zvy k pod6vSni Litdosti,vybir| projekty krealizaci a stanovuje r.,_iSi alokace na projekty

na z6kladd n6vrhu vfbdrovdho org6nu.
2.12.1, Vykonnli vybor navrhuje pl6n dinnosti.
2'12'8. Vlikonnli vybor schvaluje vnitini sm6rnice a piedpisy spolku (smdrnice vztahujici se k ridetnictvi,

pracovnf irid apod.).

2.13. Piedseda Vikonn6ho vyboru a mistopiedsedov6 Vjkonn6ho vjboru spolku
2'13.1 . Za spolek jedn6 navenek piedseda v,-ikonndho qiboru samostatnd, v jeho nepiitomnosti

I. mistopiedseda, v piipadd nepiitomnosti I. mistopiedsedy za spolek jednri II. mistopiedse da. Za
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spolek podepisuji opr6vndni tak,Le kvytiStdn6mu, oti5tdn6mu nebo napsandmu ndzvu spolku piipoji
piedsqda, nebo v piipadd nepiitomnosti piedsedy bud' l. mistopiedseda nebo II. mistopiedseda. svoie
jm6no, piijmeni, funkci a svrij podpis.

2.13.2. Piedsedovi Vlikonndho vlfboru n|leLi funkdnf odmdna, jejiz vfsi a zprisob vyplaceni pro dan5i rok
schv6li Valn6 hromada. V piipad6, Ze je piedseda Vykonndho r,"_iboru dlouhodobd zastupov6n I.
mfstopiedsedou nebo II. mfstopiedsedou Vykonndho vyboru, nilleLi funkdni odmdna tomu, kdo
piedsedu zastupuje.

3. Vyb6rovf komise

3.1' Clenov6 vybdrov6 komise musi byt voleni ze subjektri, kter6 na izemi spolku prokazatelnd mfstnd prisobi, Je-
li dlenem vlbdroveho orgdnu pr6vnick6 osoba, zmocni fyzickou osobu, abyji vorg6nu zastupovala,jinak
priivnickou osobu zastupuje dlen jejiho statut6rniho org6nu.

3-2. Je-li dlenem rozhodovacfho org6nu fyzickit osoba, musi byt sv6pr6vn6 a bezrihonn6, ve smyslu prfvnfho
piedpisu, upravujiciho Zivnostenskd podnik6ni. Je-li dlenem pr6vnick6 osoba, musi splilovat tuto podminku
ten, kdo tuto pr6vnickou osobu zastupuje,-

3.3. Funkdni obdobi dlenfi r,"-ib6rovd komise je jeden rok, opakov ane zvoleni je moLn6.
3.4. Pii rozhodov6nije hlasovaci pr6vo dlenri v,-ib6rov6ho org6nu rovnd.
3.5. Veiejny sektor aniLddnhze zSjmovych skupin nepiedstavuje vice neZ 49 o/ohlasovacich pr6v.
3 '6. Vli b6rov6 komise volf piedsed t z iad sr-ich dlent. Piedseda svokivii a ifdi ieho zasedfmi.

3.7. Kompetence vfb6rov6 komise:
3-7'1. Do kompetence v'-fb6rov6 komise spad6, zejmdna piedvybdr projektri na zhkladd objektivnich krit6rii -

stanovuje jejich poiadi podle piinosu tdchto operaci k plndnf zhmdrfi a cifti SCLLD.
3 '7 .2. Organizuie mistni Setieni u Zadatehi o podporu projektu, piipadnd veiejn6 obhajoby projektt.
.3.1.3. KaLdy dlen vlibdrov6 komise je povinen pied hodnocenim projektri dane vyzvy podepsat destn6

prohl6Seni o nezaujatosti. Jedn6ni komise se iidi zisadami transparentnosti pii hodnoceni a vyb6ru
projekti, kter6jsou schv6leny iidicim vyborem jako zdvaznV dokument. Stanovuje poiadi projekti podle
piinosu tdchto operaci k plndni zdmdrtt a cilfi SCLLD.

3.7-4. Zjednhni se vZdy poiizuje zhpis, ktery je piedklid6n kancel6ii MAS, piedsedovi Kontrolniho a
monitorovaciho vlboru spolku a piedsedovi vykonndho qfboru spolku.

4. Kontrolni a monitorovacf vybor (drile jen ,,KMV.,)

4,1. Kontrolni a monitorovaci vybor je kontrolnfm org6nem spolku.
4.2. Clenovd KMV musi byt voleni z dlenri spolku.
4.3. Funkdni obdobi je tiilet6, opakovand zvoleni je moLne.
4.4. KN4V voli piedsedu ziad svjch dlenri. Piedseda svol6v6 a iidi jeho zasedilni.
4.5' Je-li dlenem rozhodovaciho org6nu fyztckS osoba, musi by,t sv6pr6vn6 a bezfhonn6, ve smyslu pr6vniho

piedpisu, upravujiciho Zivnostensk6 podnikdni. Je-li dlenem prrivnick6 osoba, musi sphiovat tuto podminku
ten, kdo tuto priivnickou osobu zastupuje.

4.6. Pri rozhodov6nije hlasovaci pr6vo dlenri kontrolniho orgdnu rovn6.
4.7. KI\A/ je usn65enischopnlf, je-li piitomna nadpolovidni vdt5ina dlenri. Pro piijeti rozhodnuti je tieba souhlasu

vdt5iny piitomnlich.
4.8. Nejm6nd jedenkr6t rodnE pod6vhzprhvunejvy55fmu org6nu spolku o qisledcich sv6 kontrolni dinnosti.

4.9.Do kompetence KMV spad6:
4.9.1. Projedn6vrl vyrodni zprivy o dinnosti a hospodaieni MAS.



^ 4.9.2. KMV dohliLi nato, Ze spolek vyviji dinnost v souladu se zSkony, platnfmi pravidly, standardy spolku
a SCLLD.

I 4-9.3. NahliZf do ridetnich knih a jinych dokladfi organizace tykajicich se dinnosti spolku a kontroluje tam
i , obsaZend ridaje.

| +-O'+. Svoliv6 mimoi6dn6 jednrlni nejvy55iho org6nu a rozhodovaciho org6nu, jestliZe to vyZaduji z6jmy
spolku.

4-9.5. Kontroluje metodiku zptisobu r,"-ibdru projektfi spolku a jeji dodrZov6ni, vdetnd vyiizovttni odvol6ni
Zadatelt proti vybdru spolku.

4-9.6. KMV prostiednictvim urdenych dlenri pro monitoring aktivnd monitoruje realizovand projekty,
kontroluje plndni podminek provrid6nlich projektfi. KMV dinnosti prov6di formou n6v5tdv v mistd
realizace.

4.9.7. Zodpovidd za monitoring a hodnoceni realizovanych strategii SPL, SCLLD (zpracovfwit a piedkl6d6
ke schv6leni vykonn6mu vyboru indikdtoror,y a evaluadni pl6n SCLLD).

4.9.8. Z jednitni se vZdy poiizuje z6pis.

4.9.9' Clenovd KMV vZdy obdrZi kopie z6pisti a usneseni z jednhnivalnd hromady a vlikonn6ho vyboru.

5. Pracovni skupiny (drlle jen ,,PS,,)-

5.1. PS jsou poradni orgbny spolku. Jejich dlenov6 spolupracuji sdalSfmi osobami v Azemi, df1aji podndty
krealizaci projektri, podileji se spolednd s qikonnym vyborem na fvorbd, aktualizaci a naplriov6ni SCLLD.
Pracovni skupiny se sch6zeji podle potieby, eleny navrhuje vykonnli vlibor spolku, piipadnd se mrjrZe st6t
dlenem pracovni skupiny kdokoli na vlastni Lhdost. V r6mci dinnosti MAS mriZou b;/t ustaveny dalsi tdmatickd
pracovnf skupiny podle aktuSlni potieby. Pr6ce v pracovnich skupin6chje dobrovolnii a neni honorovan6.

5.2. Spolek md zejmena t54o pracovni skupiny:

6. Kancel6f MAS

6.1. K zabezpeteni dinnosti spolku je ziizena kancel6i MAS (drile jen kancelii) spolku, kterou tvoii manaZeii spolku,
piipadnd dalSf pracovnici.

6.2. Kanceliti zaji5t'uje zejmena tyto dinnosti:
6.2.1. bdlnou administrativni dinnost pro spolek,
6.2.2. tinnosti spojene s realizaci spl-, LEADER, scllD,podle dl. IV. odst. 3
6.l.pifpadnd vedlej5i dinnost, podle dl. IV. odst 4, kterdje prov6ddna mimo kapacit urdenych pro realizaci

SCLLD

7. Vedoucf zam6stnanec pro realizace SCLLD (vedoucf kancelSie spolku)

1.1. M6 pravomoci a odpovddnost vztahujici se k SCLLD (strategie komunitnd veden6ho mistniho rozvoje).
Vykon6v6 funkci v pracovnd pr6vnim vztahu. O uzavieni a ukondeni pracovnd pravniho vztahu rozhoduie
Vykonny vybor, v ostatnim se pracovnd-pr6vni vztah iidi Zitkonikem pr6ce.

7.2. Zajiit'uje chod kancel6ie, komunikaci mezi spolkem a garantem Programu rozvoje venkova, osy IV. LEADER,
piipadnd dal5ich operadnich programt, ze kterych spolek realizuje sv6 projekty. Drile zaji5t'uje soulad v5ech
dinnosti spolku a dokumentfi spolku vd. webovfch str6nek s pravidly jednotliqich programfi. Je z6roveri urden



jako iidicf pracovnik pro realizaci SCLLD odpovddnli za administrativn( n6leZitosti spojen6 s

rozvojem mistniho paftnerstvi a implementaci SCLLD.
'7.3. Je nadiizenym pracovnikem zamdstnancri spolku v pracovnd pr6vnim vztahu (vd.

udrZov6nim a

s pravomocemiDPP, DPi),

k tomu vyplyvajicimt.
'7.4. Dal1i rozsah kompetence a odpov6dnosti vedouciho kancel6ie urduje Vykonn;i vibor spolku.

8. Manazeii projektri a ostatni pracovnici kancelSie spolku

K zajiit6ni realizaceprojektri a chodu, dinnosti kancelSie mfiZe by uzavien pracovni pom6r, (eventuiilnd DPP, DPC)

na pozici manaZerfi projektri, piipadnd dalSich administrativnich pracovnikfi a externistri.

VII.
Zflsady hospodafeni spolku

1 . Spolbk vystupuje jako samostatn6 pr5vnick6 osoba.

2. Zdrojem pfijmn spolku jsou dlensk6, piipadnd mimoiSdn6 dlensk6 piispdvky, piijmy zriznych akci, na kterych

se spolek podili, nebo je s5m organizuje. DalSimi piijmy jsou dotace, granty, dobrovolnd piispEvky a dary. Piijem

plyne i z vedlejSi dinnosti spolku, specifikovan6 v dl6nku IV.

3. Za hospodaieni odpovid6 statut6rni org6n Vfkonnyi vybor spolku, ktery se pii hospodaieni iidi obecnd platnlmi

prrivnimi piedpisy a kaZdorodnd piedkl6d6 valnd hromad6 zprhvu o hospodaieni vdetnd finandni zi:d,rky '

Hospodaieni se uskutediiuje podle r6mcov6ho rodniho rozpodtu, ktery navrhuje a schvaluje valn6 hromada.

4, Kontrolu hospodaieni prov6di kontrolni vfbor, piipadnd je provriddn nez6visl;i audit.

5. Jednotliv6 dinnosti a souvisejici financov6ni jsou v rSmci hospodaieni a v ridetnictvi organtzace transparentnd a

jednoznadnd odddleny.

6. S finandnimi prostiedky na bankovnich irdtech spolku mriZe disponovat piedseda spolku nebo pov6ieny

zamdstnanec spolku.

1. Pokladnu spravuje povdieny zamdstnanec spolku.

8. Movity, piipadn6 nemovity majetek spravuje povdieny zamdstnanec spolku.

g. Spolek vede ridetnictvi podle platnlch z6konfi iR. Organizace odpovid6 za riplnost a spr6vnost ridetnich dokladri.

Za sprfvnost ridetnich operaci odpovidS ridetni, popi. ridetni firma na zitkladd smlouvy.

VIII.
Spolednri ustanoveni

Kooptace ilenri do volenfch orginri:

V piipad6 nezbytne potieby lze podet dlenfr piisluindho org6nu MAS doplnit do pln6ho stavu (podtu pii posledni

volbd) kooptaci. Dopln6ni dlenov6 mohou v org6nu nad6le pracovat, jen pokud uskutednEnou kooptaci schv6li na

sv6m nejbliLiimzased1ni valnS hromada MAS. Pii kooptaci nesmi byt poru5eno pravidlo na sloZeni rozhodovaciho

org6nu a r,ybdrov6ho org6nu MAS, Ze veiejny sektor ani L,6dnh ze zhjmovych skupin nepiedstavuje vice neL 49 o/o

hlasovacich prdv.
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Kofektivni org6ny spolku rozhoduji ve sboru. Je-li rozhodnuti kolektivniho org6nu piijato, zaznamenh se na ZSdost

dlena, ktery nrivrhu odporoval,jeho odchylny nhzor. Je-li n6vrh piijatza neidasti ndkter6ho zdlent org6nu,je tento

dlen opr6vndn dozvdddt se obsah rozhodnuti; toto pr6voje naplndno zpiistupndnim z6pisu zjednfni org6nu.

IX.
Zru5eni spolku

L Spolek mtZe blit zru5en:

1.1. rozhodnutim Valn6 hromady MAS;
1.2. pravomocnlm soudnim rozhodnutim podle $ 268 z|kona d. 8912012 Sb., obdansky zhkonik, v platn6m zndni.

2. Likvidace se iidi ustanovenim $ 269 - 273 8912012 Sb., obdansky z6konik, v platndm znlni.
3. Likvidadni ztstatek likvid6tor pievede na dleny rovnlim dilem, nebo na pr5vnickou osobu sobdobnou dinnosti,

nebo na obec nebo svazek obci na zilkladd, rozhodnuti Vykonn6ho u-iboru spolku.

Zhvhre(nd ustanoveni

t. Tyto Stanovy nahrazuji pfivodni Stanovy organizace ve zndni ze dne 24.9.2\l4,jejichZ platnost kondi nabytim
platnosti tdchto novych Stanov.

Schvrilend Stanory jsou zaklfiddny do sbirky
Schv6len6 Stanory budou zveiejndny
www,maslabskeskaly.cz.

Tyto Stanoly nablfuaji fdinnosti schv6lenim Valnd hromady.

Toto zndni Stanov bylo schv6leno Valnou hromadou spolku dne 4.6.2015 v Bene5ovE nad Plouinici.

Ovdien;i podpis piedsedy Vfkonn6ho v'-iboru

2.

3.

listin rej stiikov6ho soudu.

do 30 dnri po Valnd hromadd na internetov6 str6nce

Platnost

Mgr. V6clav Zibner - piedseda Vf$rnndho vyboru MAS

Podle ov6fovacl knihy B M6stsk6ho 0iadu v Jilov€m , pol. 6islo

legalizace: 390/201 5 vlastnorudn6 podepsal(-a) pan(-i): Zibner VSclav'

narozen(a): 13.6.1959, Rumburk, trvale bytem: Jilov6, Pr0b62n6 11'

Osobni 0daje uveden6 v teto ovelovaci dolo2ce byly zji5tdny na

nAsledujicim dokladu: Obdanskf pr0kaz d. 200357372

V Jilov€m dne 19.06.2015
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